CANLLAW I GYFANSODDIAD CYNGOR BWRDEISTREF SIROL PEN-Y-BONT AR OGWR

	CYNNWYS

	BETH MAE'N EI WNEUD.…


	
ADRAN 1 – Cyflwyniad 

	Mae’n gosod y cefndir ar gyfer y Cyfansoddiad a sut mae’n gweithredu.  Mae'n cynnwys nodiadau byr am y Cyfansoddiad a sut mae'r Cyngor yn gweithredu. 

	ADRAN 2 – Pwrpas, Diffiniad, Dehongli a Diwygio'r Cyfansoddiad
	Mae’n sefydlu uchafiaeth y Cyfansoddiad, ac yn nodi ei bwrpas. 

	ADRAN 3 – Cael gwybodaeth a Chymryd Rhan

	Mae'n nodi sut y gall dinasyddion Pen-y-bont ryngweithio â'r Cyngor. 


	ADRAN 4 – Y Cyngor Llawn 
	Mae’n diffinio’r rolau a'r penderfyniadau sy’n cael eu neilltuo i'r Cyngor Llawn, a'r mathau o gyfarfodydd y gall y Cyngor eu cael.

	ADRANNAU 5 A 6 – Y Cabinet a'r Arweinydd
	Mae’n diffinio rôl y Pwyllgor Gwaith, ei bwerau gwneud penderfyniadau, ac yn delio â phenodiadau i'r Pwyllgor Gwaith, a symudiadau oddi ar y pwyllgor hwnnw hefyd. 

	ADRAN 7 – Pwyllgorau Trosolwg a Chraffu 
	Mae’n diffinio cwmpas a gwaith y pwyllgorau Trosolwg a Chraffu. 

	ADRAN 8 – Pwyllgor Safonau 
	Mae’n diffinio cwmpas a gwaith y Pwyllgor Safonau, ac mae'n nodi ei gyfansoddiad a'i gylch gorchwyl. 

	ADRAN 9 – Pwyllgorau Rheoleiddio 
	Mae’n caniatáu i'r Cyngor sefydlu pwyllgorau eraill. 

	ADRANNAU 10 AC 11 – Cyd-bwyllgorau a Chyd-bwyllgorau Corfforaethol 
	Mae’n caniatáu i'r Cyngor ffurfio trefniadau ar y cyd ag awdurdodau eraill neu gyrff eraill. 

	ADRAN 12 – Swyddogion 
	Mae’n sefydlu uchafiaeth y Prif Weithredwr, ac yn diffinio rolau a chyfrifoldebau'r Swyddog Monitro a'r Prif Swyddog Cyllid. 
Mae’n darparu'r Strwythur Uwch Reoli. 
Mae’n sefydlu'r rheolau ar gyfer recriwtio a diswyddo swyddogion. 

	ADRAN 13 – Cyllid, Contractau a Materion Cyfreithiol
	Mae’n sefydlu sail Rheolau Sefydlog y Cyngor a gweithredu dogfennau. 

	ADRAN 14 – Cyfrifoldeb am Swyddogaethau
	Mae’n gosod y paramedrau ar gyfer y Cyngor a'r egwyddorion o wneud penderfyniadau yn y Cyngor ac yn rhoi arweiniad ar y mathau o benderfyniadau sydd i'w cofnodi o dan Reoliadau. 

	ADRAN 15 – Mynediad at Reolau Gwybodaeth 
	Mae’n sefydlu'r rheolau ar gyfer cyhoeddi neu atal gwybodaeth. 

	ADRAN 16 – Rheolau Gweithdrefnau'r Gyllideb a'r Fframwaith Polisi 
	Mae’n sefydlu'r rheolau ar gyfer y broses bennu cyllideb flynyddol, ac ar gyfer newidiadau mewn blwyddyn i'r gyllideb. 

	ADRAN 17 – Rheolau Gweithdrefn Ariannol 
	Mae’n ymgorffori Rheolau Gweithdrefnau Ariannol Cyngor Bwrdeistref Sirol Pen-y-bont ar Ogwr fel rhan o'r Cyfansoddiad. 

	ADRAN 18 – Rheolau Gweithdrefn Contract 
	Mae’n ymgorffori Rheolau Gweithdrefnau Contract Cyngor Bwrdeistref Sirol Pen-y-bont ar Ogwr fel rhan o'r Cyfansoddiad. 

	ADRAN 19 – Cod Ymddygiad i Aelodau 
	Mae’n gosod y safonau ar gyfer ymddygiad Aelodau tuag at Ddinasyddion, Swyddogion ac Aelodau. 

	ADRAN 20 – Cod Ymddygiad Swyddogion 
	Mae’n gosod y safonau ar gyfer ymddygiad Swyddogion a niwtraliaeth, a chyfyngiadau ar waith allanol. 

	ADRAN 21 – Protocol ar Gysylltiadau Aelodau / Swyddogion 
	Mae’n rhoi arweiniad ar y rhyngweithio rhwng Aelodau a Swyddogion, a'u priod rolau. 

	ADRAN 22 – Disgrifiadau Rôl Aelodau 
	Mae’n nodi disgrifiadau rôl a manylebau person. 



