ATODIAD 1

CYNGOR BWRDEISTREF SIROL PEN-Y-BONT AR OGWR

ADRODDIAD AR YR YMGYNGHORIAD

19 CHWEFROR 2019

ADRODDIAD CYFARWYDDWR CORFFORAETHOL ADDYSG A CHYMORTH |

DEULUOEDD

DARPARIAETH AR GYFER DISGYBLION AG ANGHENION DYSGU YCHWANEGOL
(ADY) - NEWIDIADAU | YSGOL GYNRADD BETWS

11

2.1

3.1

3.2

Diben yr adroddiad

Diben yr adroddiad hwn yw rhoi gwybod ir Cabinet am ganlyniadau’r
ymgynghoriad ynghylch y cynnig i ddod & darpariaeth anogaeth yr awdurdod lleol
(ALID) i ben yn Ysgol Gynradd Betws.

Cysylltiad &r Cynllun Gwella Corfforaethol/Blaenoriaethau Corfforaethol
eraill

Mae’r adroddiad yn ymdrin &'r blaenoriaethau gwella a ganlyn yn y Cynllun
Corfforaethol:

e Hybu economi Iwyddiannus - byddwn yn cymryd camau i wneud y sir yn
lle da i gynnal busnes ac i bobl fyw, gweithio ac astudio yma neu i ddod yma
ar ymweliad, ac i sicrhau bod ein hysgolion yn canolbwyntio ar wella sgiliau,
cymwysterau ac uchelgeisiau pawb yn y sir.

e Helpu pobl i ddod yn fwy hunanddibynnol — byddwn yn cymryd camau
cynnar i atal neu i ostwng y nifer sy’n dod yn agored i niwed neu’n ddibynnol
ar y Cyngor a’i wasanaethau.

e Defnyddio adnoddau’n ddoethach — byddwn yn sicrhau bod ein holl
adnoddau (ariannol, ffisegol, dynol a thechnolegol) yn cael eu defnyddio mor

effeithiol ac effeithlon & phosibl ac yn rhoi cymorth i ddatblygu adnoddau
drwy’r gymuned a all helpu i roi blaenoriaethau’r Cyngor ar waith.

Y cefndir

Ym mis Rhagfyr 2011, cafodd y Cabinet y wybodaeth ddiweddaraf am yr
adolygiad o’r cymorth a’r ddarpariaeth a oedd ar gael ar gyfer plant a phobl ifanc
ag ADY.

Mae Llywodraeth Cymru wedi cymeradwyo’r cynnig i gyflwyno darpariaeth cyfnod
sylfaen yn Narpariaeth Amgen y Bont (y Bont).
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3.3

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

5.

5.1

Mae Cyngor Bwrdeistref Sirol Pen-y-bont ar Ogwr yn cefnogi’r egwyddor y dylid
addysgu plant mewn ysgol brif ffrwd, pan fo modd, ac mor agos at eu cartrefi a
phosibl.

Y sefyllfa/cynnig presennol

Er mwyn bwrw ymlaen & chynnig i ddod & darpariaeth anogaeth yr awdurdod
lleol i ben yn Ysgol Gynradd Betws, cynhaliwyd ymgynghoriad rhwng 20
Tachwedd a 31 Rhagfyr 2018 gyda staff, llywodraethwyr a disgyblion Ysgol
Gynradd Betws a’r gymuned ehangach, yn unol &r Cod Trefniadaeth Ysgolion
Statudol.

https://www.bridgend.qgov.uk/cy/fy-nghyngor/cydraddoldeb-ac-
vmaysvlltu/'ymgynhoriadau/

Gofynnodd y ddogfen ymgynghori am sylwadau a safbwyntiau ar y cynnig.

O dan y Cod Statudol y cyfeiriwyd ato uchod, mae’n ofynnol i'r awdurdod lleol
gyhoeddi adroddiad ar yr ymgynghoriad yn crynhoi’r materion a godwyd ac
ymateb yr awdurdod lleol, ac yn cynnwys barn Estyn am rinweddau cyffredinol y
cynigion.

Os bydd y Cabinet yn cymeradwyo’r cynnig, y cam nesaf yn y broses fydd
cyhoeddi hysbysiad statudol yn amlinellu’r cynnig, a byddai angen cyhoeddi hwn
am gyfnod o 28 diwrnod. Byddai gwahoddiad i bobl ysgrifennu i wrthwynebu’r
cynnig yn ffurfiol yn ystod y cyfnod hwn.

Os na fydd neb yn gwrthwynebu’r cynnig yn ystod cyfnod yr Hysbysiad
Cyhoeddus, yna bydd modd rhoi’r cynnig ar waith gyda chymeradwyaeth y
Cabinet.

Os bydd gwrthwynebiad yn ystod cyfnod yr Hysbysiad Cyhoeddus, caiff
adroddiad ei gyhoeddi’'n crynhoi’r rhesymau dros y gwrthwynebiad, a bydd hefyd
yn cynnwys ymateb yr awdurdod i'r gwrthwynebiad. Bydd angen ir Cabinet
ystyried y cynnig yng ngoleuni’r gwrthwynebiad hwn. Yna, gall y Cabinet naill ai
dderbyn, gwrthod neu addasu’r cynnig.

Crynodeb o’r cyflwyniadau ysgrifenedig

Dyma brif bwyntiau’r broses ymgynghori, ac mae’r manylion llawn wedi’'u hatodi
ar ddiwedd yr adroddiad hwn.

Ymgynghori &'r disgyblion

5.2

Cynhaliwyd cyfarfod rhwng Cyngor Ysgol Gynradd Betws a chynrychiolwyr
Cyngor Bwrdeistref Sirol Pen-y-bont ar Ogwr ar 20 Tachwedd 2018 er mwyn
trafod y cynnig (mae’r manylion llawn i'w gweld yn Atodiad (i)).


https://www.bridgend.gov.uk/cy/fy-nghyngor/cydraddoldeb-ac-ymgysylltu/ymgynhoriadau/
https://www.bridgend.gov.uk/cy/fy-nghyngor/cydraddoldeb-ac-ymgysylltu/ymgynhoriadau/

5.3 Gofynnodd y disgyblion beth fyddai’n digwydd i athrawon Ysgol Gynradd Betws.
5.4 Holodd y disgyblion hefyd am y cymorth a fyddai ar gael yn y Bont.
5.5 Holwyd yn benodol am y cyfleusterau yn y Bont.

5.6 Gofynnodd y disgyblion sut y byddai’r ystafell anogaeth yn Ysgol Gynradd Betws
yn cael ei defnyddio yn y dyfodol.

Dyma ymateb yr awdurdod lleol:

5.7 Dywedodd wrth y disgyblion y byddai’'n trafod y sefyllfa gyda’r athrawon yn ystod y
broses ymgynghori.

5.8 Byddai'r disgyblion yn cael cymorth rhagorol yn y Bont, a hwnnw wedi’i addasu’n
0l eu hanghenion pob unigolyn.

5.9 Esboniwyd y byddai’r disgyblion yn cael defnyddio’r un cyfleusterau Addysg
Gorfforol a TGCh yn y Bont ac, felly, byddai’r un cyfleoedd ar gael iddynt yn y
Bont. Byddent hefyd yn cael defnyddio safle awyr agored y Cyfnod Sylfaen.

5.10 Tanlinellwyd mai Ysgol Gynradd Betws ei hun fyddai’n penderfynu sut i
ddefnyddio’r ystafell anogaeth yn y dyfodol.

Ymgynghori a rhieni
5.11 Cynhaliwyd cyfarfod ymgynghori yn Ysgol Gynradd Betws ar 20 Tachwedd ar

gyfer rhieni a phartion eraill a oedd a diddordeb yn y mater, i drafod y cynnig gyda
chynrychiolwyr y Cyngor Bwrdeistref (mae’r manylion llawn i'w gweld yn Atodiad

(i1)).

5.12 Gofynnodd y rhieni ai darpariaeth ar gyfer yr awdurdod lleol cyfan yw’r Bont.

5.13 Holodd y rhieni hefyd a fyddai’r disgyblion yn cael gwasanaeth yn y Bont.

Dyma ymateb yr awdurdod lleol:

5.14 Darpariaeth ar gyfer yr awdurdod lleol cyfan oedd yn y Bont a byddai tim canolog
arbenigol hefyd i hyfforddi, cynorthwyo a chynghori ysgolion ym maes anogaeth

yn eu hysgolion lleol.

5.15 Esboniwyd bod y Bont yn cael ei rhedeg fel ysgol ac mae’r gwasanaeth yn rhan o’r
amserlen.

Ymgynghori a staff yr ysgol

5.16 Cynhaliwyd cyfarfod ymgynghori & staff Ysgol Gynradd Betws ar 20 Tachwedd
2018 (mae’r manylion llawn i'w gweld yn Atodiad (iii))
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5.17 Holodd y staff am y ddarpariaeth ar gyfer plant iau yn y Bont.

5.18 Holwyd hefyd pryd y byddai'r dosbarth yn cau a beth fyddai'n digwydd pe na bai'r
dosbarth yn cau.

5.19 Gofynnodd y staff pryd fyddai'r disgyblion newydd yn mynd i'r ddarpariaeth
newydd.

5.20 Holwyd a fyddai staff ysgolion yn cael eu hyfforddi ym maes anogaeth yn eu
hysgolion lleol

Dyma ymateb yr awdurdod lleol:

5.21 Esboniwyd bod darpariaeth ar gyfer plant oedran cynradd yn y Bont ar hyn o bryd
ac y bydd y dosbarth newydd yn ychwanegol at y ddarpariaeth hon. Mae’r
awdurdod lleol yn ystyried datblygu darpariaeth Cyfnod Sylfaen.

5.22 Tanlinellwyd mai’r bwriad yw cau’r dosbarth ar 1 Ebrill 2019 ac os penderfynir
peidio &’i gau, caiff y mater ei drafod ymhellach bryd hynny.

5.23 Nodwyd bod yr holl blant yn cael eu hasesu a’u trafod gan y panel mynediad at
addysg a bod plant yn cael eu rhoi yn y ddarpariaeth fwyaf addas iddynt hwy.
Byddai'r disgyblion yn symud i'r Bont fesul dipyn, nid yr un pryd.

5.24 Esboniwyd y byddai’r tim arbenigol canolog yn parhau i roi cymorth a chyngor i
ysgolion.

Ymgynghori &’r corff llywodraethu

5.25 Cynhaliwyd cyfarfod ymgynghori gyda Llywodraethwyr Ysgol Gynradd Betws ar 20
Tachwedd 2018 (mae’r manylion llawn i'w gweld yn Atodiad (iv)).

5.26 Holodd y llywodraethwyr faint o amser y byddai ei angen ar y disgyblion i setlo yn
y dosbarth.

5.27 Holwyd hefyd am y disgyblion newydd a fyddai'n cyrraedd yn ystod y cyfnod
pontio ac effaith hyn ar ail ymweliad Estyn &’r ysgol.

Dyma ymateb yr awdurdod lleol:

5.28 Esboniwyd bod modelau anogaeth gwahanol i'w cael a’i bod yn bwysig asesu’r
ddarpariaeth a’r broses pontio gorau ar gyfer anghenion y disgyblion unigol. Nid
oes amser penodol wedi’i bennu i ganiatau i ddisgyblion setlo - mae’n dibynnu ar
anghenion yr unigolyn.

5.29 Sicrhawyd y llywodraethwyr y byddai pob plentyn yn cael ei asesu yn ystod y
cyfnod pontio a byddent naill ai’'n aros yn eu hysgolion cartref, gyda chymorth, yn
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aros yn y ddarpariaeth anogaeth yn Ysgol Gynradd Betws neu’n dychwelyd i'w
hysgolion cartref.

Crynodeb o’r sylwadau ysgrifenedig

5.30 Ni ddaeth unrhyw ohebiaeth uniongyrchol i law yn ystod yr ymgynghoriad

6.

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

Barn Estyn, Arolygiaeth Ei Mawrhydi dros Addysg a Hyfforddiant yng
Nghymru.

Mae Estyn wedi ystyried yr agweddau addysgol ar y cynigion (gweler Atodiad v).

Ym marn Estyn, mae’r cynigydd wedi darparu gwybodaeth briodol ac wedi
esbonio’r sail resymegol dros y cynnig.

Mae Estyn o’r farn bod y cynnig yn debygol o gynnal neu wella’r safonau
presennol, o ran yr addysg, y ddarpariaeth a’r trefniadau arwain a rheoli.

Mae Estyn yn cydnabod bod sail resymegol y cynnig yn drefnus a bod yr
ystyriaethau wedi’'u nodi’'n glir. Mae’r dystiolaeth wedi’i seilio ar ffeithiau ac
ystyriaethau dilys. Mae’r cynigydd wedi esbonio’r manteision a’r anfanteision o’u
cymharu a chadw pethau fel y maent.

Yn 6l Estyn, mae’r cynigydd wedi ystyried posibiliadau eraill, gan gynnwys parhau
a’r ddarpariaeth bresennol yn yr ysgol neu roi cymorth i’'r disgyblion yn yr ysgolion
prif ffrd a pheidio &'u haddysgu mewn amgylchedd dosbarth bach. Canlyniad
tebygol y ddau ddewis hyn yw na fyddai anghenion y disgyblion yn cael eu diwallu
yn y ffordd fwyaf priodol.

Mae Estyn yn nodi y byddai’r disgyblion mewn grwp o ddeuddeg yn y Bont yn
hytrach na mewn grwp o wyth. Nid yw’r posibilrwydd y byddai llai o gyfleoedd i'r
disgyblion ddysgu’'n uniongyrchol gydag athro neu athrawes arbenigol mewn
sefyllfa un i un neu mewn grwpiau llai yn cael ei ystyried yn llawn.

Ymateb yr awdurdod lleol i sylw Estyn yw y byddai'r disgyblion yn cael eu
haddysgu mewn ystafell ddosbarth mwy, lle byddai lle i ddeuddeg disgybl ac, yn
ogystal & hyn, byddai lle ychwanegol iddynt ei ddefnyddio. Hefyd, byddai
cyfleoedd i weithio gyda disgyblion unigol i ddiwallu eu hanghenion unigol nhw.

Dywed Estyn fod y cynigydd yn rhoi ychydig o sylw i'r effaith debygol pe bai
plentyn yn symud i'r Bont o’r ddarpariaeth anogaeth yn Ysgol Gynradd Betws, ac
i'r ffaith y byddai’r ddarpariaeth hon yn ddieithr i'r disgybl. Fodd bynnag, ni
chafwyd digon o fanylion yn y cynnig am y broses drosglwyddo a’r pellter teithio.

Ymateb yr awdurdod lleol i sylw Estyn yw bod yr awdurdod lleol yn cydnabod bod
y trefniadau pontio yn bwysig i bob disgybl. Byddai cyfarfodydd yn cael eu cynnal
gyda’r disgyblion, y rhieni a staff yr ysgol i benderfynu ar y cynllun pontio gorau i
bob plentyn unigol. Byddai hyn yn cynnwys trafod sut y byddent yn teithio, y pellter
mwyaf priodol i blant deithio a’r dull mwyaf priodol iddynt deithio.
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6.10 Mae Estyn yn cydnabod ei bod yn annhebygol y byddai’r cynnig hwn yn cael
effaith niweidiol ar allu Ysgol Gynradd Betws i gyflwyno’r cwricwlwm llawn ym
mhob cyfnod allweddol.

6.11 Mae Estyn yn nodi hefyd nad oes dim manylion am unrhyw gostau arfaethedig
cysylltiedig &’r cynnig hwn.

6.12 Ymateb yr awdurdod lleol i sylw Estyn yw bod yr adran cyllid yn Adroddiad y
Cabinet yn tynnu sylw at y goblygiadau ariannol a’u bod wedi’u hystyried yn llawn.

6.13 Mae Estyn yn cydnabod bod y cynigydd wedi rhoi sylw priodol i effaith y cynnig ar
ddeilliannau, y ddarpariaeth a’r trefniadau arwain a rheoli. Mae’r cynigydd yn nodi
bod y rhan fwyaf o’r disgyblion yn gwneud cynnydd da a bod eu lefelau
cyrhaeddiad yn briodol.

6.14 Mae Estyn yn nodi bod y cynnig hwn wedi ystyried ei adroddiadau arolygu
diweddaraf yn bwrpasol.

6.15 Mae Estyn yn tynnu sylw at y ffaith mai un o’r argymhellion ar gyfer y Bont oedd
‘sicrhau bod disgyblion o ysgolion Cymraeg yn gallu parhau i ddysgu drwy gyfrwng
y Gymraeg’.

6.16 Ymateb yr awdurdod lleol i sylw Estyn yw bod gwaith wedi mynd rhagddo gyda’r
Bont yn y cyswllt hwn a’'u bod wedi cyflogi staff er mwyn diwallu anghenion
siaradwyr Cymraeg.

6.17 Nid yw'r cynigydd wedi dweud beth fydd categori’r ddwy ysgol.

6.18 Ymateb yr awdurdod lleol i'r sylw hwn yw bod Estyn wedi ailymweld &'r Bont ym
mis Tachwedd 2018 a, bryd hynny, dywedodd nad oedd angen monitro’r
ddarpariaeth ymhellach ac nad oedd angen cynnal ymweliadau dilynol. Yn dilyn
arolygiad Estyn ym mis Tachwedd 2017, mae Ysgol Gynradd Betws yn aros
iddynt ddychwelyd.

7. Asesiadau o’r effaith

7.1 Asesiad o’r effaith ar y gymuned
Ni fydd dim effaith niweidiol ar y gymuned.

7.2 Asesiad o’r effaith ar gydraddoldeb.

Cynhaliwyd asesiad cychwynnol o’r effaith ar gydraddoldeb. Mae’r asesiad llawn
i'w weld yn Atodiad (vi). Mae’r asesiad llawn o’r effaith ar gydraddoldeb yn mesur
effaith gyfannol y cynnig ar y disgyblion dan sylw.

8. Y goblygiadau ariannol



8.1

8.2

9.1

Rhagwelir y bydd arbedion o £51,378 dros y flwyddyn gyfan drwy gau darpariaeth
anogaeth yr awdurdod lleol yn Ysgol Gynradd Betws. Caiff yr arian ei ailddyrannu
o fewn Cyllideb Ysgolion Unigol yr ysgolion cynradd.

Ar Ol cau’r ddarpariaeth, bydd yr arian a gaiff ei wario i gyflogi uwch swyddog
cymorth yn narpariaeth anogaeth Ysgol Gynradd Betws yn cael ei wario ar
gyflwyno’r cyfnod sylfaen yn y Bont.

Y broses statudol wrth benderfynu ar y cynigion
Yr amserlen arfaethedig:

19 Chwefror 2019 Cyflwyno  adroddiad 't Cabinet ar ganlyniadau’r
ymgynghoriad.

27 Chwefror 2019 Cyhoeddi’r Adroddiad Ymgynghori ar wefan Cyngor
Bwrdeistref Sirol Pen-y-bont ar Ogwr. Copiau caled o’r
adroddiad ar gael ar gais.

4 Mawrth 2019 Os bydd Cabinet Cyngor Bwrdeistref Sirol Pen-y-bont ar
Ogwr yn cytuno i fwrw ymlaen &’r cynnig, caiff Hysbysiad
Cyhoeddus ei gyhoeddi a bydd cyfnod o 28 diwrnod i bobl
gyflwyno sylwadau ysgrifenedig yn gwrthwynebu’r cynnig.

1 Ebrill 2019 Diwedd y cyfnod yr Hysbysiad Cyhoeddus.
Mai 2019 Bydd y Cabinet yn ystyried unrhyw sylwadau’n
gwrthwynebu’r cynnig ac yn penderfynu arno ar sail yr holl

wybodaeth a fydd ar gael.

Mehefin 2019 Rhoi’r cynnig ar waith, o bosibl

Mae copiau caled o’r adroddiad hwn ar gael ar gais.

Swyddog Cyswilit: Y Gyfarwyddiaeth Addysg a Chymorth i Deuluoedd — Uned

Cymorth y Gyfarwyddiaeth

Rhif ffon: 01656 642617

E-bost: edsu@bridgend.gov.uk

Cyfeiriad post: Y Gyfarwyddiaeth Addysg a Chymorth i Deuluoedd — Uned

Cymorth y Gyfarwyddiaeth

Cyngor Bwrdeistref Sirol Pen-y-bont ar Ogwr
Swyddfeydd Dinesig

Stryd yr Angel

Pen-y-bont ar Ogwr CF31 4AR



ATODIAD (i)

ynghylch Cynnig i ddod & darpariaeth
anogaeth yr awdurdod lleol i ben yn Ysgol

20 Tachwedd 2018 — 2.45pm

Cyfarfod ymgynghori a
Chyngor yr Ysgol

Gynradd Betws

Yn bresennol:
Ysgolion

Michelle Hatcher — Rheolwr y Grwp Cynhwysiant a Gwella

Mr Howe - athro dosbarth

7 o ddisgyblion

Agorodd Michelle Hatcher y cyfarfod ymgynghori gan esbonio diben y cyfarfod, natur yr
ymgynghoriad a’r prosesau cysylltiedig ac aeth ati i amlinellu’r cynnig.

Cwestiynau/pryderon

Beth fydd yn digwydd i’r athrawon?

Sut fydd y plant yn cael cymorth?

Beth fydd yn digwydd i’r ystafell anogaeth?

A fydd y plant yn ymgartrefu i'r un graddau
yny Bont?

Faint o athrawon fydd yn yr ystafell
ddosbarth yn y Bont?
Sut fydd y plant yn teithio?

A fydd ganddynt gyfleusterau awyr
agored?

Atebion/Sylwadau

Byddwn yn trafod hyn ymhellach gyda nhw yn
ystod y broses.

Bydd y panel addysg yn cwrdd i gytuno ar y
penderfyniadau. Byddai dyfodol y plant hyn yn
y Bont.

Bydd yr ysgol yn penderfynu sut i ddefnyddio’r
ystafell yn y dyfodol.

Byddant. Mae’r ddarpariaeth a’r staff yn
ardderchog. Mae ystafelloedd ychwanegol i’r
plant eu defnyddio.

Bydd un athro/athrawes i ddysgu deuddeg
disgybl a bydd un aelod o staff cymorth.

Byddant yn teithio yn yr un modd ag y maent
yn teithio i ddosbarth anogaeth Betws.

Bydd drws o ystafell y cyfnod sylfaen yn agor
allan i fuarth bach a llecyn o dir glas. Bydd
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A fyddant yn gallu cymryd rhan mewn
chwaraeon i’r un graddau?

A fydd y cyfnod sylfaen yn gallu manteisio
ar y ddarpariaeth i'r un graddau a chyfnod
allweddol 27?

A fydd y plant yn cael defnyddio
cyfrifiaduron i'r un graddau?

A oes mwy o ystafelloedd dosbarth yn'y
Bont?

A fydd y plant yn anhapus ac yn dioddef o
swildod os byddant yn symud?

A fyddant yn cael cymorth?

digon o le i’r plant.

Mae Addysg Gorfforol yn rhan o’r cwricwlwm

Byddant.

Byddant.

Oes.

Byddant yn cael y cymorth y bydd ei angen
arnynt i symud yn ddidrafferth.

Byddant yn cael y cymorth y bydd ei angen
arnynt yn y Bont.



APPENDIX (ii)

Ynghylch cynnig i ddod & darpariaeth
anogaeth yr awdurdod lleol i ben yn Ysgol

20 Tachwedd 2018 - 5.30pm

Cyfarfod ymgynghori a
Rhieni

Gynradd Betws

Yn bresennol:

Michelle Hatcher — Rheolwr y Griwp Cynhwysiant a Gwella Ysgolion
Alison Gwyther — Prif Ymgynghorydd Cysylltiadau Cyflogeion - Ysgolion

2 parents

Agorodd Michelle Hatcher y cyfarfod ymgynghori gan esbonio diben y cyfarfod, natur yr
ymgynghoriad a’r prosesau cysylltiedig ac aeth ati i amlinellu’r cynnig.

Cwestiynau/Pryderon

A fydd y Bont yn darparu ar gyfer yr
awdurdod cyfan?

A fydd y plant yn cael gwasanaeth yn'y
Bont?

Atebion/Sylwadau

Bydd, a bydd y tim arbenigol canolog yn cynnig
hyfforddiant, cymorth a chyngor i ysgolion ym
maes anogaeth yn lleol Bydd yr ysgol yn gallu
defnyddio’r staff a'r ystafell ar gyfer disgyblion
yn Ysgol Betws.

Byddant. Mae’r Bont yn cael ei rhedeg fel ysgol
ac ni fydd y disgyblion yn cael sioc pan fyddant
yn ailintegreiddio yn eu hysgolion.
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ATODIAD (i)

ynghylch cynnig i ddod a darpariaeth
anogaeth yr awdurdod lleol i ben yn Ysgol

20 Tachwedd 2018 - 3.40pm

Cyfarfod ymgynghori a
Staff

Gynradd Betws

Yn bresennol:

Michelle Hatcher — Rheolwr y Grwp Cynhwysiant a Gwella Ysgolion
Alison Gwyther — Prif Ymgynghorydd Cysylltiadau Cyflogeion - Ysgolion
Liz Pearce- Pennaeth Ysgol Gynradd Betws

8 aelod o staff

Agorodd Michelle Hatcher y cyfarfod ymgynghori gan esbonio diben y cyfarfod, natur yr
ymgynghoriad a’r prosesau cysylltiedig ac aeth ati i amlinellu’r cynnig.

Cwestiynau/Pryderon

A oes dosbarth yn y Bont ar gyfer
disgyblion oedran iau?

A oes darpariaeth ar gyfer disgyblion
oedran meithrin a derbyn?

Pryd fydd y dosbarth yn cau?

Beth fydd yn digwydd os na fydd y
dosbarth yn cau?

A fydd disgyblion newydd yn dod yma?

Fel arfer, bydd y disgyblion yn y dosbarth
am dri thymor. A yw’n syniad da rhoi

Atebion/Sylwadau

Oes, mae un dosbarth ar hyn o bryd a bydd y
dosbarth newydd ar gyfer blwyddyn 1 a 2 yn
ychwanegol at hwn.

Mae’r Cyngor cyfan yn trafod y ddarpariaeth
hon.

Os cytunir ar y cynnig hwn, bydd y dosbarth yn
cau fis Ebrill 2019.

Byddai’'r ddarpariaeth yn cael ei hystyried bryd
hynny.

Mae'r Panel Addysg yn asesu ac yn trafod pob
disgybl a chant eu rhoi yn y ddarpariaeth a fydd
yn diwallu eu hanghenion nhw orau. Mae’n
bosibl y bydd hyn yn digwydd.

Bydd gan y panel yr holl wybodaeth am
ddisgyblion a’r uned a bydd yn gwneud
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disgyblion newydd mewn dosbarth sy’n
cau?

Sylw. Unwaith y bydd y dosbarth wedi
cau, bydd ystafell ddosbarth ychwanegol
ar gyfer disgyblion Ysgol Betws.

A fydd staff yr ysgolion yn cael hyfforddiant
anogaeth i helpu’r disgyblion yn eu hysgol
leol?

Sylw: Pan fydd plant yn cyrraedd y
dosbarth gallant darfu cryn dipyn ar bawb
arall ac nid oes lle tawel ar eu cyfer. Mae’'n
cymryd amser iddynt setlo, maent yn tarfu
ar blant eraill yr ysgol ond, yn y pen draw,
mae’r ysgol yn elwa ac mae’n werth
dioddef yr anawsterau cychwynnol. Fodd
bynnag, os dim ond am dymor y byddant
yn yr ysgol, ni fydd y disgybl dan sylw na
disgyblion eraill yr ysgol yn elwa.

Mae’r ysgol wedi cael adnodd ychwanegol
i sicrhau proses bontio ddidrafferth,
athrawes ychwanegol / LSO i wella’r
gymhareb rhwng y staff a’r disgyblion.

A fydd darpariaeth rhwng darpariaeth y
Bont i ddisgyblion tariff uchel ac anogaeth

yn yr ysgol?

penderfyniad gwybodus ar sail anghenion pob
disgybl.

Byddant. Bydd y tim arbenigol yn dod i’r
ysgolion i gynnig hyfforddiant, cymorth a
chyngor. Byddant yn helpu i feithrin gallu mewn
ysgolion.

Bydd cynllun datblygu’n cael ei baratoi i feithrin
gallu ym maes anogaeth er mwyn helpu plant
pan fyddant yn ifanc ac atal problemau
anoddach yn ddiweddarach. Rydym yn
ailystyried cynllun yr hyrwyddwyr ymddygiad.
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ATODIAD (iv)

yngh
anogae

Cyfarfod ymgynghori gyda
Llywodraethwyr Ysgol
ylch cynnig i ddod a darpariaeth
th yr awdurdod lleol i ben yn Ysgol
Gynradd Betws
20 Tachwedd 2018 - 4.30pm

Yn bresennol:

Michelle Hatcher — Rheolwr y Grwp Cynhwysiant a Gwella Ysgolion
Alison Gwyther — Prif Ymgynghorydd Cysylltiadau Cyflogeion - Ysgolion
Liz Pearce- Pennaeth Ysgol Gynradd Betws

Terri Emmanuel- Pennaeth Gweithredol Ysgol Gynradd Betws

Victoria Cox-Wall- Athrawes a Gofal yn y Bont

4 o Lywodraethwyr.

Agorodd Michelle Hatcher y cyfarfod ymgy
ymgynghoriad a’r prosesau cysylltiedig ac

Cwestiynau/Pryderon

Cafwyd ymddiheuriadau am beidio a rhoi
digon o rybudd am y cyfarfod. Byddai
modd trefnu cyfarfod arall pe bai angen.
Roedd pryderon ynghylch y ffaith bod
angen pedwar tymor ar ddisgyblion i setlo
mewn dosbarth ac nid oeddent yn barod i
symud.

Roedd pryderon ynghylch y posibilrwydd y
byddai disgyblion yn cyrraedd y dosbarth
yn ystod y cyfnod pontio ac effaith hynny
ar arolygiad Estyn.

Yn yr adeilad newydd, dim ond un ystafell
a oedd ar gael ar gyfer y dosbarth. Nid
oedd hyn yn ddigon gan y byddai’'n rhaid

nghori gan esbonio diben y cyfarfod, natur yr
aeth ati i amlinellu’r cynnig.

Atebion/Sylwadau

Mae nifer o fodelau anogaeth ac rydym wedi
ystyried y rhain. Bydd pob disgybl yn cael ei
asesu a bydd y ddarpariaeth yn dibynnu ar
anghenion unigol. Mae’r Bont a’r ysgol yn
trafod y cyfnod pontio’n ofalus i sicrhau y bydd
pob disgybl yn cael y ddarpariaeth briodol.

Nid yw’r dosbarth yn y Bont ar agor eto. Bydd y
Panel Mynediad at Addysg yn asesu ac yn
cadarnhau anghenion y disgyblion a byddant
yn cael y ddarpariaeth sy’n diwallu eu
hanghenion nhw orau. Mae’r Bont yn gweithio’'n
galed gyda’r ysgol i sicrhau y bydd y disgyblion
yn symud yn ddidrafferth.

Mae lle ychwanegol yn y Bont i'r disgyblion ei
ddefnyddio pan fydd angen eu cymryd o’r
dosbarth i'w tawelu.
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ymdrin ag ymddygiad anodd yn y coridor a
byddai hynny’n tarfu ar weddill yr ysgol.

Sylw: Roedd pryder ynghylch arolwg
Estyn ac nid oedd yr ysgol am gael
disgyblion tariff uchel gan eu bod yn
ambharu ar berfformiad yr ysgol.

A fyddai modd i chi ddod yn 6l i’r ysgol ar
0l cwblhau’r ymgynghoriad i roi’'r
wybodaeth i ni cyn cyflwyno’r adroddiad i'r
Cabinet?

Sylw: Roedd teimlad ei bod yn rhy hawdd
anfon disgyblion i Ysgol Betws ac roedd
hynny’n creu drwgdeimlad yn y pentref.
Mae angen cydbwysedd, ac mae hynny’'n
bwysig iawn. Daeth yr arolygwyr i’r ysgol
ac roeddem yn symud i adeilad newydd ac
nid oeddem yn sylweddoli y gallem
ddylanwadu ar amseriad yr arolygiad.
Rydym yn teimlo’n bod wedi cael ein
camarwain.

Mae’n bwysig cael trefniadau dros dro da
ac yn falch bod y Bont a’r ysgol yn trafod y
mater. Nid ydym am i ddisgyblion newydd
gael eu hanfon i’r dosbarth anogaeth a
tharfu arno, gan arwain at waharddiadau
gan fod hynny’n adlewyrchu’n wael ar yr
ysgol ac yn amharu ar berfformiad yr

ysgol.

Ni fydd disgyblion tariff uchel yn cael eu hanfon
i Ysgol Betws os nad yw'r ddarpariaeth yn
addas ar eu cyfer. NI fydd y ddarpariaeth yn yr
ysgol yn newid.

Byddwn yn edrych ar y broses i weld a fyddai
hyn yn bosibl.
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ATODIAD (V)

Ymateb Estyn i gynnig Cyngor Pen-y-bont ar Ogwr i ddod &’r ddarpariaeth amgen
ar gyfer disgyblion y cyfnod sylfaen i ben yn Ysgol Gynradd Betws a’u symud i’r
Uned Cyfeirio Disgyblion yn Narpariaeth Amgen y Bont (y Bont).

Arolygwyr Ei Mawrhydi dros Addysg a Hyfforddiant yng Nghymru sydd wedi paratoi’r
adroddiad hwn. O dan delerau Deddf Safonau a Threfniadaeth Ysgolion (Cymru) 2013
a’i Chod cysylltiedig, mae’n ofynnol i gynigwyr anfon dogfennau ymgynghori at Estyn.
Fodd bynnag, nid yw’'n ofynnol i Estyn, fel corff, weithredu yn unol &r Cod ac nid yw’r
Ddeddf yn rhoi unrhyw ofyniad statudol ar Estyn ynglyn & materion trefniadaeth
ysgolion. Felly bydd Estyn, fel corff sy’n rhan o’r ymgynghoriad, yn mynegi barn am
rinwveddau cynigion trefniadaeth ysgol cyffredinol yn unig. Mae Estyn wedi ystyried yr
agweddau addysgol ar y cynigion ac wedi paratoi’r ymateb a ganlyn i'r wybodaeth a
gyflwynodd y cynigiwr a gwybodaeth ychwanegol arall fel data gan Lywodraeth Cymru
a barn y Consortia Rhanbarthol a fydd yn darparu gwasanaethau gwella ysgolion i’r
ysgolion y mae’r cynnig hwn yn effeithio arnynt. Cyngor Bwrdeistref Sirol Pen-y-bont ar
Ogwr sy’n cyflwyno’r cynnig hwn i ddod &’r ddarpariaeth amgen ar gyfer disgyblion
cyfnod sylfaen i ben yn Ysgol Gynradd Betws i ben a’'u symud i'r Uned Cyfeirio
Disgyblion yn Narpariaeth Amgen y Bont (y Bont).

Crynodeb/Casgliad

Mae’r cynigydd wedi rhoi gwybodaeth briodol sy’n esbonio sail resymegol y cynnig hwn.
Mae’n cynnig sefydlu darpariaeth arbenigol i ddisgyblion y cyfnod sylfaen a fydd yn
arwain, yn anorfod, at ddarpariaeth ar gyfer disgyblion cyfnodau allweddol 2 a 4 ar yr un
safle, sef y Bont. Y nod, fodd bynnag, yr ailintegreiddio disgyblion, cyhyd ag y bo modd,
yn yr ysgolion prif ffrwd, a hynny mor agos a phosibl i'w cartref.

Mae Estyn o’r farn bod y cynnig yn debygol o gynnal neu wella’r safonau presennol, o
ran addysg, darpariaeth a threfniadau arwain a rheoli. Mae Estyn yn cydnabod bod sail
resymegol y cynnig yn drefnus a bod yr ystyriaethau wedi’'u nodi'n glir. Mae’r dystiolaeth
wedi’i seilio ar ffeithiau ac ystyriaethau dilys. Mae’r cynigydd wedi esbonio’r manteision
a’r anfanteision o’u cymharu & chadw pethau fel y maent. Manteision y cynnig yw y
byddai disgyblion yn gallu manteisio ar brofiadau fel unigolion, fel grwpiau bach ac fel
dosbarth cyfan, fel y bo’n briodol, ar gontinwwm o ddarpariaeth arbenigol. Byddent
hefyd yn gallu manteisio ar ddarpariaeth arbenigol a lleoedd i ymdawelu yn y Bont.
Fodd bynnag, byddai’r disgyblion mewn grwp o ddeuddeg yn y Bont yn hytrach na
mewn grwp o wyth. Nid yw’r posibilrwydd y byddai llai o gyfleoedd i'r disgyblion
ddysgu’n uniongyrchol gydag athro neu athrawes arbenigol mewn sefylifa un i un neu
mewn grwpiau llai wedi’i ystyried yn llawn. Mae’r cynigydd wedi ystyried posibiliadau
eraill, gan gynnwys parhau a’r ddarpariaeth bresennol yn yr ysgol neu roi cymorth i'r
disgyblion yn yr ysgolion prif ffrwd a pheidio &'u haddysgu mewn amgylchedd dosbarth
bach. Canlyniadau tebygol y ddau ddewis hyn yw na fyddai anghenion y disgyblion yn
cael eu diwallu yn y ffordd fwyaf priodol.
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Mae’r cynigydd yn honni y byddai’r ddarpariaeth cyfnod sylfaen yn y Bont yn rhoi cyfle i
ddisgyblion ailintegreiddio yn eu hysgolion prif ffrwd cyn gynted & phosibl. Mae'’r
cynigydd wedi rhoi ychydig o sylw i'r effaith debygol pe bai plentyn yn symud i'r Bont o’r
ddarpariaeth anogaeth yn Ysgol Gynradd Betws ac i’r ffaith y byddai’r ddarpariaeth hon
yn ddieithr i'r disgybl. Fodd bynnag, nid oes digon o fanylion yn y cynnig am y broses
drosglwyddo. Hefyd, nid oes digon o fanylion am y pellter y byddai’n rhaid i’r disgyblion
ei deithio a’r modd y gallai hynny darfu ar eu profiad addysgol. Nid oes manylion
ychwaith am unrhyw gostau arfaethedig sydd ynghlwm wrth y cynnig. Ni fyddai’'r cynnig
yn effeithio ar y niferoedd parhaol yn Ysgol Gynradd Betws gan mai uchafswm o wyth o
ddisgyblion sy’n cael bod yn y ddarpariaeth ar unrhyw adeg. Mae cyfanswm vy
disgyblion prif ffrwd yn sefydlog. Mae’n annhebygol y byddai’r cynnig yn effeithio’'n
niweidiol ar allu Ysgol Gynradd Betws i gyflwyno’r cwricwlwm llawn yn yr holl gyfnodau
allweddol. Hefyd, byddai ystafell ddosbarth wag ar gael yn yr ysgol i staff ei defnyddio
ar gyfer eu hymyrraeth fewnol eu hunain. Mae’r cynnig yn amlinellu sut y byddai uwch
aelodau o staff y Bont yn ymgymryd & dyletswyddau rheoli llinell yn y cyfnod sylfaen.
Fodd bynnag, ni chafwyd unrhyw fanylion am y modd y byddai’r cynnig hwn yn effeithio
ar swyddi staff yn y ddarpariaeth amgen yn Ysgol Gynradd Betws.

Ymddengys y byddai’r cynnig hwn yn sicrhau arbedion o £51,378 dros y flwyddyn
gyfan. Byddair swm hwn yn cael ei ailddyrannu o fewn Cyllideb Ysgolion Unigol
ysgolion cynradd. Yr agweddau addysgol ar y cynnig. Mae'r cynigydd wedi rhoi sylw
priodol i effaith y cynnig ar ddeilliannau, y ddarpariaeth a’r trefniadau arwain a rheoli.
Mae’r cynigydd yn nodi bod y rhan fwyaf o’r disgyblion yn gwneud cynnydd da a bod eu
lefelau cyrhaeddiad yn briodol. Mae eu hymddygiad a’u hymrwymiad i ddysgu’'n dda, ac
maent yn dechrau llwyddo i wneud penderfyniadau am eu dysgu eu hunain.
Ymddengys bod staff yn y ddarpariaeth amgen yn cynllunio profiadau diddorol i
ddiwallu anghenion addysgol y rhan fwyaf o’r disgyblion. Mae’r profiadau hyn yn
cynnwys datblygu sgiliau llythrennedd a rhifedd, fel y bo’n briodol. Fodd bynnag, nid yw
sgiliau technoleg gwybodaeth a chyfathrebu (TGCh) wedi’'u datblygu i'r un safon. Mae’n
rhesymol credu bod y pennaeth, sy’n gyfrifol am yr ysgol ac yn treulio rhan o’r wythnos
ar y safle, yn arwain y staff yn effeithiol. Mae gan arweinwyr ddealltwriaeth well o’r
rolau’'n ddiweddar, yn dilyn cyfnod anodd. Mae’r cynigydd yn cydnabod y bydd cau’r
ddarpariaeth amgen yn Ysgol Gynradd Betws yn creu ansicrwydd ac yn tarfu ar rai
disgyblion, ond nid yw’'n glir sut y gellid lleihau’r effeithiau posibl hyn ar y disgyblion.
Mae’r cynnig hwn wedi ystyried adroddiad diweddaraf Estyn yn bwrpasol. Yr un yw
safon canlyniadau adroddiadau arolygu’r ddwy ysgol, a dyfarnwyd bod meysydd
arolygu un, tri a phump yn ‘ddigonol ac angen gwella’ a bod meysydd arolygu dau a
phedwar yn ‘dda’. Fodd bynnag, un o’r argymhellion ar gyfer y Bont yw bod angen
‘sicrhau y gall disgyblion o ysgolion Cymraeg barhau i ddysgu drwy gyfrwng y
Gymraeg’. Nid yw’r cynnig yn cynnwys manylion sy’n esbonio sut y mae’r ysgol yn
ymateb i'r argymhelliad hwn. Nid yw’r cynigydd wedi nodi categori presennol y ddwy
ysgol. Yn ogystal & hyn, nid yw wedi dadansoddi data’r disgyblion penodol hyn ar
ddiwedd y cyfnod sylfaen o’'u cymharu & disgyblion sy’n cael eu haddysgu mewn
darpariaeth debyg. Nid oes gwybodaeth am farn yr awdurdod lleol a’r consortiwm
ysgolion.
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ATODIAD (vi)

Asesiad Llawn o’r Effaith ar Gydraddoldeb

Enw’r prosiect, y polisi, y swyddogaeth, y gwasanaeth neu’r
cynnig sy’n cael ei asesu:

Dyddiad cwblhau’r asesiad 2 lonawr 2019

Bydd angen i chi ailedrych ar eich templed sgrinio cychwynnol i lywio’ch trafodaethau ymgynghori a chyfeirio at y nodiadau canllaw
ar gwblhau’r asesiad llawn o’r effaith ar gydraddoldeb.

Cynhaliwyd Asesiad Sgrinio Cychwynnol o’r Effaith ar Gydraddoldeb ar y cynnig hwn ar 28 Medi 2019. Yr argymhelliad o’r Asesiad
Sgrinio o’r Effaith ar Gydraddoldeb oedd y byddai angen cynnal Asesiad Llawn o'r Effaith ar Gydraddoldeb.

Cynhaliwyd ymgynghoriad rhwng 20 Tachwedd a 31 Rhagfyr 2018 i geisio barn staff, rhieni, disgyblion, partion sydd & budd yn 'y
mater a’r corff llywodraethu fel cam cyntaf yn y broses statudol. Os caiff y cynigion eu derbyn, byddant yn dod i rym ar 1 Ebrill
20109.

1. Ymgynghori

Action Points

A phwy y mae angen i chi ymgysylltu Ym mhob un o’r grwpiau nodweddion Dylai’r dulliau a’r systemau ymgynghori
(pa grwpiau cydraddoldeb)? gwarchodedig bydd angen i’r cyngor gynnwys: cyfarfodydd pwrpasol,
ymgynghori &’r: cyfarfodydd cyhoeddus, dogfen

ymgynghori a holiadur cysylltiedig,
Pennaeth, athrawon, y corff llywodraethu, | cyhoeddi’'r holl wybodaeth ar wefan y
rhieni, gofalwyr a gwarcheidwaid plant a'r | cyngor a gwefannau’r ysgolion,
cyhoedd. datganiadau i’r wasg, gwybodaeth ar
sgriniau gwasanaethau cwsmeriaid y
cyngor, holl bartneriaid, cyfryngau
cymdeithasol, aelodau’r Bont,
gwasanaeth negeseuon testun yr ysgol,
Bwrdd Gwasanaethau Lleol, panel y
dinasyddion

Sut y byddwch chi’n sicrhau bod yr Mae’r cyngor yn ymwybodol bod angen
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ymgynghoriad yn gynhwysol?

defnyddio dulliau ymgynghori ac
ymgysylltu sydd mor amrywiol & phosibl
er mwyn cyrraedd cynulleidfa mor eang a
phosibl yn yr ymgynghoriad. Rhaid
ymgynghori ac ymgysylltu & chynifer &
phosibl er mwyn i’r cyngor “glywed ac
ystyried” barn a phryderon y cyhoedd a
dod o hyd i ffyrdd gwell o weithio a
dylanwadu ar benderfyniadau grwp
cynrychioladol.

Bydd y dulliau ymgynghori’n cynnwys
(pan fo’n briodol) deunyddiau dwyieithog
(Cymraeg/Saesneg), gwybodaeth mewn
ieithoedd heblaw Cymraeg a Saesneg,
dogfennau print bras, fersiynau hawdd eu
darllen o’'r wybodaeth, gwybodaeth ar ffurf
glywedol a chymysgedd o ddogfennau
papur a ffurflenni a gwybodaeth ar-lein.
Mae’r cyngor yn cydnabod mai’r hyn sy’'n
allweddol i strategaeth ymgynghori ac
ymgysylltu’r cyngor yw ymrwymiad i
ymweld &’r cyhoedd ac ymgyngoreion
eraill yn eu lleoliadau/cymunedau eu
hunain ar amser sy’n gyfleus iddyn nhw.
Elfen allweddol arall yw cysylltu &
disgyblion yr ysgol drwy ymgysylitu &'r
cyngor ysgol.

Pa ymgynghoriad a gynhaliwyd?
Ystyriwch unrhyw weithgareddau
ymgynghori a gynhaliwyd eisoes, nad

Gwahoddwyd y rhai y mae’r cynnig yn
ymwneud a nhw/effeithio arnynt i ystyried
y cynnig a dweud a ydynt o blaid y cynnig
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oeddent o reidrwydd yn ymwneud yn
benodol & chydraddoldeb ond sy’n
cynnwys gwybodaeth y gallech ei
defnyddio

I ddod & darpariaeth amgen yr awdurdod
lleol i ben yn Ysgol Gynradd Betws drwy
gynnal cyfarfodydd ymgynghori ar 20
Tachwedd 2018. Gwahoddwyd y rhai y
mae’r cynnig yn ymwneud a nhw/effeithio
arnynt i’r cyfarfodydd i wrando ar
esboniad o’r cynnig, i ofyn cwestiynau a

mynegi barn neu bryderon.

Cofnod o ymgynghori & phobl o grwpiau cydraddoldeb

Grwp neu bersonau yr
ymgynghorwyd a nhw

Dyddiad, lleoliad a nifer y

bobl

Adborth, meysydd a oedd yn
peri pryder

Camau i’'w cymryd

Aelodau o Gyngor Ysgol
Gynradd Betws

20 Tachwedd 2018. Mae
rhagor o fanylion yn yr
Asesiad o’r Effaith ar
Gydraddoldeb hwn.

Dosbarthwyd dogfennau adborth i
bawb a oedd yn bresennol yn'y
cyfarfodydd er mwyn rhannu
safbwyntiau unigol &'r cyngor.

Gweler y tablau yn yr
Asesiad o'r Effaith ar
Gydraddoldeb llawn.

Staff Ysgol Gynradd Betws

20 Tachwedd 2018. Mae
rhagor o fanylion yn yr
Asesiad o'r Effaith ar
Gydraddoldeb hwn.

Dosbarthwyd dogfennau adborth i
bawb a oedd yn bresennol yn'y
cyfarfodydd er mwyn rhannu
safbwyntiau unigol &'r cyngor.

Gweler y tablau yn yr
Asesiad o'r Effaith ar
Gydraddoldeb llawn.

Corff LIywodraethu Ysgol
Gynradd Betws

20 Tachwedd 2018. Mae
rhagor o fanylion yn yr
Asesiad o’r Effaith ar
Gydraddoldeb hwn.

Dosbarthwyd dogfennau adborth i
bawb a oedd yn bresennol yn'y
cyfarfodydd er mwyn rhannu
safbwyntiau unigol &'r cyngor.

Gweler y tablau yn yr
Asesiad o'r Effaith ar
Gydraddoldeb llawn.

Rhieni disgyblion Ysgol Gynradd
Betws

20 Tachwedd 2018. Mae
rhagor o fanylion yn yr
Asesiad o’r Effaith ar
Gydraddoldeb hwn.

Dosbarthwyd dogfennau adborth i
bawb a oedd yn bresennol yn'y
cyfarfodydd er mwyn rhannu
safbwyntiau unigol &'r cyngor.

Gweler y tablau yn yr
Asesiad o’r Effaith ar
Gydraddoldeb llawn.

2. Asesu’r effaith
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Ar sail y data rydych wedi’i ddadansoddi, a chanlyniadau’r ymgynghoriad neu’r ymchwil, ystyriwch yr effaith bosibl ar bobl a
nodweddion gwarchodedig (negyddol neu gadarnhaol). Os ydych yn nodi unrhyw effaith niweidiol mae’n rhaid i chi:

a) Gysylltu &r Tim Ymgysylltu a all ofyn am gyngor cyfreithiol cyn penderfynu a yw'r effaith yn niweidiol, neu’'n wahaniaethol o

bosibl, ar sail y dystiolaeth a ddarperir, a

b) Nodi'r camau i'w cymryd i liniaru unrhyw effaith niweidiol — bydd angen cynnwys y camau hyn yn eich cynllun gweithredu.

Dylid cynnwys unrhyw enghreifftiau o'r modd y mae’r polisi'n helpu i hyrwyddo cydraddoldeb.

Mae Adroddiad y Cabinet, sydd wedi’i atodi, yn rhoi crynodeb o ymatebion, data ac adborth yr Ymgynghoriad.

Rhywedd

Effaith neu effaith bosibl

Camau lliniaru

Nodi’r effaith/effaith bosibl ar ddynion a
menywaod.

Dim

Ni fydd y cynnig hwn yn arwain at effaith
niweidiol anghymesur ar ddynion na
menywod.

Anabledd

Effaith neu effaith bosibl

Camau lliniaru

Nodi’r effaith/effaith bosibl ar bobl anabl
(sicrhau y caiff amrywiaeth o anableddau
eu hystyried e.e. corfforol, synhwyraidd,
anableddau dysgu, salwch hirdymor).

Dim

Ni fydd y cynnig hwn yn arwain at effaith
niweidiol ar bobl anabl.

Hil

Effaith neu effaith bosibl

Camau lliniaru

Nodi’r effaith/effaith bosibl ar bobl dduon a
lleiafrifoedd ethnig.

Ni fydd y cynnig hwn yn arwain at effaith
niweidiol ar bobl dduon a lleiafrifoedd
ethnig

Dim

Crefydd neu gred

Effaith neu effaith bosibl

Camau lliniaru

Nodi’r effaith/effaith bosibl ar bobl o
wahanol grefyddau a grwpiau ffydd.

Ni fydd y cynnig hwn yn arwain at effaith
niweidiol ar grefydd a chred, os caiff ei

Dim.
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gymeradwyo.

Cyfeiriadedd rhywiol

Effaith neu effaith bosibl

Camau lliniaru

Nodi’r effaith/effaith bosibl ar bobl hoyw,
lesbiaidd a deurywiol.

Ni fydd y cynnig hwn yn arwain at effaith
niweidiol ar gyfeiriadedd rhywiol, os caiff
ei gymeradwyo

Dim

Oedran

Effaith neu effaith bosibl

Camau lliniaru

Nodi’r effaith/effaith bosibl ar bobl hyn a
phobl iau.

Ni fydd y cynnig hwn yn arwain at effaith
niweidiol ar oedran, os caiff ei
gymeradwyo

Dim

Beichiogrwydd a Mamolaeth

Effaith neu effaith bosibl

Camau lliniaru

Ni fydd y cynnig hwn yn arwain at effaith
niweidiol ar feichiogrwydd a mamolaeth,
os caiff ei gymeradwyo

Dim

Trawsrywedd

Effaith neu effaith bosibl

Camau lliniaru

Ni fydd y cynnig hwn yn arwain at effaith
niweidiol ar bobl drawsryweddol, os caiff
ei gymeradwyo

Dim

Priodas a Phartneriaeth Sifil

Effaith neu effaith bosibl

Camau lliniaru

Ni fydd y cynnig hwn yn arwain at effaith
niweidiol ar briodas a phartneriaeth difil,
os caiff ei gymeradwyo

Dim

Confensiwn y Cenhedloedd Unedig ar Hawliau’r Plentyn (CCUHP)
Cytundeb rhwng gwledydd yr CCUHP sy’n nodir hawliau sylfaenol y dylai pob plentyn eu cael. Llofnododd y Deyrnas Unedig y

cytundeb ym 1991. Mae’r CCUHP yn cynnwys 42 o hawliau a roddir i blant a phobl ifanc dan 18 oed. Mae pedair egwyddor, sef:

1. Dim gwahaniaethu
2. Goroesi a datblygu

3. Budd gorau
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4. Cyfranogi

Mae’r adran hon o’r Asesiad Llawn o'r Effaith ar Gydraddoldeb yn cynnwys crynodeb o’r 42 o Erthyglau a bydd rhai yn fwy
perthnasol nag eraill, gan ddibynnu ar y polisi dan sylw. Nid oes disgwyl deall y confensiwn cyfan a’i berthnasedd i’'r polisi dan sylw
yn llawn, fodd bynnag. Bydd y Tim Ymgysylltu yn adolygu’r data perthnasol sydd wedi’i gynnwys fel rhan o’i broses fonitro. Mae’r
broses o asesu’r effaith ar gydraddoldeb yn ymdrin eisoes & dwy o’r prif erthyglau, sef dim gwahaniaethu a chyfranogi. Mae’r adran
hon yn ymdrin & “Budd gorau” a “Goroesi a datblygu”.

Ni fydd rhai polisiau’n effeithio’n uniongyrchol ar blant, ee sefydlu canolfan gofal dydd i bobl hyn.

Bydd rhai polisiau’n effeithio’n uniongyrchol ar blant, ee os yw'’r polisi’n cyfeirio at wasanaeth plant fel lle chwarae neu ysgol
newydd.

Bydd rhai polisiau’n effeithio’n anuniongyrchol ar blant, ee cau llyfrgell neu leoliad diwylliannol, prosiectau gwaith

ffordd/seilwaith mawr, adeilad newydd at ddefnydd y gymuned neu newid defnydd adeilad cymunedol a’r rhan fwyaf o
benderfyniadau cynllunio ac eithrio ceisiadau’n ymwneud & chartrefi unigol.

Beth yw ystyr “budd gorau”?
Nid yw’r egwyddor “Budd gorau” yn golygu y caiff unrhyw benderfyniad negyddol ei drechu’n awtomatig, ond mae’n ei gwneud yn
ofynnol i Gyngor Bwrdeistref Sirol Pen-y-bont ar Ogwr archwilio sut y mae penderfyniad wedi’i gyfiawnhau a sut y byddai’'r Cyngor

yn lliniaru’r effaith (yn yr un modd ag unrhyw griwp gwarchodedig arall, fel pobl anabl).

e Gellid ystyried bod y fenter cyflog byw yn rhan o egwyddor y “budd gorau”. Mae’n bosibl y gallai'r fenter hon ddileu tlodi
teuluoedd. Gall tlodi gyfyngu’n ddifrifol am gyfleoedd bywyd plant.

e Ni fyddai cau llyfrgell neu adeilad diwylliannol o’r “budd gorau” i blant oherwydd y gallai gyfyngu ar y cyfleoedd iddynt
chwarae, a mwynhau diwylliant a threftadaeth’ (Erthygl 31).
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Nodwch isod yr asesiad/arfarniad o effaith y polisi hwn ar blant 0-18 oed. Os oes effaith ar “Fudd gorau” a “Goroesi a datblygu”,
amlinellwch y camau lliniaru ac unrhyw gamau pellach y byddwch yn eu hystyried. Mae manylion y 42 o hawliau isod.

Erthygl 1: Mae gan bob un dan ddeunaw oed yr hawliau sydd yn y Confensiwn hwn

Erthygl 2: Mae’r Confensiwn yn berthnasol i bawb waeth beth yw eu hil, crefydd neu allu, waeth beth maen nhw'n ei gredu a’i
ddweud, a waeth o sut fath o deulu y maen nhw’n dod.

Erthygl 3: Dylai pob sefydliad sy’n ymwneud & phlant weithio at yr hyn sydd orau i bob plentyn..

Erthygl 4: Dylem sicrhau bod yr hawliau hyn ar gael i blant.

Erthygl 5: Dylem barchu hawliau a chyfrifoldebau teuluoedd i gyfeirio a llywio’u plant er mwyn iddyn nhw ddysgu defnyddio’u
hawliau’n briodol.

Erthygl 6: Mae gan bob plentyn yr hawl i fyw. Dylem sicrhau bod plant yn goroesi ac yn datblygu’n iach.

Erthygl 7: Mae gan bob plentyn yr hawl i enw cofrestredig cyfreithiol a chenedligrwydd a’r hawl i adnabod ei rieni a, cyhyd ag y
bo’n bosibl, i gael gofal ganddynt.

Erthygl 8: Dylem barchu hawl plant i enw, cenedligrwydd a chlymau teuluol.

Erthygl 9: Ni ddylid gwahanu plant oddi wrth eu rhieni oni bai mai er eu lles nhw y gwneir hynny, er enghraifft os yw rhiant yn cam-
drin neu’n esgeuluso’r plentyn. Os yw rhieni plentyn wedi gwahanu, mae ganddo’r hawl i gadw cysylltiad &’r ddau riant, oni bai y
byddai hynny’n niweidiol i’r plentyn.

Erthygl 10: Dylid caniatau i deuluoedd sy’n byw mewn gwahanol wledydd symud rhwng y gwledydd hynny er mwyn i rieni a phlant
gadw cysylltiad &’i gilydd.

Erthygl 11: Dylem gymryd camau i atal plant rhag cael eu cymryd o’u gwlad eu hunain yn anghyfreithlon.

Erthygl 12: Mae gan blant yr hawl i ddweud eu barn, pan fo oedolion yn gwneud penderfyniadau sy’n effeithio arnynt, a hawl ’'w
barn gael ei hystyried.

Erthygl 13: Mae gan blant yr hawl i gael a rhannu gwybodaeth os nad yw’r wybodaeth yn niweidiol iddyn nhw neu eraill.

Erthygl 14: Mae gan blant yr hawl! i feddwl a chredu’r hyn a fynnant ac i arfer eu crefydd, os nad ydynt yn atal eraill rhag mwynhau
eu hawliau nhw.

Erthygl 15: Mae gan blant yr hawl i gwrdd ac ymuno & grwpiau/sefydliadau, os nad yw hyn yn atal eraill rhag mwynhau eu hawliau
nhw.

Erthygl 16: Mae gan blant yr hawl i breifatrwydd. Dylai’r gyfraith eu hamddiffyn rhag ymosodiadau ar eu ffordd o fyw, eu teuluoedd
a’u cartrefi.

Erthygl 17: Mae gan blant yr hawl i gael gwybodaeth ddibynadwy gan y cyfryngau torfol.
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Erthygl 18:

cefnogi.

Mae’r ddau riant yn rhannu’r cyfrifoldeb am fagu eu plant. Dylem helpu rhieni drwy ddarparu gwasanaethau sy’n eu

Erthygl 19: Dylem sicrhau bod plant yn cael gofal, a'u hamddiffyn rhag trais a rhag cael eu cam-drin neu eu hesgeuluso gan
unrhyw un sy’n gofalu amdanynt.

Erthygl 20:
Erthygl 21:
Erthygl 22:
Erthygl 23:
Erthygl 24:

iach.

Erthygl 25:
Erthygl 26:
Erthygl 27:

Os na all teulu’r plentyn ofalu amdano, rhaid i bobl sy’n parchu eu crefydd, eu diwylliant a'u hiaith wneud hynny.

Pan gaiff plant eu mabwysiadu, yr ystyriaeth gyntaf yw’r hyn sydd orau iddyn nhw.

Dylai plant sy’'n dod i’r wlad fel ffoaduriaid gael yr un hawliau & phlant a anwyd yn y wlad honno.

Dylai plant ag unrhyw fath o anabledd gael gofal a chymorth arbennig fel y gallant fyw bywyd llawn ac annibynnol.

Mae gan blant yr hawl i ofal iechyd o ansawdd da a dwr glan, bwyd maethlon ac amgylchedd glan er mwyn cadw’n

Dylai sefyllifa plant y mae eu hawdurdod lleol yn hytrach na’u rhieni yn gofalu amdanynt gael ei hadolygu’n rheolaidd.
Dylem roi mwy arian i blant teuluoedd mewn angen.
Mae gan blant yr hawl i safon byw sy’n diwallu eu hanghenion corfforol a meddyliol. Dylem helpu teuluoedd nad ydynt

yn gallu fforddio hyn.

Erthygl 28:
Erthygl 29:
Erthygl 30:
Erthygl 31:
Erthygl 32:
Erthygl 33:
Erthygl 34:
Erthygl 35:
Erthygl 36:
Erthygl 37:
Erthygl 38:
Erthygl 39:
Erthygl 40:

Mae gan blant yr hawl i addysg. Dylai disgyblaeth mewn ysgolion barchu urddas dynol plant.

Dylai addysg ddatblygu personoliaeth a doniau pob plentyn yn llawn.

Mae gan blant yr hawl i ddysgu a defnyddio iaith ac arferion eu teuluoedd.

Mae gan bob plentyn yr hawl i ymlacio a chwarae, ac i ymuno mewn amrywiaeth eang o weithgareddau.
Dylem amddiffyn plant rhag gwaith peryglus a allai fod yn niweidiol i'w hiechyd neu eu haddysg.

Dylem ddarparu ffyrdd o amddiffyn plant rhag cyffuriau peryglus.

Dylem amddiffyn plant rhag cael eu cam-drin yn rhywiol.

Dylem sicrhau na chaiff plant eu cipio na’'u gwerthu.

Dylid amddiffyn plant rhag unrhyw weithgareddau a allai fod yn niweidiol i'w datblygiad.

Os yw plant yn torri’r gyfraith, ni ddylid eu trin yn greulon.

Ni ddylai llywodraethau ganiatau i blant dan 15 oed ymuno &'r fyddin.

Dylai plant sydd wedi’'u hesgeuluso neu eu cam-drin gael cymorth arbennig i adfer eu hunan-barch.
Dylid rhoi cymorth cyfreithiol i blant a gaiff eu cyhuddo o dorri’r gyfraith. Dylid defnyddio dedfryd o garchar dim ond ar

gyfer y troseddau mwyaf difrifol.
Erthygl 41: Os yw cyfreithiau gwlad arbennig yn amddiffyn plant yn well nag erthyglau’r Confensiwn, dylai’r cyfreithiau hynny

barhau.

Erthygl 42:

Dylem sicrhau bod pob rhiant a phlentyn yn gwybod am y Confensiwn.
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Effaith neu effaith bosibl ar blant 0 — 18 oed

Camau lliniaru

Yr Erthyglau yr ystyrir eu bod yn berthnasol i'r polisi hwn yw
Erthyglau 3, 12, 28 a 30.

Erthygl 3: Mae’r cyngor yn gweithio ar yr hyn sydd orau i bob
plentyn. Nid yw'r polisi hwn yn effeithio ar Erthygl 3.

Erthygl 12: Mae plant wedi cael cyfle i fynegi eu barn oherwydd
cawsant eu cynnwys yn y rhaglen ymgynghori ac ymgysylitu.
Ystyriwyd eu barn a’'u safbwyntiau. Nid oes effaith felly ar Erthygl|
12.

Erthygl 28: Mae gan blant yng Nghyngor Bwrdeistref Sirol Pen-y-
bont ar Ogwr yr hawl i addysg. Mae’r dulliau disgyblu yn ein
hysgolion yn parchu hawliau dynol ac urddas plant. Nid oes effaith
felly ar Erthygl 28.

Erthygl 30: Caiff plant ym Mhen-y-bont ar Ogwr eu cefnogi a’'u
hannog i ddysgu a defnyddio iaith ac arferion eu teuluoedd. Nid
oes effaith felly ar erthygl 30.

Y Cynllun Gwella Corfforaethol.

Mae’r cynigion hyn yn gysylltiedig &r Cynllun Corfforaethol
(2016-2020) a'r Rhaglen Cynhwysiant Addysg ac, yn benodol,
y flaenoriaeth gwella gyntaf yn y Cynllun Corfforaethol

e Hybu economi lwyddiannus.

2.2  Er mwyn rhoi’r flaenoriaeth gwella hon ar waith mae’n
bwysig gweithio gyda’n partneriaid i gynorthwyo disgyblion ag
anghenion dysgu ychwanegol (ADY). Mae angen i'r pwyslais
fod ar wella’'u sgiliau, eu huchelgais a’'u cymwysterau, a’u
helpu i fanteisio ar gyfleoedd i lwyddo. Bydd hyn yn gwella
rhagolygon ein plant a’n pobl ifanc. Rydym eisoes wedi
cyfrannu at y flaenoriaeth hon drwy wella’r ddarpariaeth ar
gyfer disgyblion ag ADY yn yr ysgolion prif ffrwd.

Mae’r cyngor yn ymwybodol bod angen rhagor o amser i allu cynnal asesiad llawn ac ystyrlon o effaith y cynnig hwn. Bydd angen i'r

cyngor fynd i’r afael & nifer o gwestiynau:

e effaith y cau ar ddeilliannau’r disgyblion y bydd y cau yn effeithio arnynt yn uniongyrchol,

o dealltwriaeth gliriach (ar sail rhagor o waith gwerthuso ac asesu) o'r newidiadau yn narpariaeth y cyngor ar gyfer disgyblion

ag anghenion dysgu ychwanegol.
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Mae’r cyngor eisoes wedi cynnal Asesiad Sgrinio Cychwynnol o’r Effaith ar Gydraddoldeb a daeth nifer o risgiau posibl i'r amlwg.
Ymdriniwyd &’r rhain yn yr Asesiad Llawn o’r Effaith ar Gydraddoldeb. Mae’r risgiau hyn yn cynnwys effaith cau’r ddarpariaeth ar
anghenion y gwasanaeth yn y dyfodol ac effaith bosibl y cynnydd mewn maint dosbarthiadau. Mae’'n cydnabod yn briodol bod
angen cynnwys asesiad llawn o’r effaith ar lefelau cyrhaeddiad ynghyd & rhagor o wybodaeth am oedrannau a lefelau anabledd y
disgyblion a fydd yn cael y gwasanaeth.

Ystyrir bod yr Asesiad Llawn hwn o’r Effaith ar Gydraddoldeb yn ddogfen fyw a bydd ei hyblygrwydd yn cael ei adlewyrchu yn yr
asesiadau parhaus o effaith y polisi ar Blant ag Anghenion Dysgu Ychwanegol.

Mae’r Asesiad llawn o’r Effaith ar Gydraddoldeb yn gwerthuso’n gyfannol y disgyblion hynny y bydd y cynnig hwn yn
effeithio arnynt yn uniongyrchol.

Amlinellwch sut a phryd y caiff yr Asesiad hwn o’r Effaith ar Gydraddoldeb ei fonitro yn y dyfodol a phryd y caiff ei
adolygu:

3. Cynllun gweithredu

Cam i’'w gymryd Yn arwain Targed ar gyfer Adnoddau Cynllun Datblygu
cwblhau’r gwaith Gwasanaeth ar
gyfer y cam hwn

Monitro’r asesiad o’r Rheolwr Grip lonawr 2019 Amser Cynhwysiant —
effaith ar gydraddoldeb | Cynhwysiant a Gwella datblygu’r Bont ar
Ysgolion gyfer disgyblion ag
anawsterau
ymddygiadol,
emosiynol a
chymdeithasol
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Nodwch enw’r person annibynnol (rhywun heblaw'r person sy’n cynnal yr asesiad o’r effaith ar gydraddoldeb) sy’n
cydlofnodi’r asesiad hwn o’r effaith ar gydraddoldeb isod:

Rheolwr Cyfathrebu, Marchnata ac Ymgysylltu
Llofnod: Michelle Hatcher Dyddiad: 2 lonawr 2019
4. Cyhoeddi’ch canlyniadau a rhoi adborth i’'r grwpiau a gymerodd ran yn yr ymgynghoriad
Mae’n bwysig y caiff canlyniadau’r asesiad hwn o effaith eu cyhoeddi mewn fformat y gall pobl ei ddefnyddio’n rhwydd.

Mae hefyd yn bwysig eich bod yn adrodd yn &l i’r grwpiau perthnasol ynghylch y camau rydych yn eu cymryd i ymdrin &’u pryderon
a lliniaru unrhyw effaith niweidiol bosibl.

Ar Ol llenwi’r ffurflen asesu’r effaith ar gydraddoldeb, anfonwch hi at Emma Blandon, Rheolwr Cyfathrebu, Marchnata ac Ymagysylltu
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Atodiad (vii)

DEDDF LLESIANT CENEDLAETHAU’R DYFODOL (CYMRU) 2015 - ASESIAD

Tymor hir

(Pwysigrwydd
sicrhau cydbwysedd
rhwng anghenion
tymor byr a’r angen i
ddiogelu’r gallu i
ddiwallu anghenion
tymor hir hefyd)

Disgrifiad o’r prosiect (y prif amcanion):

Y cynnig i ddod & darpariaeth anogaeth yr awdurdod lleol (ALI) i ben yn Ysgol Gynradd Betws

Llenwch y tabl isod i asesu i ba raddau rydych wedi cymhwyso’r pum ffordd o weithio.

1. Suty mae’ch prosiect/gweithgaredd yn sicrhau cydbwysedd rhwng anghenion tymor byr ac anghenion
hirdymor a chynllunio ar gyfer y dyfodol?

Mae’n rhoi cyfle i ddisgyblion gael eu haddysgu mewn darpariaeth cyfnod sylfaen a chyfle iddynt ailintegreiddio
yn eu hysgol brif ffrwd gyda chymorth staff y Bont, a hynny mor agos at eu cartref & phosibl.

Atal

(Sut gall gweithredu
i atal problemau
rhag codi neu
waethygu helpu
cyrff cyhoeddus i
gyflawni eu
hamcanion)

2. Suty mae’ch prosiect/gweithgaredd yn defnyddio adnoddau i atal problemau rhag codi neu waethygu?

Mae’n caniatau i ddisgyblion gael eu haddysgu fel rhan o ymateb graddedig fel sydd wedi’i bennu yn y Cod
Ymarfer ADY a'u hatal, yn y pen draw, rhag cael eu lleoli’r tu allan i’r awdurdod.




Integreiddio

(Ystyried sut gall
amcanion llesiant y
corff cyhoeddus
effeithio ar bob un
o’r nodau llesiant, ar
bob un o’'u
hamcanion eraill,
neu ar amcanion
cyrff chyoeddus
eraill)

3. Suty mae’ch prosiect/gweithgaredd yn sicrhau canlyniadau economaidd, cymdeithasol, amgylcheddol a
diwylliannol gyda’i gilydd?

Mae sefydlu darpariaeth cyfnod sylfaen yn y Bont yn allweddol i sicrhau y bydd darpariaeth arbenigol amgen ar
gael i ddisgyblion yn ystod cyfnod cynnar eu haddysg ac er mwyn iddynt fedru ailintegreiddio’n llwyddiannus yn
eu hysgolion prif ffrwd, pan fo hynny’n briodol. Bydd y cynnig hefyd yn arbed arian gan fod y gost o leoli
disgyblion y tu allan i'r awdurdod gryn dipyn yn uwch na’r gost o sefydlu darpariaeth cyfnod sylfaenol yn lleol
mewn lleoliad amgen.

Cydweithio

(Gallai cydweithredu
ag unrhyw berson
arall (neu adrannau
gwahanol yn y corff
ei hun) helpu’r corff i
fodloni ei amcanion
llesiant)

4. Suty mae’ch prosiect/gweithgaredd yn cynnwys trefniadau i gydweithio & phartneriaid (mewnol ac allanol) i
gydweithio i gyflawni’r nodau llesiant?

Mae’r Bont a’r ysgolion prif ffrwd yn cydweithio'n ardderchog. Maent yn cydweithio’'n agos i sicrhau bod
anghenion pob disgybl unigol yn cael eu diwallu a bod eu cynnydd yn cael ei fonitro.

Cynnwys

(Pwysigrwydd
cynnwys pobl sydd
a diddordeb mewn
cyflawni’r nodau
llesiant, a sicrhau
bod y bobl hynny’'n
adlewyrchu

5. Suty mae’ch prosiect/gweithgaredd yn cynnwys rhanddeiliaid sydd & diddordeb mewn cyflawni’r nodau
llesiant. Sut y mae’r rhanddeiliaid hynny’n adlewyrchu amrywiaeth yn yr ardal?

Mae amrywiaeth o randdeiliaid allweddol ynghlwm wrth y broses o leoli disgybl yn y Bont er mwyn sicrhau bod
y disgybl unigol yn gwneud cynnydd.




amrywiaeth yr ardal
ymae’r corff yn ei
gwasanaethu)




Adran | Asesu i baraddau y bydd eich prosiect / gweithgaredd yn arwain at fanteision niferus i'n cymunedau, ac yn

2 cyfrannu at y nodau llesiant cenedlaethol (defnyddiwch Atodiad 1 fel canllaw)

Disgrifiad o’r nodau Llesiant

Sut y bydd eich prosiect / gweithgaredd
yn sicrhau budd i'n cymunedau o dan y
nodau llesiant cenedlaethol?

A oes unrhyw ffordd o sicrhau'r budd
mwyaf posibl neu o leihau unrhyw
effeithiau niweidiol ar ein cymunedau
(@'r cyfraniad at y nodau llesiant
cenedlaethol)?

Cymru lewyrchus

Cymdeithas arloesol, gynhyrchiol a
charbon isel sydd yn cydnabod y
cyfyngiadau ar amgylchedd y byd, ac yn
defnyddio adnoddau mewn modd effeithlon
a chymesur (gan gynnwys gweithredu yn
erbyn y newid yn yr hinsawdd); ac sy'n
datblygu poblogaeth fedrus ac addysgedig
mewn economi sy'n cynhyrchu cyfoeth ac
yn cynnig cyfleoedd cyflogaeth, gan alluogi
pobl i fanteisio ar y cyfoeth a gynhyrchir yn
sgil sicrhau gwaith o safon.

Bydd y cyfnod sylfaen yn y Bont yn rhoi
cyfle i'r disgyblion feithrin y sgiliau
angenrheidiol pan fyddant yn ifanc iawn.
Mae cynnydd ym maes llythrennedd a
rhifedd yn dda iawn yng nghyfnod allweddol
2.

Bydd yr effaith ar gymunedau lleol yn cael
ei monitro.

Cymru gydnerth

Cenedl sy’n cynnal ac yn gwella
amgylchedd naturiol bioamrywiol gydag
ecosystemau iach gweithredol sy’'n cynnal
cydnerthedd cymdeithasol, economaidd ac
ecolegol ynghyd &’r gallu i addasu i newid
(er enghraifft newid yn yr hinsawdd).

Bydd y cyfnod sylfaen yn y Bont yn ehangu’r
ddarpariaeth arbenigol.

Bydd yr effaith ar gymunedau lleol yn cael
ei monitro.

Cymru iachach

Bydd y cyfnod sylfaen yn y Bont yn ehangu’r

Bydd yr effaith ar gymunedau lleol yn cael

4




Cymdeithas lle mae llesiant corfforol a
meddyliol pobl cystal & phosibl a lle deellir
dewisiadau ac ymddygiadau sydd o fudd i
iechyd yn y dyfodol.

ddarpariaeth arbenigol.

ei monitro.

Cymru sy'n fwy cyfartal

Cymdeithas sydd yn galluogi pobl i wireddu
eu potensial, waeth beth fo'u cefndir neu
eu hamgylchiadau (gan gynnwys eu
cefndir a'u hamgylchiadau economaidd
gymdeithasol).

Bydd anghenion disgyblion unigol yn cael eu
diwallu yn y Bont

Bydd yr effaith ar gymunedau lleol yn cael
ei monitro.

Cymru o gymunedau cydlynus.
Cymunedau atyniadol, hyfyw a diogel sydd
a chysylltiadau da.

Bydd y disgyblion yn cael eu hintegreiddio
yng nghymuned y Bont neu eu
hailintegreiddio yn eu cymunedau lleol.

Bydd yr effaith ar gymunedau lleol yn
cael ei monitro.

Cymru a diwylliant bywiog lle mae'r
Gymraeg yn ffynnu

Cymdeithas sy’n hyrwyddo ac yn gwarchod
diwylliant, treftadaeth a’r Gymraeg ac sy’'n
annog pobl i gyfranogi yn y celfyddydau, a
chwaraeon a gweithgareddau hamdden

Bydd y cyfnod sylfaen yn y Bont yn caniatau
i'r disgyblion fod yn rhan o’u treftadaeth a’u
diwylliant.

Bydd yr effaith ar gymunedau lleol yn cael
ei monitro.

Cymru sy'n gyfrifol ar raddfa fyd-eang
Cenedl sydd, wrth iddi wneud unrhyw beth
i wella llesiant economaidd, cymdeithasol,
amgylcheddol a diwylliannol Cymru, yn
ystyried a allai gwneud peth o’r fath
gyfrannu’n gadarnhaol at lesiant byd-eang.

Bydd y cyfnod sylfaen yn y Bont yn rhoi
cyfle i’r disgyblion ffynnu’n lleol a’r tu hwnt.

Bydd yr effaith ar gymunedau lleol yn cael
ei monitro.

Adran 3 | A fydd eich prosiect / gweithgaredd yn effeithio ar bobl neu grwpiau o bobl & nodweddion gwarchodedig?

Esboniwch beth fydd yn cael ei wneud i gynyddu unrhyw effeithiau cadarnhaol neu i leihau unrhyw effeithiau




‘ niweidiol

Nodweddion gwarchodedig | A fydd eich prosiect / A fydd eich prosiect / A oes unrhyw ffordd o gynyddu unrhyw
gweithgaredd yn cael unrhyw | gweithgaredd yn cael effeithiau cadarnhaol neu o leihau
effaith gadarnhaol ar rai a unrhyw effaith negyddol ar | unrhyw effeithiau niweidiol?
chanddynt nodweddion rai a chanddynt
gwarchodedig? nodweddion

gwarchodedig?

Oed: Bydd Na fydd Bydd datblygiad y ddarpariaeth cyfnod
sylfaen yn y Bont yn cael ei fonitro

Ailbennu rhywedd: Na fydd Na fydd Bydd datblygiad y ddarpariaeth cyfnod
sylfaen yn y Bont yn cael ei fonitro

Priodas neu bartneriaeth Na fydd Na fydd Bydd datblygiad y ddarpariaeth cyfnod

sifil: sylfaen yn y Bont yn cael ei fonitro

Beichiogrwydd neu Na fydd Na fydd Bydd datblygiad y ddarpariaeth cyfnod

famolaeth: sylfaen yn y Bont yn cael ei fonitro

Hil: Na fydd Na fydd Bydd datblygiad y ddarpariaeth cyfnod
sylfaen yn y Bont yn cael ei fonitro

Crefydd neu gred: Na fydd Na fydd Bydd datblygiad y ddarpariaeth cyfnod
sylfaen yn y Bont yn cael ei fonitro

Hil Na fydd Na fydd Bydd datblygiad y ddarpariaeth cyfnod
sylfaen yn y Bont yn cael ei fonitro

Rhyw: Na fydd Na fydd Bydd datblygiad y ddarpariaeth cyfnod
sylfaen yn y Bont yn cael ei fonitro

Y Gymraeg: Bydd Na fydd Bydd datblygiad y ddarpariaeth cyfnod
sylfaen yn y Bont yn cael ei fonitro




Adran 4 | Nodwch ym mha gyfarfod y penderfynwyd ynghylch y prosiect / gweithgaredd ee. Y Cabinet, y Cyngor neu

benderfyniad wedi'i ddirprwyo a gymerwyd gan yr Aelodau Gweithredol ac/neu'r Prif Swyddogion

Cabinet
Enw’r Swyddog Crynhoi: Michelle Hatcher
Teitl swydd y Swyddog Crynhoi: Rheolwr Griwp Cynhwysiant a Gwella Ysgolion
Dyddiad cwnlhau: 2 lonawr 2019




