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Trosolwg

Mae’r ymgynghoriad hwn yn gwahodd
safbwyntiau ar y cysyniadau sy’n cael
eu hystyried o ran y potensial i ad-
drefnu addysg 0I-16 ledled Bwrdeistref
Sirol Pen-y-bont ar Ogwr.

Sut i ymateb

Bydd cyfnod yr ymgynghoriad hwn yn

dechrau ar 07 Rhagfyr 2018 ac yn

cau ar 1 Mawrth 2019.

Gallwch ymateb neu ofyn rhagor o

gwestiynau fel a ganlyn;
Rhif Ffon: (01656) 643 643

E-bost: EDSU@bridgend.gov.uk

Ar-lein: ewch i

www.bridgend.gov.uk/consultation

Post: Y Gyfarwyddiaeth Addysg a

Chefnogi Teuluoedd, Cyngor
Bwrdeistref Sirol Pen-y-bont ar Ogwr,
Stryd Angel,

CF31 4WB.

Pen-y-bont ar Ogwr,

Gweithdai: Gweithdai rhyngweithiol
mewn ysgolion i ddysgwyr a rhieni

Mae fformatau amgen ar gael hefyd ar

gais.

Diogelu data

Sut rydym yn defnyddio’r safbwyntiau
a’r wybodaeth rydych yn eu rhannu
gyda ni.

Bydd pob ymateb a dderbynnir gan
Gyngor Bwrdeistref Sirol Pen-y-bont ar
Ogwr yn cael eu gweld yn llawn gan ei
aelodau o staff sy'n ymwneud &’r
broses ymgynghori. Hefyd efallai y
bydd adrannau eraill yn y cyngor yn
gweld yr wybodaeth, neu aelodau
byrddau gwasanaethau lleol, i helpu i

wella’'r gwasanaethau a ddarperir.

Hefyd efallai y bydd y cyngor yn
defnyddio’r wybodaeth a gesglir i
gyhoeddi dogfennau dilynol & chyswillt
uniongyrchol ac anuniongyrchol &’r
ymgynghoriad hwn. Fodd bynnag, ni
fydd y Cyngor yn datgelu unrhyw
wybodaeth bersonol, fel enwau neu
gyfeiriadau a allai alluogi adnabod

unigolyn.

Os nad ydych am i’ch safbwyntiau gael
eu cyhoeddi, nodwch hynny yn eich
ymateb.

Dogfennau cysylltiedig
Am fwy 0

ymgynghoriadau ym Mwrdeistref Sirol

wybodaeth am

Pen-y-bont ar Ogwr neu sut i ymuno

a'n Panel Dinasyddion ewch i:

www.bridgend.gov.uk/CitizensPanel
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Cefndir a gwybodaeth
Achos dros newid

1. Yn 2016, dechreuodd Cyngor Bwrdeistref Sirol Pen-y-bont ar Ogwr (‘y
Cyngor’), fel rhan o adolygiad ehangach o’i stadau ysgolion, gynnal adolygiad
o’r ddarpariaeth 01-16 ledled Bwrdeistref Sirol Pen-y-bont ar Ogwr (‘y Sir’).
Sefydlwyd Bwrdd 6I-16 i arwain ac adrodd yn 6l ar yr adolygiad hwn. Fel cam
cyntaf, aeth y Bwrdd OI-16 (y Bwrdd), y cynghorau myfyrwyr yn ein holl
ysgolion uwchradd a Choleg Pen-y-bont ar Ogwr ati i ddiffinio’r uchelgeisiau a
ddylai fod yn sail i'r ddarpariaeth o addysg 0I-16 ledled y Sir. Roeddent i gyd
yn gytn y dylai dysgwyr, ble bynnag maent yn cael eu haddysg, brofi’'r
canlynol:

¢ Addysgu a dysgu o ansawdd uchel sy’n galluogi iddynt berfformio’n
gadarn a chyrraedd safonau uchel mewn arholiadau

e Cwricwlwm eang yn seiliedig ar gyngor ac arweiniad gyrfaol diduedd a
rhagorol

e Perthnasoedd positif gyda staff sy’n ysbrydoledig gyda dysgwyr ac yn
arbenigwyr yn eu gwaith

e Cefnogaeth o’r safon uchaf i ddysgwyr, boed yn bersonol neu drwy’r
cyfleusterau sydd ar gael i gefnogi eu hastudiaethau

e Amrywiaeth dda o weithgarwch allgyrsiol a mynediad at brofiad gwaith.

Wrth galon yr adolygiad o addysg 6l-16 mae’r uchelgais i ddatblygu gweithlu
medrus ac addysgedig drwy ddarparu addysg 16-18 eithriadol — ‘Cefnogi
economi lwyddiannus’. Bydd y bobl ifanc yma’n darparu’r oedolion medrus y
mae cyflogwyr yn chwilio amdanynt ac yn sail i dwf cyfleoedd cyflogaeth, yr
economi a chyfoeth yn yr economi leol.

Gwelir y rhestr gyfun o uchelgeisiau sydd wedji’i llunio gan y Bwrdd a’r
dysgwyr yn Atodiad A.

2. Seilir y newidiadau a ffafrir ar y defnydd effeithlon o adnoddau drwy greu
arbedion maint yn y ddarpariaeth addysgol fel bod modd fforddio’r amrywiaeth
o bynciau, y gefnogaeth i ddysgwyr a’r cyfleusterau a’'u bod yn arwain at
safonau perfformio uwch, a gynhelir.

Beth yw’r sefyllfa bresennol ar gyfer darpariaeth 61-16 ledled y Sir?

3. Mae’r ddarpariaeth addysg bresennol ar gyfer ieuenctid 16 i 18 oed ym Mhen-
y-bont ar Ogwr fel a ganlyn:

e Chweched dosbarth ym mhob ysgol uwchradd yn amrywio o ran maint o
61 i 347 (data PLASC lonawr 2018), yn cyflwyno cyrsiau Safon Uwch yn
bennaf i 1572 o ddysgwyr
e Chweched dosbarth mewn dwy ysgol arbennig gyda llwybrau ar gyfer 102
o ddysgwyr
e Coleg Pen-y-bont ar Ogwr ac Ysgol Gyfun Pencoed yn cydweithio mewn _
partneriaeth i ddatblygu Coleg Chweched Dosbarth Penybont 9’0‘“:
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e Coleg Pen-y-bont ar Ogwr yn darparu amrywiaeth o Iwybrau
galwedigaethol ar gyfer 1907 o ddysgwyr 16-18 oed (Hydref 2017)

e Opsiynau X ac Y ar yr amserlen gyffredin (dau brynhawn yr wythnos ar
gyfer pob opsiwn) ar draws y naw chweched dosbarth a Choleg Pen-y-
bont ar Ogwr

e Darpariaeth gwyll yng Ngholeg Pen-y-bont ar Ogwr

e Darpariaeth cyfrwng Cymraeg well drwy gydweithredu helaeth rhwng
YGG Llangynwyd ym Mhen-y-bont ar Ogwr ac YGG Llanhari yn RhCT

e Darpariaeth seiliedig ar ffydd ar gael yn Ysgol Uwchradd Gatholig
Archesgob McGrath

o 5 sefydliad hyfforddiant seiliedig ar waith yn darparu 60 i 70 o lefydd ar
raglenni Ymgysylltu, Lefel 1 a Chynllun Hyfforddi i'r rhai sy’n gadael ym
Mlwyddyn 11

e Bydd llond dwrn o ddysgwyr Blwyddyn 11 yn mynd ymlaen i
Brentisiaethau Sylfaen

e Yn 2015, aeth tua 29 o ddysgwyr o Flwyddyn 11 i gyflogaeth

4. Ar sail adroddiadau a thrafod proffesiynol amrywiol ymhlith y gymuned addysg
leol, gan gynnwys penaethiaid uwchradd, pennaeth y coleg, y Gyfarwyddiaeth
Addysg a Chefnogi Teuluoedd a rhanddeiliaid eraill, roedd cytundeb
cyffredinol nad yw’r ddarpariaeth bresennol yn cyflawni’r uchelgeisiau a nodir
ar gyfer addysg 61-16 ledled y Sir. Ymhlith y rhesymau dros hyn mae maint
dosbarthiadau’r chweched, cyllid 6l-16, safonau cyflawni, amrywiaeth y
pynciau a gynigir, mynediad at ddysgu digidol a staff. Ceir manylion amy
materion hyn yn nes ymlaen yn y papur hwn. Ceir consensws bod angen
newid.

Tabl 1Niferoedd yn y chweched dosbarth o ddata PLASC lonawr 2015-2018

NiferoedSLx'/An y chweched dosbarth — data Blwyddyn
SC lonawr 2016 - 2018
Enw’r Ysgol 2015 2016 2017 2018
Ysgol Uwchradd Gatholig Archesgob McGrath 150 164 156 148
Ysgol Brynteg 442 422 377 347
Ysgol Gyfun Bryntirion 205 170 174 205
Coleg Cymunedol y Dderwen 165 157 148 160
Ysgol Gyfun Cynffig 100 88 76 61
Ysgol Maesteg 193 204 177 150
Coleg Chweched Dosbarth Penybont 142 130 128 141
Ysgol Gyfun Porthcawl 332 290 262 242
Ysgol Gyfun Gymraeg Llangynwyd 123 110 111 118
Cyfanswm prif ffrwd 1852 1735 1609 1572
Ysgol Arbennig Heronsbridge 51 55 59 60
Ysgol Bryn Castell 42 39 41 42
Cyfanswm yn yr ysgolion 1945 1814 1709 1674 _
Coleg Penié-_ti%nt ar Ogwr 1903 1864 1906 Cz;zfﬁl 5‘}0@“:
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Cyfanswm 16-18 cyffredinol

(yn cynnwys B14 mewn ysgolion) 3848 3678 3615
Coleg Pen-lyébfnt ar Ogwr 587 601 573
Cofrestriadau llawn amser 2490 2435 2509 2488
Coleg Pen-y-bont ar Ogwr

5. Mae Cyngor Bwrdeistref Sirol Pen-y-bont ar Ogwr (‘y Cyngor’) yn dymuno
cael safbwyntiau amrywiaeth eang o randdeiliaid am y cysyniadau posib sy’n
cael eu hystyried ar gyfer ad-drefnu’r ddarpariaeth 61-16 ledled Bwrdeistref
Sirol Pen-y-bont ar Ogwr (‘y Sir’).

6. Mae’r cysyniadau hyn yn cynnwys y canlynol:

e Cysyniad 1 Cadw chweched dosbarth ym mhob ysgol — y sefyllfa
bresennol (hy model trydyddol dosbarthedig yn seiliedig ar gydweithredu,
ond gyda datblygiad pellach i wella darpariaeth y cysyniad hwn)

e Cysyniad 2 Cau pob chweched dosbarth a datblygu canolfan(nau)
chweched dosbarth a gynhelir gan yr awdurdod lleol

e Cysyniad 3 Cau pob chweched dosbarth a datblygu canolfan(nau)
chweched dosbarth a lywodraethir gan goleg addysg bellach (AB)

e Cysyniad 4 Cymysgedd o chweched dosbarth mewn ysgolion gyda
rhywfaint o uno i greu canolfan(nau) chweched dosbarth newydd a
gynhelir gan yr awdurdod lleol

e Cysyniad 5 Cymysgedd o chweched dosbarth mewn ysgolion gyda
rhywfaint o uno i greu canolfan(nau) chweched dosbarth newydd a
lywodraethir gan goleg AB

e Cysyniad 6 Model trydyddol llawn a lywodraethir gan y sector AB

Cefndir

7. Mae’r ymgynghoriad hwn yn codi o broses a ddechreuodd yn 2011 gydag
agenda Trawsnewid Llywodraeth Cymru. Y canlyniad ym Mhen-y-bont ar
Ogwr oedd Achos Amlinellol Strategol a gymeradwywyd gan Lywodraeth
Cymru ac a oedd yn nodi cynnig ar gyfer Model Cydweithredu (‘Model
Trydyddol Dosbarthedig’) i gyflwyno darpariaeth 61-16 ledled y Sir gan gadw
dosbarthiadau’r chweched a gweithio gyda'i gilydd a gyda Choleg Pen-y-bont
ar Ogwr.

8. Comisiynwyd adolygiad o’r ddarpariaeth 61-16 hon yn 2013 ac roedd yr
adroddiad a luniwyd, er ei fod yn nodi cynnydd yn narpariaeth y meysydd
cwricwlwm a’r cydweithredu, yn datgan nad oedd y cynnydd cyffredinol yn
ddigon cyflym i fodloni’r amgylchedd sy’n newid mewn addysg a hyfforddiant
0l-16.

9. Roedd yr amgylchedd sy’n newid yn cynnwys amgylchiadau ariannol anos,
grwpiau llai o ieuenctid 16 i 18 oed, newidiadau a gostyngiad yng ngrantiau
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Llywodraeth Cymru, colli pynciau o’r ddarpariaeth gydweithredol, llai o
fyfyrwyr yn dilyn cyrsiau cydweithredol yn ystod y dydd ac arafu yng
nghyfradd y gwelliannau o ran perfformiad mewn arholiadau.

10.  Sefydiwyd Bwrdd Gweithredol OI-16 (‘y Bwrdd’), gydag amrywiaeth eang o
randdeiliaid, ym mis Mehefin 2016 i fwrw ymlaen &’r adolygiad o'r
ddarpariaeth 61-16. Ym mis Hydref 2017 a mis Ebrill 2018, cyflwynodd y
Bwrdd argymhellion i’r Cabinet ar y cysyniadau posib ar gyfer y ddarpariaeth
16-18 y gellid ei hystyried ar gyfer y Sir, gan nodi’r cysyniadau a ffafrir. Ym
mis Ebrill 2018, cymeradwyodd y Cabinet ymgynghoriad cyhoeddus ar y chwe
chysyniad a ddisgrifir uchod.

11. Ceir rhagor o fanylion am yr amgylchiadau cefndir yn Atodiad B ac yn yr
adrannau sy’n dilyn.

Esiamplau o ddarpariaeth 61-16 ledled Cymru

12.  Darperir y rhain fel bod rhanddeiliaid yn deall yn well y ddarpariaeth amrywiol
sy’n cael ei hystyried drwy gyfrwng yr ymgynghoriad cyhoeddus.

13. Mae’r darpariaethau’n amrywio o chweched dosbarth mewn ysgolion a
chanolfannau chweched dosbarth ynghlwm yn aml wrth golegau AB i
ddarpariaeth drydyddol lawn. Adolygodd y Bwrdd nifer o’r rhain a cheir
dolenni at rai esiamplau isod.

Chweched dosbarth mewn ysgolion

14.  Fel esiampl o leoliad chweched dosbarth, darperir dolenni at wybodaeth
Chweched Dosbarth Ysgol Gyfun Porthcawl. Dyma’r ail chweched dosbarth
mwyaf yn y Sir ac felly gall ddarparu amrywiaeth eang o gyfleoedd i fyfyrwyr,
a all fod yn fwy cyfyngedig mewn chweched dosbarth llai. O ran y
cyfleusterau, mae’r ysgolion yn amrywio. Mae gan rai leoliad penodol ar gyfer
myfyrwyr 61-16 ond nid eraill. Nid yw faint o gyfleusterau penodol sydd ar gael
ar yr un raddfa fel rheol & chanolfan chweched dosbarth arbenigol neu leoliad
AB.

http://www.porthcawlschool.co.uk/pdf/porthcawl-prospectus.pdf

http://www.porthcawlschool.co.uk/pupils/sixth-from.asp

http://www.porthcawlschool.co.uk/pdf/sixth-form-prospectus-2017.pdf

Canolfannau chweched dosbarth

15. Mae’r rhain yn ffurfio drwy uno neu gau mwy nag un chweched dosbarth.
Gallai'r Sir ddatblygu canolfan mewn partneriaeth &’i hysgolion a’r coleg. Fel
dewis arall, gallai’r coleg ddatblygu canolfan chweched dosbarth mewn
partneriaeth &’r Sir a nifer o ysgolion uwchradd. Lle ceir campysau AB
trydyddol llawn, mae rhai colegau’'n dal i ddewis cael coleg chweched
dosbarth gyda'’i hunaniaeth ei hun. Dyma un esiampl o Sir y Fflint:

Canolfan Chweched Dosbarth Coleg Glannau Dyfrdwy: ffurfiwyd y ganolfan o
hon ar 6l uno tri chweched dosbarth yn Sir y Fflint ac roedd y prosiect yn D
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fenter ar y cyd rhwng Cyngor Sir y Fflint, Coleg Cambria a Llywodraeth
Cymru. Ailddynodwyd yr ysgolion uwchradd fel ysgolion 11-16. Mae gan y
ganolfan 700 o fyfyrwyr. Yn yr esiampl hon, Coleg Cambria sy’n llywodraethu.
O dan y fenter ar y cyd, ceir pwyllgor rheoli gyda chynrychiolwyr o bob ysgol,
Cyngor Sir y Fflint a Choleg Cambria. Penodwyd Pennaeth y Ganolfan o un
o’r ysgolion.

https://www.cambria.ac.uk/deeside-sixth/

https://images.cambria.ac.uk/wp-content/uploads/2016/11/DEESIDE-6TH-
ENG-44PP-FULL-ENG-LR.pdf

16.  Gellid cyflwyno’r math yma o ddarpariaeth drwy lywodraethu ar y cyd gan
ysgolion a’r cyngor lleol hefyd.

Canolfannau AB trydyddol

17.  Gwelir y cysyniad hwn mewn sawl lleoliad ledled Cymru, fel Merthyr Tudful a
Glynebwy, gydag ysgolion yn symud i fod yn rhai 11-16 neu 3-16 a’r colegau
AB yn cyflwyno’r holl ddarpariaeth 6I-16. Mae rhai colegau AB yn cynnig yr
ystod lawn o ddarpariaeth alwedigaethol ac academaidd mewn awdurdodau
lleol sy’n cadw eu chweched dosbarth, er enghraifft, Coleg Caerdydd a’r Fro a
Choleg y Cymoedd yn Rhondda Cynon Taf (RhCT). Hefyd mae RhCT yn uno
sawl chweched dosbarth ym mhob un o’r cymoedd ac mae’r coleg AB, Coleg
y Cymoedd, yn ehangu ei gyfleusterau, fel y campysau newydd yn Nantgarw
ac Aberdar. Mae'r dolenni isod yn dangos enghreifftiau o’r dull trydyddol llawn
o weithredu ym Merthyr Tudful.

http://www.merthyr.ac.uk/

http://www.merthyr.ac.uk/sites/default/files/2017-2018 prospectus.pdf

Buddsoddiad cyfalaf

18. Bu buddsoddiad arwyddocaol mewn campysau newydd mewn siroedd
cyfagos ac un o’r uchelgeisiau a rennir gan y Cyngor a Choleg Pen-y-bont ar
Ogwr yw gallu darparu campws a chyfleusterau addysgol ym Mhen-y-bont ar
Ogwr sy’n cyfateb y darpariaethau sydd i'w gweld yn ardaloedd yr
awdurdodau lleol cyfagos. Fodd bynnag, yn y cyfnod hwn o gyni, mae dod o
hyd i fuddsoddiad cyfalaf yn her fawr i’'r Cyngor. Er bod y Cyngor yn cadw at
yr uchelgais hwn, efallai na fydd buddsoddiad cyfalaf ar gyfer cyfleusterau 0l-
16 ar gael tan Band C y Rhaglen Moderneiddio Ysgolion tua 2025. Mae
rhaglen Band C eto i gael ei sefydlu gan Lywodraeth Cymru.

Effaith maint y chweched dosbarth

Tabl 2 Dosbarthiad maint y chweched dosbarth

Nifer y myfyrwyr yn y 0-100 100 - 200 200 - 300 300+
chweched dosbarth
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Nifer yr ysgolion 1 5 2 1

19.

Gellir ystyried nifer o ffactorau i benderfynu ar faint ymarferol i chweched
dosbarth. Yn berthnasol i'r papur hwn mae’r ffigur o 250 o fyfyrwyr a
ddefnyddiwyd mewn papur ymgynghorol diweddar ar y ddarpariaeth 61-16 yn
RhCT, partner rhanbarthol, a ffigur sydd wedi cael ei ddefnyddio’n gyson yn y
cyd-destun hwn yng Nghymru a Lloegr ers blynyddoedd lawer. Dim ond dau
chweched dosbarth yn ysgolion uwchradd Pen-y-bont ar Ogwr sy’n agos at 'y
ffigur hwn neu & nifer uwch o fyfyrwyr.

Amrywiaeth y pynciau

20.

21.

Drwy Fesur Dysgu a Sgiliau (Cymru) 2014, mae Llywodraeth Cymru’'n
rheoleiddio nifer y dewisiadau pwnc a ddylai fod ar gael i ddysgwyr 16-18
mewn ysgolion uwchradd prif ffrwd a cholegau AB yng Nghymru. Ar hyn o
bryd, y rheoliad yw 30 pwnc lefel 3 (Safon Uwch neu gyfatebol i Safon Uwch,
fel BTEC) gan gynnwys o leiaf 5 pwnc galwedigaethol ar draws gwahanol
feysydd pwnc. Mae pob chweched dosbarth ym Mhen-y-bont ar Ogwr, beth
bynnag yw eu maint, yn dibynnu i ryw raddau ar gydweithredu rhwng sawl
chweched dosbarth a’r coleg er mwyn darparu’r amrywiaeth yma i'w dysgwyr.

Mae amrywiaeth y pynciau ar yr amserlen sydd ar gael ym mhob chweched
dosbarth yn amrywio o 12 yn y chweched dosbarth lleiaf i 25 yn y mwyaf (yn
seiliedig ar archwiliad Hydref 2017 ar gyfer Llywodraeth Cymru). Mae hyn yn
cyfyngu ar y cyfle i astudio yn yr ysgol gartref ar gyfer y dysgwyr hynny ym
mhob chweched dosbarth bach. Er mwyn manteisio ar y dewis ehangach
sydd ar gael drwy gydweithredu, bydd rhaid i’r dysgwyr hyn fod yn fodlon
teithio yn ystod y dydd neu gyda’r nos i ddilyn y pynciau maent eu heisiau
neu’n eu dewis o ystod fwy cyfyngedig o lawer yn eu hysgol gartref. Dim ond
rhai dysgwyr ym mhob chweched dosbarth mwy sy’n wynebu gwneud
penderfyniadau tebyg.

Maint y grwpiau addysgu

22.

23.

Mae cyfran y grwpiau addysgu bach (llai na 10 o ddysgwyr) yn cynyddu wrth i
faint chweched dosbarth leihau o 3 allan o 25 pwnc (12%) ym mhob
chweched dosbarth mwy i 8 allan 0 12 pwnc (66.6%) yn y rhai llai. Yn
archwiliad Dysgu Hydref 2017, nodwyd 150 o ddosbarthiadau ar draws
Blynyddoedd 12 a 13 fel rhai gyda llai na 10 myfyriwr. Mae hyn yn golygu bod
sawl grwp pwnc a ddyblygir mewn sawl chweched dosbarth.

Pam mae hyn yn bwysig? Yn ddiweddar, cyflwynodd Llywodraeth Cymru
system gyllido newydd ar gyfer pob chweched dosbarth yng Nghymru. Wedji'i
gynnwys yng nghyfrifiadau Llywodraeth Cymru roedd costau’n seiliedig ar
nifer yr oriau y flwyddyn yr addysgir pwnc a’r gyfradd yr awr fesul dysgwr.

Mae hyn yn golygu bod ysgolion yn cael eu cyllido ar sail 4 awr o addysgu yr
wythnos ar gyfer pob pwnc a dosbarth o faint effeithlon o ryw 13 dysgwr. Bydd
unrhyw chweched dosbarth sydd a chyfran uchel o ddosbarthiadau bach (llai
na 10 o ddysgwyr) yn aneffeithlon yn ariannol a bydd rhaid defnyddio
adnoddau cyfnod allweddol 3 a 4 yn y chweched dosbarth er mwyn talu
costau’r dosbarthiadau bach hynny. Felly mae hyn yn niweidiol i ddarpariaeth e
Blynyddoedd 7 i 11. £ !D
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24.  Mae gan y ddarpariaeth chweched dosbarth cyfreng Cymraeg yn YGG
Llangynwyd gyfres benodol o amgylchiadau sy’n arwain at nifer o
ddosbarthiadau bach. Penderfynir ar faint y grwpiau blwyddyn gan lif y plant
o’r sector cynradd cyfrwng Cymraeg ac, ar hyn o bryd, mae hyn yn cyfyngu ar
faint cyffredinol yr ysgol ac felly’r niferoedd yn y chweched dosbarth. Mae’n
bwysig bod myfyrwyr yn y ddarpariaeth cyfrvng Cymraeg yn cael cwricwlwm
sy’n cyfateb cwricwlwm eu cyfoedion mewn chweched dosbarth cyfrwng
Saesneg. Mae hyn yn her i chweched dosbarth cymharol fach.

25.  Er mwyn cefnogi’r cwricwlwm cyfrwng Cymraeg, mae Llywodraeth Cymru’n
darparu cyllid 6l-16 ychwanegol i bob chweched dosbarth cyfrwng Cymraeg.
Ar gyfer 2018-2019, derbyniodd y Cyngor gyfraniad cyfrvng Cymraeg o
£89,156 at ei ddyraniad grant 6l-16. Hefyd mae gan YGG Llangynwyd
bartneriaeth gydweithredol weithgar gydag YGG Llanhari yn Rhondda Cynon
Taf a bydd y Cyngor yn parhau i gefnogi hyn yn llawn. Ar gyfer y dyfodol,
mae’r Cyngor yn cefnogi’n llawn uchelgais Llywodraeth Cymru i gael 1 miliwn
o siaradwyr Cymraeg erbyn 2050 ac mae wedi ymrwymo i gynyddu nifer y
dysgwyr mewn addysg cyfrwng Cymraeg a fydd, yn ei dro, yn cael effaith
bositif ar nifer y myfyrwyr chweched dosbarth yn YGG Llangynwyd.

Yr effaith ar safonau

26. Mae maint y chweched dosbarth a’r grwpiau dosbarth yn cael effaith ar
safonau perfformio a chyflawniad y dysgwyr. Mae tystiolaeth ymchwil yn
dynodi bod safonau uwch yn gyffredinol i'w gweld mewn dosbarthiadau
canolig i fawr ac eto mewn chweched dosbarth mawr o gymharu & rhai llai.
Mae Pen-y-bont ar Ogwr wedi gweld hyn dros nifer o flynyddoedd yn y data
gwerth ychwanegol ar gyfer Safon Uwch a pherfformiad cyffredinol pob
chweched dosbarth. Yn y cyd-destun hwn, dylid nodi y bydd gan y lleoliadau
16-18 mwy dimau adrannol mwy ac felly mwy o brofiad i'w ddefnyddio na’r
lleoliadau llai ac mae hon yn ffactor i'w hystyried mewn perthynas & maint y
ddarpariaeth a’r safonau perfformio. Efallai mai dim ond un neu ddau aelod o
staff sydd gan leoliadau llai i ddefnyddio eu profiad, o gymharu & chasgliad
mwy o arbenigedd mewn lleoliadau mwy. Mae effaith salwch staff a cholli staff
yn ffactor arall i'w hystyried o ran maint a chadernid chweched dosbarth.

27. Ynystod y blynyddoedd diwethaf, mae’r Sir wedi gweld safonau perfformiad
Safon Uwch yn codi gyda’r ffigurau’n agos yn gyffredinol at holl gyfartaleddau
Cymru. Yn 2018, mae dau ddangosydd wedi gostwng ryw ychydig ac un wedi
gwella.

Tabl 3 Canlyniadau Safon Uwch crai CBSP 2015 - 2018

Blwyddyn Canran y grwp (%)
A* A*-A A*-B A*-C A*-E 3A*-A
2015 4.60 18.65 46.67 72.88 97.78 5.30
2016 5.39 20.81 46.66 74.38 98.18 6.10
2017 6.20 21.99 49.26 75.61 97.97 9.50
2018 4.42 20.00 46.27 74.20 98.30 9.30 o
Sylwer: Data dros dro yw data 2018 D
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28.

29.

Tabl 4

Nid yw'r sefyllfa yn unffurf ledled holl ysgolion y Sir gyda’r perfformiad gorau
i'w weld ym mhob chweched dosbarth mwy a’r rhai sy’n rhan o addysg
cyfrwng Cymraeg neu ffydd. Mae’r tablau sy’n dilyn yn dangos y data
arholiadau crai ar gyfer blynyddoedd 2015-2018 gan gymharu rhwng maint
pob chweched dosbarth, nifer y pynciau a astudir (bydd rhai drwy
gydweithrediad) a pherfformiad. Mae’r lliw gwyrdd ar gyfer y perfformiad
gorau yn y Sir a’r porffor ar gyfer y perfformiad gwannaf.

Y dosbarthiadau’r chweched sydd i'w gweld yn rheolaidd fel rhai &’r
perfformiad gorau yw Archesgob McGrath, Brynteg, Porthcawl ac YGG
Llangynwyd, gyda Bryntirion yn llai cyson.

Cymharu perfformiad Safon Uwch mewn ysgolion, amrywiaeth o
bynciau a maint chweched dosbarth 2015-2018 - ar gael yn Atodiad C

Maint ysgol ac effeithiolrwydd ysgol — Estyn

30.

31.

Yn 2013, cynhaliodd Estyn adolygiad er mwyn deall y berthynas rhwng maint
ysgol ac effeithiolrwydd ysgol. Gwelir y prif ganfyddiadau mewn perthynas ag
ysgolion uwchradd yn Atodiad D. Canfu Estyn bod ysgolion uwchradd mawr,
o’'u cymharu ag ysgolion canolig neu fach, yn dangos y canlynol:

gwell canlyniadau mewn arolygon

safonau uwch o ran canlyniadau arholiadau

gwell lles

safon well yn gyffredinol yn ansawdd yr addysgu
cwricwlwm ehangach, gwell cydbwysedd a mwy o opsiynau
arweinyddiaeth a chynllunio olyniaeth cadarnach

Mae nifer o’r canfyddiadau hyn yn ymwneud yn uniongyrchol & materion yn y
ddarpariaeth 61-16 sy’n cael sylw yn y papur ymgynghorol hwn.

Arian 01-16

32.

Cyllid

33.

Rhaid meddwl am ystyriaethau ariannol mewn unrhyw fodel ar gyfer
darpariaeth 61-16. Mae Llywodraeth Cymru’n disgwyl i golegau AB ac
awdurdodau lleol ddarparu gwasanaeth effeithlon gyda gwerth am arian a
rhyngddynt osgoi dyblygu diangen ar gyrsiau mewn ardal leol.

0l-16

Yn ystod y blynyddoedd diwethaf bu dirywiad yn swm y cyllid 61-16 mae’r

Cyngor a Choleg Pen-y-bont ar Ogwr yn ei dderbyn gan Lywodraeth Cymru.

Y rheswm rhannol am hyn yw’r gostyngiad ym maint y boblogaeth o fyfyrwyr

(effaith ddemograffig) ac yn rhannol y llywodraeth yn torri’r grant 61-16. Mae

hyn wedi arwain at bwysau am leihau nifer y dosbarthiadau bach ac adolygu
ymarferoldeb rhai o’r pynciau sydd ond yn recriwtio nifer bach o ddysgwyr ar

draws y Sir gyfan. Mae pynciau newydd wedi’'u gosod mewn opsiynau

cydweithredol er mwyn pwlio dysgwyr ac, yn ystod y blynyddoedd diwethaf, M:
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34.

35.

36.

mae deg pwnc wedi’'u dileu o ddarpariaeth y cwricwlwm ac mae pwysau ar y
pynciau lleiafrifol sy’n weddill.

Ledled Cymru, maint y dosbarthiadau ar gyfartaledd yn y sector chweched
dosbarth yw tua 11 neu 12 ond, mewn rhai canolfannau, mae nifer sylweddol
0 ddosbarthiadau a niferoedd llawer is na hyn. I'r gwrthwyneb, bydd y
canolfannau a’r colegau chweched dosbarth yn cynnwys dosbarthiadau o 18
neu fwy ar gyfartaledd. O’u gosod yn erbyn mecanweithiau cyllido
Llywodraeth Cymru, gellir gweld nad yw sefydliadau llai’'n gallu fforddio cynnig
amrywiaeth eang o bynciau heb brofi anawsterau ariannol. Mae’r ffigurau isod
yn dangos y pwynt.

Cost darparu staff ar gyfer dosbarth Safon Uwch yw oddeutu £10,000.

Mae Llywodraeth Cymru ar gyfer 2018-2019 yn darparu cyllid ar gyfer
dosbarthiadau’r chweched yn seiliedig ar y rhaglen mae dysgwr yn ei dilyn:

Tabl 5: Gwerthoedd cyllido ar gyfer rhaglenni Safon Uwch yng Nghymru

Rhaglen Cyfanswm yr oriau | Gwerth y rhaglen | Cyfradd yr awr/y

dysgwr

2 Safon Uwch + CBC | 549 £2,624 £4.78

3 Safon Uwch + CBC | 711 £3,399 £4.78

4 Safon Uwch + CBC | 873 £4,173 £4.78

37.

Nodiadau: Mae cyfanswm yr oriau’n cynnwys y canlynol:

e Mae gan bob cwrs Safon Uwch ddisgwyliad darparu o 162 awr

e Mae gan Gymhwyster Bagloriaeth Cymru (‘CBC’) ddisgwyliad darparu o
135 awr

e Ceir lwfans o 15 awr ar gyfer cyflwyno

e Ceir lwfans o 75 awr ar gyfer gweithgareddau ychwanegol y rhaglen

Ceir 39 wythnos yn y flwyddyn addysgu ac ar gyfer cwrs 162 awr mae
hynny’n cyfateb i ychydig dros 4 awr o ddarpariaeth yr wythnos, sef y gyfradd
ar gyfartaledd ym mhob chweched dosbarth ym Mhen-y-bont ar Ogwr.

Ar gyfradd o £4.78 y dysgwr yr awr bydd pob dysgwr yn cyfrannu £774 at
gwrs 162 awr. | dalu costau £10k y ddarpariaeth, bydd rhaid i’r cwrs recriwtio
13 o ddysgwyr. Dim ond cost y staff addysgu fydd y myfyrwyr hyn yn talu
amdani. Nid oes unrhyw ddarpariaeth i dalu am orbenion a chostau ategol
eraill ar gyfer y chweched dosbarth, fel TG, gwerslyfrau, offer ac adnoddau
addysgu. Yr unig ffordd o wneud hyn yw drwy sicrhau bod maint y
dosbarthiadau ar gyfartaledd yn 18 neu fwy. Gyda maint y dosbarthiadau’n 11
ar gyfartaledd yn nosbarthiadau’r chweched yng Nghymru, mae’r incwm fesul
cwrs oddeutu £8,514 ond mewn canolfannau/colegau AB a chweched
dosbarth gyda dosbarthiadau & 18 neu fwy o fyfyrwyr, mae’r ffigur yn £14,000
neu well.

BRIDGEND

www.bridgend.gov.uk 13



http://www.bridgend.gov.uk/

38.

39.

40.

41.

Dylid nodi bod y lefelau cyllido ar gyfer cyrsiau 6l-16 yng Nghymru yn
sylweddol is nag ar gyfer rhai rhanbarthau eraill yn y DU (gweler Atodiad E
am ragor o fanylion).

Grant 14-19 a chostau cludiant: Un agwedd ariannol arall ar y ddarpariaeth
0l-16 yw’r newidiadau i grant 14-19 Llywodraeth Cymru. Ers nifer o
flynyddoedd ym Mhen-y-bont ar Ogwr, mae’r grant hwn wedi bod yn
ffynhonnell o gyllid i dalu costau cludiant pan mae dysgwyr yn teithio i astudio
pynciau a gynigir mewn cydweithrediad rhwng ysgolion a/neu’r coleg. Fel
grant uniongyrchol, darparwyd y cyllid hwn i rwydwaith 14-19 awdurdod lleol
ac roedd ei wariant yn cael ei oruchwylio gan fwrdd 14-19 o randdeiliaid
addysg. Mae’r grant 14-19 wedi cael ei uno yn awr &’r Grant Gwella Addysg
(‘GGA’) ac yng Nghonsortiwm Canolbarth y De mae’r GGA yn cael ei
ddirprwyo yn uniongyrchol i ysgolion yn awr. Mae hyn yn wahanol i ardaloedd
fel Gogledd Cymru lle mae’r elfen 14-19 o'r GGA yn dal i gael ei oruchwylio
gan y rhwydwaith 14-19 lleol. Dyma’r newidiadau allweddol i’r grant 14-19:

¢ Mae Llywodraeth Cymru wedi lleihau maint y grant

e Cafodd y grant ei uno gyda sawl un arall i greu'r GGA

¢ Penderfynodd Consortiwm Canolbarth y De ddirprwyo’r GGA, gan
gynnwys yr elfen 14-19, i ysgolion unigol

¢ Nid oes gan ysgolion grant 14-19 ar wahan yn awr i'w ddefnyddio

e Rhaid i'r holl gostau cludiant 6I-16 ar gyfer gwaith partneriaeth yn ystod y
dydd gael eu talu o gyllidebau ysgolion yn hytrach na chyllideb
rhwydwaith

e Mae costau cludiant 6I-16 yn cystadlu yn awr am adnoddau ochr yn ochr
a llawer o ofynion eraill ar gyllideb ddirprwyedig pob ysgol

¢ Mewn rhai achosion mae ysgolion yn fwyfwy amharod i gyllido costau
cludiant, gan gyfyngu dewisiadau dysgwyr; mae rhai wedi penderfynu
cynnal cwrs yn fewnol gyda niferoedd isel yn hytrach na thalu costau
cludiant ar gyfer darpariaeth gydweithredol, gan ddyblygu darpariaeth.

Bydd costau cludiant yn parhau’n broblem oherwydd y canlynol:

e Os cedwir pob chweched dosbarth bydd pwysau am leihau nifer y
dosbarthiadau bach a fydd, os bydd ehangder y cwricwlwm yn cael ei
gynnal, yn cynyddu nifer y pynciau a gynigir mewn cydweithrediad ac, yn
ei dro, gallai hyn gynyddu costau cludiant

e Os caiff unrhyw chweched dosbarth ei gau/uno ac os oes raid i'r dysgwyr
deithio i ganolfan newydd ar gyfer eu darpariaeth, eto gallai’r costau
cludiant gynyddu (ar yr amod bod y Cyngor yn parhau i gefnogi cludiant 6l-
16, sy’n anstatudol)

Mae’r holl ffactorau ariannol hyn yn cyfrannu at y pwysau ar gyllidebau

ysgolion uwchradd yn y Sir, gan gynyddu’r tebygolrwydd o ysgolion yn symud

tuag at ddiffyg yn y gyllideb a hefyd yn cynyddu, ym mhob chweched dosbarth

llai, y risg y bydd yr adnoddau ar gyfer Blynyddoedd 7 i 11 yn cael eu

defnyddio i ategu gwariant y chweched dosbarth — cymhorthdal traws-gyfnod. (ﬁ,wr:
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42.

43.

Un ffordd o liniaru effaith y pwysau ariannol hwn yw creu chweched dosbarth
neu ganolfannau chweched dosbarth gyda phoblogaethau mwy o fyfyrwyr fel
eu bod yn elwa o’r arbedion maint a brofir ar hyn o bryd gan golegau

chweched dosbarth a cholegau AB gyda darpariaeth addysg gyffredinol fawr.

Opsiwn arall a ystyrir fydd defnyddio ‘dysgu cyfun’. Yn ei hanfod, dysgu
seiliedig ar adnoddau yw hwn dros y rhyngrwyd ac mae’r myfyrwyr yn cael
briffiau astudio ac yn gallu gweithio drwy ddeunydd naill ai yn ystod amser
penodol yn yr ysgol neu’r tu allan i’r diwrnod ysgol. Mae’r dull hwn o
weithredu’n ategu’r amser addysgu ac, ar 6l i adnoddau ar-lein gael eu
datblygu, gall arwain at lai o amser athro ar yr amserlen ac arbed costau o
bosib.

Cwricwlwm

44,

45.

46.

47.

48.

Mae’r Sir @’i hysgolion uwchradd yn credu y dylai cwricwlwm ysgolion fod yn
‘eang a chytbwys” yng nghyfnod allweddol 4 ac 6l-16. Fodd bynnag, yn ystod
y blynyddoedd diwethaf, mae llawer o bwysau wedi lleihau’r dewis amrywiol
sydd ar gael i ddysgwyr. Yng nghyfnod allweddol 4, mae datblygu mesurau
perfformiad ysgol a chyflwyno Bagloriaeth Cymru wedi arwain at lai o
opsiynau ar gael i ddysgwyr. Mae rhai pynciau’n gweld gostyngiad yn nifer y
dysgwyr a gall hyn effeithio ar y niferoedd sydd eisiau dal ati gyda’r pwnc i
Safon Uwch. Mae Mesur Dysgu a Sgiliau 2014 (Cymru) yn rheoleiddio ar
gyfer darpariaeth y cwricwlwm yng nghyfnod allweddol 4 ac mae gofyn i
ysgolion gynnig 25 o bynciau ar lefel 2 gydag o leiaf 3 o’r rhain yn bynciau
galwedigaethol.

O ran y ddarpariaeth 61-16, mae’r Mesur Dysgu a Sgiliau 2014 (Cymru) yn
gofyn i ganolfannau ddarparu 30 neu fwy o gymwysterau lefel 3 (Safon Uwch
a BTEC) gydag o leiaf 5 o’r rhain yn gyrsiau galwedigaethol ar draws
amrywiaeth o feysydd, gan gynnwys Gwyddoniaeth a Thechnoleg. Mae gallu
bodloni’r gofyniad hwn yn nosbarthiadau’r chweched yn y Sir yn dibynnu ar
gynnig nifer o bynciau drwy gydweithrediad. Mae’n gynyddol anodd i
ddosbarthiadau bach y chweched fodloni’r mesur hwn.

Yn ddiweddar, mae nifer o bynciau wedi’u colli o ddarpariaeth yn ystod y dydd
y cwricwlwm 06I-16. Mae’r rhain yn cynnwys Cyfrifeg, CACHE (Gofal Plant ar
lefel 3), Dylunio a Thechnoleg, Tecstilau, LIlywodraeth a Gwleidyddiaeth,
Sbaeneg ac Economeg y Cartref. Mae Seicoleg a Chymdeithaseg wedi cael
eu tynnu o’r ddarpariaeth gwyll.

Niferoedd isel neu arbenigedd staff cyfyngedig yw’r sail i'r 20 pwnc canlynol
gael eu cynnig drwy gydweithrediad: Gwyddoniaeth Gymhwysol,
Cyfrifiaduron, Troseddeg, Dawns, Drama, Economeg, Electroneg, Peirianneg,
Astudiaethau Ffilm, Ffrangeg, Mathemateg Bellach, Alimaeneg, lechyd a Gofal
Cymdeithasol, y Gyfraith, Cerddoriaeth, Technoleg Cerddoriaeth, Ffiseg,
Gwasanaethau Cyhoeddus, Twristiaeth a Chymraeg 2" iaith.

Fel y dynodwyd yn gynharach, mae’r amrywiaeth o bynciau ar yr amserlen
mewn unrhyw chweched dosbarth penodol (yn hytrach na fel y rhestrir yn'y
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49.

50.

ddarpariaeth) yn amrywio o 12 i 25. Fel cyfanswm, mae rhyw 42 o bynciau’n
cael eu cynnig yn y prosbectws ar y cyd ond nid yw'r rhain i gyd ar gael drwy
gydweithredu i'r dysgwyr i gyd.

Os oes niferoedd isel ar gyfer pwnc penodol, gall ysgolion arbed costau efallai
drwy leihau nifer yr oriau cyswllt neu uno dosbarthiadau blynyddoedd 12 ac
13. Mae gan y ddau ddull yma botensial i gyfyngu ar gynnydd y myfyrwyr hyn
o gymharu &’u cyfoedion mewn lleoliadau lle nad yw'r cyfyngiadau hyn yn
bodoli.

Mewn rhai achosion gyda dim ond ychydig o fyfyrwyr eisiau astudio pwnc 0l-
16, mae’r pwnc wedi cael ei dorri ar sail ariannol, hy ni all yr ysgol fforddio ei
gynnig, er gwaetha'’r ffaith bod y dysgwyr wedi bod yn astudio’r pwnc am bum
mlynedd ac eisiau ei astudio i lefel gradd efallai. Mae ehangder y cwricwlwm
a’r gallu i gefnogi pynciau lleiafrifol yn haws ei gyflawni mewn dosbarthiadau
mwy yn y chweched neu mewn canolfannau/colegau chweched dosbarth.
Hefyd maent yn darparu darpariaeth fwy cyfartal i'w dysgwyr.

Safonau cyflawni

51.

52.

53.

54.

55.

Y mesurau perfformiad cyfredol a ddefnyddir gan Lywodraeth Cymru ar gyfer
darpariaeth y chweched yw'r Trothwy Lefel 3 a’r sgbr pwyntiau GCE
Cyfartalog.

Mae’r trothwy Lefel 3 yn mesur canran y dysgwyr sydd wedi'u cofrestru ar
gyfer dau neu fwy o bynciau Safon Uwch sy’n llwyddo mewn dau neu fwy o
bynciau Safon Uwch (neu gymwysterau cyfatebol). Y ffigur cyffredinol ar gyfer
dosbarthiadau’r chweched ym Mhen-y-bont ar Ogwr yw 98.6% (1% yn uwch
na chyfartaledd Cymru gyfan) ac, yn 2018, sgoriodd chwech allan o naw
chweched dosbarth 100%. Felly nid yw’r mesur hwn yn darparu llawer o
wahaniaethu rhwng perfformiad gwahanol ddosbarthiadau’r chweched.

Mae’r sgbr pwyntiau GCE cyfartalog yn fesur anwadal a dylanwedir arno gan
ddysgwyr ar raglenni heb fod yn rhai Safon Uwch, nifer y cofrestriadau ar
gyfer Bagloriaeth Cymru a chyflwyno manylebau Safon Uwch newydd. Mae
hyn yn ei wneud yn fesur eithaf annibynadwy.

Mae’r mesurau sy’n cael eu disgrifio ym mharagraffau 52 a 53 yn cael eu
dwyn i ben gan Lywodraeth Cymru a bydd casgliad o fesurau perfformiad
cyson newydd yn dod yn eu lle ar gyfer 6l-16. Mae crynodeb wedi’i lunio gan
Lywodraeth Cymru o'r mesurau newydd hyn wedji’i atodi yn Atodiad F. Felly
mae’r papur ymgynghorol hwn yn canolbwyntio ar gyflawniad a data gwerth
ychwanegol. Ar hyn o bryd mae’r mesur data Cyrchfannau’n cael ei
ddatblygu.

Ar sail data arholiadau 2013 ymlaen, mae’r Cyngor wedi bod yn defnyddio
system gwerth ychwanegol Alps, yn ogystal &’r canlyniadau Safon Uwch crai
a ystyriwyd yn gynharach, i farnu perfformiad Safon Uwch myfyrwyr, pynciau,
ysgolion a’r Sir yn gyffredinol. Mae Alps yn cymharu perfformiad y myfyrwyr
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56.

sydd a graddau TGAU tebyg &'u canlyniadau Safon Uwch. Mae hyn yn golygu
y gellir cymharu perfformiad myfyrwyr o allu tebyg ar draws y Sir ac yn erbyn
perfformiad myfyrwyr tebyg ledled Cymru a Lloegr. Hefyd defnyddir Alps i
bennu targedau i ymgyrraedd atynt ar gyfer y myfyrwyr. Y targed a bennwyd
yw herio’r myfyriwr i fod yn chwarter uchaf y perfformiad mewn Safon Uwch o
gymharu & myfyrwyr a gafodd raddau TGAU tebyg.

Mae system Alps yn defnyddio cyfresi data cenedlaethol ar gyfer 2,580 o
ddarparwyr, 241,036 o fyfyrwyr a 685,377 o gyrsiau Safon Uwch a ddilynwyd
ac felly mae’n gadarn iawn yn ystadegol. Caiff y canlyniadau eu graddio o 1 i
9 gyda graddau 1i 3 yny 25% uchaf (mewn coch), graddau 4 i 6 yn y 50% yn
y canol (mewn llwyd) a graddau 7 19 yn y 25% isaf o ran perfformiad (mewn
glas).

Tabl 6: Dosbarthiad graddau Alps

Yn cyfateb i’'r 25%+ uchaf COCH Graddau Alps 1-3
Yn cyfateb i’'r 50% canol DU Graddau Alps 4-6
Yn cyfateb i’r 25% isaf GLAS Graddau Alps 7-9
57. O edrych ar ddata gwerth ychwanegol, gellir gweld mai’r ysgolion hynny gyda

58.

59.

pherfformiad cadarn cyson yn y parth coch yw Archesgob McGrath, Brynteg a
Phorthcawl ac i raddau llai, YGG Llangynwyd. Mae’r canlyniadau yn yr
ysgolion eraill yn dangos mwy o amrywiaeth a mwy o ganlyniadau ym mharth
glas y perfformiad gwannach.

Am y tair blynedd diwethaf mae’r Sir wedi gallu dangos perfformiad cyffredinol
dda ar radd 4 yn agos at y parth coch.

Mae Atodiad G yn cynnwys Tabl 7: Data archwilio gwerth ychwanegol ar
gyfer 2015 i 2018 a disgrifiad o bob dangosydd a ddefnyddir yn y tabl.

Yn ystod yr un cyfnod, 2015-2017, dangosodd y myfyrwyr yng Ngholeg Pen-

y-bont ar Ogwr lefelau cyflawni uchel. Yn y gyfres ddiweddaraf o ddata wedi’u
dilysu ar gyfer 2016-2017 gan Lywodraeth Cymru, Coleg Pen-y-bont ar Ogwr
oedd &’r canlyniadau dysgwyr uchaf yn y sector AB ar gyfer pob cymhwyster.

Y stad ysgolion uwchradd yn gyffredinol

60.

61.

Un canlyniad o dynnu’r chweched dosbarth o ysgolion fyddai cynnydd yn nifer
y llefydd gwag mewn ysgolion uwchradd. Yn y tablau data yn Atodiad H,
dangosir niferoedd presennol a disgwyliedig pob ysgol uwchradd yng
ngholofn J. Dangosir capasiti cyffredinol pob ysgol yng ngholofn P gyda
balansau disgwyliedig y llefydd wrth gefn neu wag wedi’'u dynodi isod. Mae
rhif negatif yn dynodi prinder llefydd. Mae’n ffafriol i ysgol gael ei hystyried yn
llawn pan mae oddeutu 10% o dan ei chapasiti. Bydd hyn yn rhoi lle i wneud
defnydd effeithiol o ystafelloedd ar amserlen yr ysgol.

Er bod gan rai ysgolion uwchradd le wrth gefn, mae eraill yn dynodi eu bod yn

debygol o fod yn llawn a methu bodloni’r galw o’u dalgylchoedd. Y rheswm e
am hyn yw am fod rhai rhannau o’r Fwrdeistref yn profi cynnydd ymhlith y D
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62.

boblogaeth o ddisgyblion oedran cynradd ac, yn fuan, bydd hyn yn
trosglwyddo i'r sector uwchradd. Hefyd, ceir sawl cynllun tai a fydd yn
ychwanegu at boblogaeth gyffredinol disgyblion Pen-y-bont ar Ogwr.

Wrth ystyried y newidiadau posib i'r ddarpariaeth 61-16, bydd rhaid i'r Cyngor,
gyda’i adnoddau cyfalaf cyfyngedig, bwyso a mesur y goblygiadau i ysgolion
uwchradd o ran y galw am lefydd, llefydd gwag a darpariaeth chweched
dosbarth bwrpasol. Os bydd y Cyngor yn symud ymlaen i ymgynghori ar
opsiynau manwl ar gyfer ad-drefnu’r ddarpariaeth 61-16, bydd yr agweddau
hyn yn cael sylw llawn a’u defnyddio fel sail i benderfyniadau ar gyfer y
dyfodol.

Y cynnig

Y chwe chysyniad ar gyfer ymgynghori

63.

Yn yr adran hon bydd manteision a phryderon pob cysyniad yn cael eu
hystyried er mwyn darparu rhywfaint o wybodaeth am amrywiaeth y materion
y mae’n rhaid eu hystyried cyn penderfynu ar ddyfodol y ddarpariaeth 61-16.
Mae’r awgrymiadau yma’n cynrychioli safbwyntiau amrywiaeth o randdeiliaid
fel rhan o adolygiad parhaus o addysg 61-16 yn y Sir. Nid yw’r rhain yn rhestri
hollgynhwysfawr ac fel rhan o’r ymarfer ymgynghori, byddem yn croesawu
rhagor o argymhellion i ychwanegu at y manteision a’r pryderon.

\qenybon,

A
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Beth mae’r cynnig yn ei olygu yn ymarferol

64.

65.
Ogwr:

66.

67.

Cysyniad 1 Cadw chweched dosbarth ym mhob ysgol — y ‘status quo’ ond
gyda datblygiad pellach er mwyn gwella effeithiolrwydd cyflawni’r cysyniad
hwn

Y ddarpariaeth addysg bresennol i ieuenctid 16-18 oed ym Mhen-y-bont ar

Chweched dosbarth ym mhob ysgol uwchradd yn amrywio o ran maint o
61 i 347 (PLASC lonawr 2018) yn cynnig Safon Uwch yn bennaf

Coleg Pen-y-bont ar Ogwr ac Ysgol Gyfun Pencoed yn gweithio mewn
partneriaeth i ddatblygu Coleg Chweched Dosbarth Penybont

Coleg Pen-y-bont ar Ogwr yn darparu amrywiaeth o lwybrau
galwedigaethol ar gyfer 1,907 o ddysgwyr 16-18 (Hydref 2017)
Opsiynau X ac Y ar yr amserlen (dau brynhawn yr wythnos) yn y naw
chweched dosbarth ac oddeutu 17 o bynciau cydweithredol ar gael — tua
27 o fyfyrwyr yn cymryd rhan

Darpariaeth gwyll yng Ngholeg Pen-y-bont ar Ogwr i gyflwyno’r Gyfraith,
Astudiaethau Ffilm a Throseddeg i ryw 100 o ddysgwyr

Darpariaeth cyfrwng Cymraeg wedi’i gwella drwy gydweithredu helaeth
rhwng YGG Llangynwyd ym Mhen-y-bont ar Ogwr ac YGG Llanhari yn
RhCT

Rhai trefniadau lleol rhwng ysgolion yn bodoli efallai

Telir costau cludiant gan yr ysgolion ar gyfer partneriaethau yn ystod y
dydd

Telir costau cludiant y ddarpariaeth gwyll gan Goleg Pen-y-bont ar Ogwr
sy’n cofrestru myfyrwyr fel dysgwyr rhan amser

Pum sefydliad hyfforddi seiliedig ar waith yn darparu 60 i 70 o lefydd ar
raglenni Ymgysylltu, Lefel 1 a Chynllun Hyfforddiant

Bydd llond dwrn o ddysgwyr yn mynd ymlaen i Brentisiaethau Sylfaen
Yn 2015, aeth tua 29 o ddysgwyr i gyflogaeth

Manteision:

Mae cadw chweched dosbarth yn cael ei ystyried yn hanfodol mewn rhai
ardaloedd er mwyn ymateb i ddyheadau’r cymunedau

Cynnal y cyswilit rhwng dysgwyr y chweched dosbarth a gweddill yr ysgol,
yn enwedig fel modelau rél i ymgyrraedd atynt ac i gefnogi disgyblion iau
Y chweched dosbarth yn ychwanegu at ethos cyffredinol yr ysgol

Rhai ysgolion yn credu y gallant gael chweched dosbarth hyfyw o dan y
dull hwn o weithredu

Ysgolion ffydd a chyfrwng Cymraeg yn gweld hwn fel model hynod
ddymunol/yr unig fodel derbyniol

O ystyried y prinder athrawon ar hyn o bryd, cred penaethiaid y bydd yn
haws denu a recriwtio staff mwy cymwys/profiadol os oes gan yr ysgol
chweched dosbarth

Pryderon: 9‘*"“:
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68.

69.

70.

Gallu cynnal ehangder y cwricwlwm; rhai pynciau traddodiadol yn cael eu
colli eisoes mewn ysgolion

Disgwyl i adnoddau/cyllidebau/cyllid ostwng i gyd ac mae llawer yn gweld y
model hwn fel un anghynaliadwy

Nid yw’n rhoi sylw i'r broblem yn ymwneud a llefydd gwag

Nid yw’'n cynyddu amrywiaeth y dewis o ddarparwyr i ddysgwyr a rhieni
Nid yw’n darparu gwerth am arian ac mewn ysgolion gyda chweched
dosbarth bach mae’n debygol o arwain at gymhorthdal traws-gyfnod gan
gymryd adnoddau oddi ar Flynyddoedd 7i 11

Mae costau cludiant y trefniadau cydweithredol presennol yn defnyddio
llawer o adnoddau a bydd yn anodd cynnal hyn

Pan gyflwynir pynciau mewn grwpiau bach, nid yw hyn bob amser yn
arwain at safonau uchel ac amgylchedd dysgu deinamig

Cyfleoedd cyfyngedig i fuddsoddi mewn cyfleusterau addysg 16-18

Cysyniad 2 Cau pob chweched dosbarth a datblygu canolfan(nau)
chweched dosbarth a gynhelir gan yr awdurdod lleol

Er bod y cysyniad hwn yn creu un neu fwy o ganolfannau chweched dosbarth
a fydd yn elwa o arbedion maint, gallai greu llefydd gwag sylweddol mewn
rhai o’r ysgolion uwchradd. Byddai creu canolfan(nau) newydd yn gofyn am
fuddsoddiad cyfalaf sylweddol a allai brofi’n broblemus i'r Cyngor mewn
cyfnod o gyni (gweler hefyd baragraff 24). Byddai'r llywodraethu, yr
atebolrwydd a’r rheolaeth ar y cyllid yn aros gyda’r Cyngor.

Manteision:

Creu arbedion maint effeithiol

Ar hyn o bryd nid yw mwyafrif y dosbarthiadau’r chweched yn gallu cynnig
darpariaeth lefel 2 (TGAU) i ddysgwyr; byddai canolfan chweched
dosbarth ar raddfa fwy yn gallu cynnig yr opsiwn hwn i ddysgwyr

Cedwir ehangder y cwricwlwm yn y ddarpariaeth lefel 3 a bydd pynciau
lleiafrifol yn fwy hyfyw

Meintiau dosbarth mwy effeithlon gan gynnig gwell gwerth am arian

Mwy o gydraddoldeb o ran darpariaeth i ddysgwyr

Byddai’'n delio’n effeithiol & phroblemau fel maint dosbarthiadau,
effeithiolrwydd ariannol a chymhorthdal traws-gyfnod

Bydd y staff addysgu’n arbenigo yn y ddarpariaeth 61-16, gyda photensial i
sicrhau safonau perfformio uwch

Creu cyfle i fuddsoddi mewn cyfleusterau pwrpasol ar gyfer y ddarpariaeth
addysg 16-18

Pryderon:

Dod o hyd i leoliadau addas a chyfalaf i ddatblygu un neu fwy o
ganolfannau chweched dosbarth

Byddai dod &'r holl ddysgwyr 6I-16 i un neu fwy o ganolfannau’n arwain at
gynnydd mewn trefniadau teithio ac, o bosib, costau cludiant 61-16 dewisol
uwch i’r Cyngor, ond efallai y gwneir iawn am y costau hyn drwy well
effeithlonrwydd o ran costau’r ddarpariaeth yn sgil grwpiau addysgu mwy _
Nid yw’'n cynyddu amrywiaeth y dewis gan ddarparwyr i ddysgwyr a rhieni 0@“3
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71.

72.

73.

e Potensial am ddyblygu a chystadlu yn erbyn Coleg Pen-y-bont ar Ogwr a
chreu system dwy haen yny Sir

e Gall teithio cynyddol fod yn anfantais fwy nodedig i rai dysgwyr

e Yr effaith bosib o uno dysgwyr o wahanol gymunedau ond nid yw hyn yn
dod i'r amlwg ar hyn o bryd yng Ngholeg Pen-y-bont ar Ogwr

e Os oes gan y staff yn y ganolfan (canolfannau) newydd ymrwymiadau
addysgu mewn ysgolion hefyd, bydd rheoli’r amserlen a chydweithredu
gyda chymhlethdodau safle rhanedig yn her sylweddol

e Os caiff y staff addysgu eu recriwtio’'n uniongyrchol i'r ganolfan
(canolfannau) newydd, efallai y bydd effaith niweidiol ar y staff addysgu yn
yr ysgolion 11-16 a chyfnod ansicr yn bendant o recriwtio a phenodi

e Hunaniaeth dysgwyr 61-16 o ran y canolfannau newydd neu eu hysgol
gartref

Cysyniad 3 Cau pob chweched dosbarth a datblygu coleg addysg bellach
(AB) a lywodraethir gan ganolfan(nau) chweched dosbarth

Fel rhan o’r cysyniad hwn, bydd y ganolfan neu’r canolfannau’n elwa o fwy
fyth o arbedion maint na Chysyniad 2 drwy’r cyswillt & choleg AB. Mae’r
broblem gyda llefydd gwag yn parhau fel yng Nghysyniad 2 a hefyd y galw am
gyfalaf. Fodd bynnag, yn yr esiampl hon, gall yr amgylchedd ariannol sydd ar
gael i goleg AB fod yn fwy hyblyg o gymharu ag awdurdod lleol. Byddai'r
llywodraethu, yr atebolrwydd a’r rheolaeth ar y cyllid 61-16 yn mynd ymlaen i’r
coleg AB.

Manteision:

e Creu arbedion maint effeithiol

e Mewn coleg, gellir darparu ystod lawn o ddarpariaethau lefel 2 a lefel 3
gyda’r dysgwyr yn gallu cyfuno cyrsiau galwedigaethol ac academaidd yn
eu rhaglen astudio

e Cedwir ehangder y Cwricwlwm yn y ddarpariaeth lefel 3 a daw pynciau
lleiafrifol yn fwy hyfyw

e Dosbarthiadau o faint mwy effeithlon yn darparu gwell gwerth am arian

e Mwy o gydraddoldeb o ran y ddarpariaeth i ddysgwyr

e Byddai’n delio’n effeithiol & phroblemau fel maint dosbarthiadau ac
effeithiolrwydd ariannol

e Ni fyddai posibilrwydd o gymhorthdal traws-gyfnod mewn ysgolion

e Bydd y staff addysgu’n arbenigo yn y ddarpariaeth 61-16, gyda photensial i
sicrhau safonau perfformio uwch

e Creu cyfle i fuddsoddi mewn cyfleusterau pwrpasol ar gyfer y ddarpariaeth
addysg 16-18

e Dileu’r tebygolrwydd o ddiddordeb sefydliadol yn dylanwadu ar ddewis
dysgwr o lwybrau cynnydd

Pryderon:

e Dod o hyd i leoliadau addas a chyfalaf i ddatblygu un neu fwy o
ganolfannau chweched dosbarth mawr
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74.

Byddai dod &'r holl ddysgwyr 61-16 i un neu fwy o ganolfannau’n arwain at
gynnydd mewn trefniadau teithio ac, o bosib, costau cludiant 6l-16 dewisol
uwch i’r Cyngor

Os oes costau teithio cynyddol, ni fydd y Cyngor yn gallu gwneud iawn am
y rhain yn erbyn gwell effeithlonrwydd oherwydd bydd y cyllid 61-16 yn
trosglwyddo o Lywodraeth Cymru i’r coleg AB ac nid i'r Cyngor

Gall teithio cynyddol fod yn anfantais fwy nodedig i rai dysgwyr

Os caiff y staff addysgu eu recriwtio’'n uniongyrchol i'r ganolfan
(canolfannau) newydd o dan reolaeth AB, efallai y bydd effaith niweidiol ar
y staff addysgu yn yr ysgolion 11-16 a chyfnod ansicr yn bendant o
recriwtio a phenodi

Nid yw’'n cynyddu amrywiaeth y dewis gan ddarparwyr i ddysgwyr a rhieni
Colli myfyrwyr hyn o ysgolion a’u gallu i fod yn fodelau rél i ymgyrraedd
atynt

Cysyniadau 4 a 5 a ffafrir

Cysyniad 4 Cymysgedd o ddosbarthiadau’r chweched mewn ysgolion gyda
rhywfaint o uno i greu canolfan(nau) chweched dosbarth newydd a gynhelir
gan yr awdurdod lleol

a

Cysyniad 5 Cymysgedd o ddosbarthiadau’r chweched mewn ysgolion gyda
rhywfaint o uno i greu canolfan(nau) chweched dosbarth newydd a
lywodraethir gan goleg AB

Mae Cysyniadau 4 a 5 yn darparu pont rhwng Cysyniadau 1 a 2 ac, ar hyn o
bryd, dyma’r opsiynau sy’'n cael eu ffafrio gan y Cabinet o blith yr amrywiaeth
o gysyniadau sy’n cael eu hystyried. Seilir y rhesymeg ar gyfer ffafrio’r rhain
ar y materion canlynol:

Pan gynhaliodd y Bwrdd ddadansoddiad sgorio yn erbyn y meini prawf o’r
uchelgeisiau a restrir yn Atodiad C, Cysyniadau 4 a 5 oedd y ddau yr oedd
y Bwrdd yn cytuno oedd fwyaf tebygol o gyflawni’r uchelgeisiau hyn a
chafodd hyn gefnogaeth y Cabinet wedyn.

Rydym yn deall bod chweched dosbarth mewn ysgol yn opsiwn atyniadol i
nifer sylweddol o bobl. Fodd bynnag, fel mae’r papur hwn yn dynodi, mae
heriau i'w hwynebu wrth geisio cynnal chweched dosbarth yn holl ysgolion
uwchradd y Sir. Mae Cysyniadau 4 a 5 yn darparu opsiynau i gadw o leiaf
rhai dosbarthiadau’r chweched mewn ysgolion ar agor gan uno eraill yn
ganolfannau chweched dosbarth naill ai o dan reolaeth y Cyngor
(Cysyniad 4) neu reolaeth AB (Cysyniad 5).

Mae’r ddau gysyniad yma’n ymateb i’r datganiad “un maint ddim yn ffitio
pawb” a leisiwyd gan aelodau lleol, LIlywodraeth Cymru ac Ysgrifennydd y i
Cabinet dros Addysg. Mae sawl ffactor a fydd yn cael eu hystyried wrth & D
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feddwl am yr opsiynau gwirioneddol ac mae’r rhain yn cynnwys
daearyddiaeth y Sir, materion teithio a chludiant, capasiti presennol a
disgwyliedig ysgolion uwchradd, graddfa darpariaeth y cwricwlwm,
adnoddau ariannol rheolaidd a chyfalaf a safonau cyrhaeddiad.

75. Cysyniad 4 Cymysgedd o ddosbarthiadau’r chweched mewn ysgolion gyda
rhywfaint o uno i greu canolfan(nau) chweched dosbarth newydd a gynhelir
gan yr awdurdod lleol.

76. Manteision:

e Mae cadw chweched dosbarth yn cael ei ystyried yn hanfodol mewn rhai
ardaloedd er mwyn ymateb i ddyheadau’r cymunedau

e Cynnal y cyswllt rhwng dysgwyr y chweched dosbarth a gweddill yr ysgol,
yn enwedig fel modelau rél i ymgyrraedd atynt ac i gefnogi disgyblion iau

¢ Y chweched dosbarth yn ychwanegu at ethos cyffredinol yr ysgol

e Ysgolion ffydd a chyfrwng Cymraeg yn gweld cadw chweched dosbarth
fel model hynod ddymunol/yr unig fodel derbyniol

e O ystyried y prinder athrawon ar hyn o bryd, cred penaethiaid y bydd yn
haws denu a recriwtio staff mwy cymwys/profiadol os oes gan yr ysgol
chweched dosbarth

e Darparu mwy o ddewis i ddysgwyr a rhieni rhwng chweched dosbarth yn
yr ysgol, canolfannau chweched dosbarth ac AB

e Bydd o fudd i sicrhau rhywfaint o welliant o ran arbedion maint

e Ar hyn o bryd nid yw mwyafrif y dosbarthiadau’r chweched yn gallu cynnig
darpariaeth lefel 2 (TGAU) i ddysgwyr; byddai canolfan chweched
dosbarth ar raddfa fwy yn gallu cynnig yr opsiwn hwn i ddysgwyr

e Cedwir ehangder y cwricwlwm yn y ddarpariaeth lefel 3 a bydd pynciau
lleiafrifol yn fwy hyfyw

e Meintiau dosbarth mwy effeithlon gan gynnig gwell gwerth am arian

¢ Mwy o gydraddoldeb o ran darpariaeth i ddysgwyr

e Byddai’n delio’'n effeithiol & phroblemau fel maint dosbarthiadau,
effeithiolrwydd ariannol a chymhorthdal traws-gyfnod

e Bydd y staff addysgu’n arbenigo yn y ddarpariaeth 6I-16, gyda photensial i
sicrhau safonau perfformio uwch

e Byddai arbenigwyr pynciau ar draws canolfannau, drwy weithgarwch
cydweithredol, yn datblygu dulliau ‘dysgu cyfun’ o weithredu ac yn cefnogi
dysgwyr i feithrin sgiliau ac adnoddau i ddefnyddio’r fethodoleg hon yn
llwyddiannus i baratoi ar gyfer profi ei ddefnydd eang mewn addysg
bellach ac uwch

e Creu cyfle i fuddsoddi mewn cyfleusterau pwrpasol ar gyfer y
ddarpariaeth addysg 16-18

77. Pryderon:
e Yr effaith bosib ar ysgolion heb chweched dosbarth efallai o ran capasiti
gwag, y galw am lefydd, a recriwtio a chadw staff
e Disgyblion ‘mwy abl’ yn gadael i ysgolion gyda chanolfan chweched
dosbarth
e Gan ddibynnu ar ble fydd y canolfannau newydd yn cael eu lleoli, gall roi ses
sylw i broblem llefydd gwag ond efallai na fydd yn llwyddo i wneud hynny g«“"’ﬂg
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78.

79.

e Dod o hyd i leoliadau addas a chyfalaf i ddatblygu un neu fwy o
ganolfannau chweched dosbarth

e Byddai dod &'r holl ddysgwyr 61-16 i un neu fwy o ganolfannau’n arwain at
gynnydd mewn trefniadau teithio ac, o bosib, costau cludiant 61-16 dewisol
uwch i’r Cyngor, ond efallai y gwneir iawn am y costau hyn drwy well
effeithlonrwydd o ran costau’r ddarpariaeth yn sgil grwpiau addysgu mwy

e Potensial am ddyblygu a chystadlu yn erbyn Coleg Pen-y-bont ar Ogwr a
chreu system dwy haen yn y Sir

e Gall teithio cynyddol fod yn anfantais fwy nodedig i rai dysgwyr

e Yr effaith bosib o uno dysgwyr o wahanol gymunedau ond nid yw hyn yn
dod i'r amlwg ar hyn o bryd yng Ngholeg Pen-y-bont ar Ogwr

e Os oes gan y staff yn y ganolfan (canolfannau) newydd ymrwymiadau
addysgu mewn ysgolion hefyd, bydd rheoli’r amserlen a chydweithredu
gyda chymhlethdodau safle rhanedig yn her sylweddol

e Os caiff y staff addysgu eu recriwtio’n uniongyrchol i'r ganolfan
(canolfannau) newydd, efallai y bydd effaith niweidiol ar y staff addysgu yn
yr ysgolion 11-16 a chyfnod ansicr yn bendant o recriwtio a phenodi

e Hunaniaeth dysgwyr 6l-16 o ran y canolfannau newydd neu eu hysgol
gartref

e Bydd angen cydweithredu da ar yr amserlen rhwng y dosbarthiadau’r
chweched sy’n weddill mewn ysgolion a’r canolfannau newydd

Cysyniad 5 Cymysgedd o ddosbarthiadau’r chweched mewn ysgolion gyda
rhywfaint o uno i greu canolfan(nau) chweched dosbarth newydd a
lywodraethir gan goleg AB.

Manteision:

e Darparu mwy o ddewis i ddysgwyr a rhieni rhwng chweched dosbarth yn
yr ysgol, canolfannau chweched dosbarth AB a lleoliad AB traddodiadol

e Mae cadw chweched dosbarth yn cael ei ystyried yn hanfodol mewn rhai
ardaloedd er mwyn ymateb i ddyheadau’r cymunedau

e Creu arbedion maint effeithiol

e Mewn coleg gellir cynnig amrywiaeth lawn o ddarpariaeth lefel 2 a lefel 3
gyda’r dysgwyr yn gallu cyfuno cyrsiau galwedigaethol ac academaidd yn
eu rhaglenni astudio

e Cedwir ehangder y cwricwlwm yn y ddarpariaeth lefel 3 a bydd pynciau
lleiafrifol yn fwy hyfyw

e Meintiau dosbarth mwy effeithlon gan gynnig gwell gwerth am arian

e Mwy o gydraddoldeb o ran darpariaeth i ddysgwyr

e Byddai’n delio’n effeithiol & phroblemau fel maint dosbarthiadau ac
effeithiolrwydd ariannol

e Ni fyddai posibilrwydd am gymhorthdal traws-gyfnod mewn ysgolion

e Bydd y staff addysgu’n arbenigo yn y ddarpariaeth 61-16, gyda photensial i
sicrhau safonau perfformio uwch

e Creu cyfle i fuddsoddi mewn cyfleusterau pwrpasol ar gyfer y ddarpariaeth
addysg 16-18

e Cynnal y cyswllt rhwng dysgwyr y chweched dosbarth a gweddill yr ysgol,
yn enwedig fel modelau rél i ymgyrraedd atynt ac i gefnogi disgyblion iau 0@“:
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80.

81.

82.

Y chweched dosbarth yn ychwanegu at ethos cyffredinol yr ysgolion sy’n
eu cadw

Ysgolion ffydd a chyfrwng Cymraeg yn gweld cadw eu chweched dosbarth
fel model hynod ddymunol/yr unig fodel derbyniol

Dileu’r tebygolrwydd o ddiddordeb sefydliadol yn dylanwadu ar ddewis
dysgwr o lwybrau cynnydd

Pryderon:

Yr effaith bosib ar ysgolion heb chweched dosbarth efallai o ran capasiti
gwag, Y galw am lefydd, a recriwtio a chadw staff

Disgyblion ‘mwy abl’ yn gadael i ysgol neu goleg gyda chanolfan
chweched dosbarth

Bydd angen cydweithredu da ar yr amserlen rhwng y dosbarthiadau’r
chweched sy’n weddill mewn ysgolion a’r coleg

Nid yw’n rhoi sylw i’r broblem yn ymwneud & llefydd gwag ond bydd yn
cynyddu cyfran y rhain yn sylweddol

Dod o hyd i lecliadau addas a chyfalaf i ddatblygu un neu fwy o
ganolfannau chweched dosbarth mawr

Byddai dod &'r holl ddysgwyr 61-16 i un neu fwy o ganolfannau’n arwain at
gynnydd mewn trefniadau teithio ac, o bosib, costau cludiant 6I-16 dewisol
uwch i'r Cyngor

Os oes costau teithio cynyddol, ni fydd y Cyngor yn gallu gwneud iawn am
y rhain yn erbyn gwell effeithlonrwydd oherwydd bydd y cyllid 61-16 yn
trosglwyddo o Lywodraeth Cymru i’r coleg AB ac nid i'r Cyngor

Gall teithio cynyddol fod yn anfantais fwy nodedig i rai dysgwyr

Os caiff y staff addysgu eu recriwtio’'n uniongyrchol i'r ganolfan
(canolfannau) newydd o dan reolaeth AB, efallai y bydd effaith niweidiol ar
y staff addysgu yn yr ysgolion 11-16 a chyfnod ansicr yn bendant o
recriwtio a phenodi

Colli myfyrwyr hyn o ysgolion a’u gallu i fod yn fodelau rél i ymgyrraedd
atynt

Cysyniad 6 Model trydyddol llawn a lywodraethir gan y sector AB

Byddai’r cysyniad hwn yn arwain at gau pob chweched dosbarth a byddai’n
rhaid datblygu campws mawr newydd yn y sector AB i dderbyn oddeutu 1,600
o fyfyrwyr o’r sector chweched dosbarth mewn ysgolion a byddai hyn yn gofyn
am fuddsoddiad cyfalaf arwyddocaol mewn cyfleusterau.

Manteision:

Arbedion maint arwyddocaol — mwyafrif yr addysg 61-16 yn cael ei darparu
gan un darparwr

Gallu cynnal ehangder y cwricwlwm; rhai pynciau traddodiadol yn cael eu
colli eisoes mewn ysgolion

Mwy o gadernid i ymdopi & thoriadau ariannol

Dylai ddarparu gwerth da am arian

Cyflwynir pynciau mewn grwpiau addysgu mwy sy’n arwain at safonau
uwch ac amgylchedd dysgu deinamig

Darpariaeth gyfartal i'r dysgwyr i gyd
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83.

e Cyfle arwyddocaol i ddarparu buddsoddiad cyfalaf mewn cyfleusterau
addysg 16-18

e Gallai gael effaith bositif ar Flwyddyn 11 wrth iddynt ddod yn ddisgyblion
hynaf mewn ysgolion a bydd disgwyl gwell aeddfedrwydd ganddynt

e Galluogi ysgolion i ganolbwyntio’n fwy cynhwysfawr ar y canlyniadau ar
ddiwedd cyfnod allweddol 4

Pryderon:

¢ Nid yw’n rhoi sylw i'r broblem yn ymwneud & llefydd gwag ond bydd yn
cynyddu cyfran y rhain yn sylweddol

e Lleihau’r dewis gan ddarparwyr i ddysgwyr a rhieni

e Dod o hyd i gyllid cyfalaf ar gyfer campws newydd mewn cyfnod o gyni a
chyllidebau’n crebachu

e Gall teithio cynyddol fod yn anfantais fwy nodedig i rai dysgwyr

e Mae potensial am gostau teithio cynyddol ac ni fydd y Cyngor yn gallu
gwneud iawn am y rhain yn erbyn gwell effeithlonrwydd oherwydd bydd y
cyllid 61-16 yn trosglwyddo o Lywodraeth Cymru i'r coleg AB ac nid i'r
Cyngor

e Gormod o athrawon a diswyddiadau

e Os caiff y staff addysgu o’r ysgolion eu recriwtio’n uniongyrchol i'r
ganolfan newydd o dan reolaeth AB, efallai y bydd effaith niweidiol ar y
staff addysgu yn yr ysgolion 11-16 a chyfnod ansicr yn bendant o recriwtio
a phenodi

e Colli myfyrwyr hyn o ysgolion a’u gallu i fod yn fodelau rol

e O feddwl am yr anawsterau presennol mae ysgolion yn eu cael gyda
recriwtio staff mwy cymwys/profiadol, gallai newid statws i ysgol 11-16
wneud y broblem hon yn waeth

Ystyriaethau eraill yn y ddarpariaeth 6l-16

Darpariaeth cyfreng Cymraeg a dysgwyr ag anghenion dysgu ychwanegol

84.

Cafodd y ddau faes penodol yma eu cynnwys yn y gyfres gyntaf o asesiadau
cysyniad a wnaed gan y Bwrdd. Fodd bynnag, oherwydd rhai nodweddion
cynhenid yn y meysydd hyn, roeddent yn gostwng y gwerthoedd yn gyson ar
draws yr ystod lawn o sgoriau asesu. Sylweddolodd y Bwrdd y byddai’'n rhaid
datblygu datrysiadau penodol ar gyfer y ddau faes yma ac felly cawsant eu
dileu o'r ystyriaeth a gwnaed ail rownd o asesiadau gyda’r cysyniadau.

Darpariaeth cyfrwng Cymraeg

85.

86.

Mae’r Cyngor wedi ymrwymo’n llawn i gefnogi ehangu’r ddarpariaeth cyfrwng
Cymraeg ledled y Sir, o'r blynyddoedd cynnar i'r cynradd ac ymlaen i addysg
uwchradd. Drwy gynyddu amrywiaeth y ddarpariaeth bydd y Cyngor yn
cefnogi uchelgais Llywodraeth Cymru o gael miliwn o siaradwyr Cymraeg
erbyn 2050.

Yn ystod yr adolygiad o’r ddarpariaeth 61-16, mae ystyriaeth ofalus wedi’i rhoi i _
sefyllfa’r ddarpariaeth 61-16 cyfrwng Cymraeg a sut gall y gwahanol p*o‘“‘:
gysyniadau a gynigir gael eu heffeithio gan hyn. Roedd yn amlwg i'r Bwrdd y
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87.

88.

byddai unrhyw ddarpariaeth yn uno dosbarthiadau’r chweched neu
ddarpariaeth 61-16 i gynnwys darpariaeth cyfrwng Cymraeg yn gosod yr ysgol
cyfrwng Cymraeg, YGG Llangynwyd, mewn sefyllfa anodd iawn o bosib o ran
staff. Ceir heriau sylweddol eisoes o ran bodloni’r galw am athrawon cyfrwng
Cymraeg a byddai creu sefylifa lle mae’r ddarpariaeth 11-16 cyfrwng Cymraeg
ar wahan i'r ddarpariaeth chweched dosbarth yn gwneud y sefyllifa hon yn
waeth.

Ceir problemau hefyd gydag ethos ysgolion cyfrwng Cymraeg a throchi yn
iaith a diwylliant Cymru. Mae’r materion hyn o werth mawr i’r sector cyfrwng
Cymraeg a byddai unrhyw wanio ar yr agweddau hyn ar gyfer 61-16 yn cael ei
weld fel cam yn Ol.

Wrth ystyried y materion hyn, mae’r Bwrdd yn cefnogi cydweithredu parhaus
rhwng YGG Llangynwyd ac YGG Llanhari yn RhCT. Mae’r trefniadau hyn
wedi’u datblygu’n dda gyda darpariaeth dda o gwricwlwm integredig. Fodd
bynnag, fel gydag unrhyw gydweithredu arall, mae costau ychwanegol i'w
talu, er enghraifft, cludiant. Felly, pa gynnydd bynnag a wneir gyda gwella’r
ddarpariaeth chweched dosbarth yn y sector cyfrwng Saesneg, mae’r Bwrdd
yn glir na ddylai’r sector cyfrwng Cymraeg fod o dan anfantais yn ariannol nac
o ran unrhyw agwedd arall o gymharu &’r ddarpariaeth cyfrwng Saesneg.

Dysgwyr ag anghenion dysgu ychwanegol

89.

90.

Mae Cyngor Bwrdeistref Sirol Pen-y-bont ar Ogwr wedi ymrwymo’n llwyr i
gefnogi anghenion pobl ifanc ag anghenion dysgu ychwanegol a sicrhau bod
ystod briodol o lwybrau cynnydd ar gael i'r grwpiau agored i niwed hyn o
ddysgwyr. Mae’r Cyngor yn cydnabod ei gyfrifoldebau o dan y Ddeddf
Diwygio ADY newydd am ddiogelu’r lliwybrau hyn i bobl ifanc rhwng 3 a 25
oed. Er mwyn cyflawni’r cyfrifoldebau hyn, yn enwedig ar gyfer dysgu 0I-16,
bydd rhaid i'r Cyngor weithio’n agos gyda’r ysgolion arbennig, Coleg Pen-y-
bont ar Ogwr a phartneriaid lleol eraill er mwyn cryfhau’r llwybrau presennol a
chreu rhai newydd lle gwelir bylchau.

Mae’r Bwrdd wedi cydnabod cymhlethdod ac amrywiaeth yr angen yn'y
ddarpariaeth 6l-16 ar gyfer dysgwyr ag anghenion dysgu ychwanegol. O
ganlyniad, mae adolygiad penodol o’r ddarpariaeth ADY 6I-16 gyfredol wedi’i
gynnal a bydd y canfyddiadau’n cael eu cyflwyno mewn adroddiad ar wahan
sydd wedi’i baratoi gan swyddogion yr ALI er mwyn rhoi gwybod i'r Bwrdd a’r
Cabinet am y ddarpariaeth a’r cynnydd ADY. Bydd unrhyw ddatblygiadau yn'y
dyfodol sy’'n codi o hyn yn cael eu datblygu ochr yn ochr &'r adolygiad o’r
ddarpariaeth 61-16 brif ffrwd.

Addysg ffydd (ysgolion o gymeriad crefyddol)

91.

Mae ethos a gwerthoedd Cristnogol yn sylfaenol i’r dull o addysgu yn Ysgol
Uwchradd Gatholig Archesgob McGrath ac nid yw hyn yn llai gwir am y
ddarpariaeth yn y chweched dosbarth ag ydyw am y ddarpariaeth ym
Mlynyddoedd 7 i 11. Mae’r ysgol a’r Archesgobaeth wedi ymrwymo i gynnal y
rhain drwy gadw’r ddarpariaeth chweched dosbarth yn yr ysgol yn hytrach na
pheryglu ei gwanio drwy drefniadau AB neu chweched dosbarth wedi uno. S
Mae’r Bwrdd yn deall ac yn cefnogi’r safbwynt hwn ond hefyd yn cydnabod H D
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bod gwerth i Ysgol Archesgob McGrath gydweithredu &’r darparwyr 6I-16 sy’n
dod i’r amlwg ar 6l yr ymgynghoriad hwn. Mae Ysgol Archesgob McGrath yn
cydweithredu eisoes a sawl chweched dosbarth lleol arall a Choleg Pen-y-
bont ar Ogwr ac mae disgwyl i’r bartneriaeth hon o gydweithio agos barhau i
gael ei datblygu yn y dyfodol.

Effaith y cynigion

92.

93.

Ansawdd a safonau mewn addysg; Canlyniadau (safonau a lles);
darpariaeth (profiadau dysgu, addysgu, staff, gofal, cefnogaeth ac
arweiniad, a’r amgylchedd dysgu); Arweinyddiaeth a rheolaeth
(arweinyddiaeth, gwella ansawdd, gwaith partneriaeth a rheoli
adnoddau); Ansawdd a safonau mewn addysg; Trefniadau teithio ac
effaith hygyrchedd; Tir ac adeiladau

Bydd y rhestr o feysydd ym mharagraff 92, er y cyfeirir atynt yn aml yn
adrannau blaenorol y papur hwn, yn cael sylw os bydd y Cabinet yn bwrw
ymlaen at opsiynau manwl mewn perthynas a’r chwe chysyniad sy’n rhan o’r
ymgynghoriad hwn. Byddai dadansoddiad trwyad| o’r meysydd hyn yn cael ei
ddarparu i gefnogi ymgynghoriad cyhoeddus pellach ar opsiynau penodol a
manwl! pe bai’r Cabinet yn gofyn am y rhain.

Asesiadau Effaith

Asesiad o’r Effaith ar Gydraddoldeb

94.

Mae asesiad sgrinio effaith AEG wedi’i gynnal ac mae wedi’i atodi yn Atodiad
J. Bydd AEG llawn yn cael ei gynnal pan fydd y ffrwd waith yn symud i
ystyried yr opsiynau’n fanwl.

Goblygiadau Deddf Llesiant Cenedlaethau’r Dyfodol (Cymru) 2015

95.

96.

97.

98.

Nawr, ac yn y tymor byr a chanolig, mae'r pwysau ariannol yn y system
addysg yn her i hyfywedd pob chweched dosbarth bach a’r amrywiaeth o
bynciau sydd ar gael i ddysgwyr 16-18.

Nod y cysyniadau a ffafrir gan y Cabinet ar gyfer dyfodol y ddarpariaeth 61-16
yn y Sir yw darparu dewis mewn lleoliadau 6I-16, cynnal ehangder y dewis o
bynciau, gwella cyfleusterau a chodi safonau perfformiad.

Drwy gyfrwng y datblygiadau hyn, mae’r Cyngor yn ceisio cyflawni
uchelgeisiau dysgwyr a’u cefnogi i fod yn aelodau hynod fedrus o’r gweithlu
yng Nghymru. Bydd hyn yn galluogi iddynt gael cyflogaeth a thrwy hynny
ennill incwm sy’n eu galluogi i fyw bywydau llawn.

Ym mhob cam o’r adolygiad o’r ddarpariaeth 6l-16 bu ymgysylltu agos ag

amrywiaeth o randdeiliaid, gan gynnwys y bobl ifanc yn yr ysgolion a’r coleg.
Mae hyn wedi golygu bod llais y dysgwyr wedi’i fynegi’'n glir wrth gynllunio
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darpariaeth y dyfodol. Bydd y dysgwyr yn parhau i fod yn rhan o unrhyw
weithgarwch ymgynghori yn y dyfodol.

99. Mae rhagor o fanylion ar gael yn yr Asesiad o’r Effaith ar Les yn Atodiad K.

Risgiau

100. Ceir dadansoddiad manwl o’r risgiau mewn unrhyw ymgynghoriad yn y
dyfodol ar gynigion penodol ar gyfer opsiynau. Yny papur hwn, y prif feysydd
risg allweddol sydd wedi’u datgan yw rhai ariannol, ehangder darpariaeth y
cwricwlwm, costau cludiant, mynediad a chyfleoedd cyfartal, safonau
cyrhaeddiad a staffio.

Opsiynau eraill

101. Dim ond un opsiwn gafodd ei ddiystyru yn ystod yr adolygiad 6I-16. Ffurfio
coleg chweched dosbarth annibynnol oedd yr opsiwn hwn. Er bod llawer o
enghreifftiau o hyn yn Lloegr, yng Nghymru, dim ond un sydd — Coleg
Chweched Dosbarth Catholig Dewi Sant yng Nghaerdydd. Yn ystod cyfnod yr
adolygiad 6l-16 ym Mhen-y-bont ar Ogwr, roedd Coleg Dewi Sant yn cynnal
ymgynghoriad i ailymuno &'r awdurdod lleol yng Nghaerdydd fel coleg
chweched dosbarth dan reolaeth wirfoddol yn y sector a gynhelir. Adolygodd y
Bwrdd OI-16 y dystiolaeth a gyflwynwyd gan y coleg yn yr ymgynghoriad ac
roedd o’r farn y byddai cysyniad o’r fath yn amhriodol i Ben-y-bont ar Ogwr.

Manylion yr ysgol(ion) a effeithir

102. Gan mai dim ond cysyniadau yw testun yr ymgynghoriad hwn, nid oes
manylion yn cael eu darparu. Byddai'r rhain ar gael pe bai’r Cabinet yn cynnig
yr opsiynau penodol yng ngoleuni’r ymgynghoriad hwn.

Cyllid

103. Yn yrun modd, dim ond os cyflwynir cynigion penodol yn y dyfodol y gellir
darparu manylion ariannol. Mae’r papur hwn wedi cydnabod y gostyngiad
mewn cyllid gan Lywodraeth Cymru, y gostyngiad mewn grant oherwydd
demograffeg, y goblygiadau posib i gost cludiant a’r arbedion a sicrheir drwy
arbedion maint mewn lleoliadau 6l-16 mwy.

Y broses ymgynghori

104. Bydd y broses ymgynghori’n cael ei chwblhau erbyn 1 Mawrth 2019 ac
adroddir ar y canlyniadau i’r Cabinet ym mis Ebrill 2019.

105. Os mai'r penderfyniad yw bwrw ymlaen & chynigion penodol, bydd gwaith
manylach yn cael ei wneud a’i adrodd yn &l i'r Cabinet, ac wedyn bydd |
ymgynghoriad cyhoeddus pellach cyn y gwneir unrhyw benderfyniadau. 0‘8'“:
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Y camau nesaf

Gweithgaredd Dyddiad

Cyfnod ymgynghori lle rydym yn croesawu eich barn chi ar y cynnig*. 07 Rhagfyr 2018 i
1 Mawrth 2019

Adroddiad ymgynghori i'r Cabinet ar ganlyniadau’r ymgynghoriad. 16 Ebrill 2019

Yr adroddiad ymgynghori wedi’i gyhoeddi ar gael yn: 24 Ebrill 2019
www.bridgend.gov.uk/consultation

*Sylwer na fydd ymatebion i'r ymgynghoriad yn cael eu cyfrif fel gwrthwynebiad i'r cynigion.
Dim ond yn ystod y cyfnod hysbysu’r cyhoedd y gellir cofrestru gwrthwynebiad.

Beth sydd raid i chi ei ystyried nawr?

106. Rydym yn eich gwahodd i ystyried y cysyniadau ar gyfer y ddarpariaeth 6l-16
ledled y Sir a chyflwyno eich safbwyntiau.

Sut i roi gwybod beth yw eich barn?

107. Bydd digwyddiadau ymgynghori’n cael eu cynnal yn yr holl ysgolion uwchradd
prif ffrwwd a gynhelir fel y manylir isod ar gyfer y gwahanol bartion sydd a
diddordeb. Rydym yn eich gwahodd i fynychu'r cyfarfodydd perthnasol i
gymryd rhan mewn trafodaethau ar y cysyniadau, gofyn cwestiynau a mynegi
unrhyw safbwynt neu bryder sydd gennych chi. Cewch roi gwybod beth yw
eich barn drwy lenwi’r ffurflen ymateb sydd wedi’i hatodi gyda’r papur
ymgynghorol hwn neu lenwi'r arolwg ar-lein yn:
www.bridgend.gov.uk/postl6education

A
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Lleoliad: Ysgolion Uwchradd Dyddiad Amser
Archesgob McGrath Cyngor Ysgol 10 lonawr 2019 9.00am
Ysgol Uwchradd Gatholig Staff a rhieni 10 lonawr 2019 5.00pm

Corff llywodraethu I'w gadarnhau
Ysgol Brynteg : Cyngor Ysgol 20 Chwefror 2019 9.00am
Staff a rhieni 20 Chwefror 2019 5.00pm

Corff llywodraethu I'w gadarnhau
Ysgol Gyfun Bryntirion : Cyngor Ysgol 11 Chwefror 2019 9.00am
Staff a rhieni 11 Chwefror 2019 5.00pm

Corff llywodraethu I'w gadarnhau
Coleg Cymunedol Y Dderwen :  Cyngor Ysgol 19 Chwefror 2019 9.00am
Staff a rhieni 19 Chwefror 2019 5.00pm

Corff llywodraethu I'w gadarnhau
Ysgol Gyfun Cynffig : Cyngor Ysgol 29 lonawr 2019 9.00am
Staff a rhieni 29 lonawr 2019 5.00pm

Corff llywodraethu I'w gadarnhau
Ysgol Maesteg : Cyngor Ysgol 14 Chwefror 2019 9.00am
Staff a rhieni 14 Chwefror 2019 5.00pm

Corff llywodraethu I'w gadarnhau
Ysgol Gyfun Pencoed : Cyngor Ysgol 21 lonawr 2019 9.00am
Staff a rhieni 21 lonawr 2019 5.00pm

Corff llywodraethu I'w gadarnhau
Ysgol Gyfun Porthcawl : Cyngor Ysgol 21 Chwefror 2019 9.00am
Staff a rhieni 21 Chwefror 2019 5.00pm

Corff llywodraethu I'w gadarnhau
YGG Llangynwyd : Cyngor Ysgol 12 Chwefror 2019 9.00am
Staff a rhieni 12 Chwefror 2019 5.00pm

Corff llywodraethu

I'w gadarnhau

Atodiadau

www.bridgend.gov.uk
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Atodiad A: Bwrdd Gweithredol OI-16 — Datganiadau o uchelgais

Cefnogaeth i ddysgwyr

1. Cefnogir lles y dysgwyr gan systemau bugeiliol rhagorol
2.
3. Mae rhwydweithiau cymdeithasol/allgyrsiol a chefnogi cyfoedion rhagorol ar

Mynediad rheolaidd at diwtora un i un

gael

Cyngor diduedd rhagorol i ymgyrraedd ato mewn partneriaeth & rhanddeiliaid
allanol a gyda chefnogaeth strategaeth gyfathrebu gref. Mae hyn yn arwain at
bontio di-dor a chadw niferoedd uchel ar gyrsiau o ganlyniad i benderfyniadau
rhagorol gan ddysgwyr. Mae’r holl lwybrau academaidd, galwedigaethol a
phrentisiaeth wedi’u cynrychioli’'n glir yn y maes gwaith hwn.

Mae cefnogaeth ychwanegol ragorol ar gael i ddysgwyr fel a phan fo angen.
Mae’r ddarpariaeth yn troi o amgylch y person, yn amserol ac yn cyfateb i
angen. Fe'i cyflwynir gan arbenigwyr (fel cwnselwyr, therapyddion,
seicolegwyr) ac mae’n cael ei chydlynu’n dda ac yn gwbl glir.

Mae llinell gymorth 24 awr ar gael a hefyd cefnogaeth i ddysgwyr ar-lein drwy
e-bost.

. Pwyslais cadarn ar ddatblygu Sgiliau Bywyd gan gynnwys rheolaeth ariannol

bersonol a phrofiad gwaith.

Cynnydd

1.

oo

Mae gan ddysgwyr 61-16 fynediad at ac ymwybyddiaeth gref o’r ystod lawn o
gyfleoedd cynnydd sy’n arwain at lefelau uchel o gyflawni gan greu dysgwyr
hynod fedrus.

. Mae darpariaeth a chanlyniadau’r cwricwlwm yn adlewyrchu anghenion y

farchnad lafur ac yn creu dysgwyr sydd a chyfres gynhwysfawr o sgiliau fel eu
bod yn gallu cystadlu yn lleol, yn genedlaethol ac yn fyd-eang. Mae cynlluniau
Partneriaeth Dysgu a Sgiliau cenedlaethol a rhanbarthol yn cael eu hystyried
wrth gynllunio’r cwricwlwm

Mae darpariaeth y cwricwlwm yn cynnig cyfleoedd cyfartal i bawb mewn
perthynas a dewis, ehangder a mynediad.

Mae’r cwricwlwm yn cydnabod ac yn ymateb i anghenion amrywiol, gan
gynnwys ADY, yr iaith cyflwyno a ffafrir a ffydd.

Mae darpariaeth y cwricwlwm yn cyfateb i allu ac anghenion y dysgwyr.

Mae cyrchfannau’r dysgwyr 6l-16 ac 61-18 yn cael eu mapio’n fanwl gywir.
Mae’r data hyn yn cael eu defnyddio i asesu effeithiolrwydd darpariaeth y
cwricwlwm ac yn darparu gwybodaeth am Iwybrau cynnydd posib ar gyfer
cenedlaethau dilynol o ddysgwyr.

Canlyniadau Myfyrwyr

1.

2.

Dysgwyr cadarn sy’n barod am waith a/neu yn gallu cymryd rhan yn ystyrlon
yn y cymunedau a’r cymdeithasau o’u dewis.

Darpariaeth ragorol gyda mynediad cyfartal i'r dysgwyr i gyd ac yn cael ei
chyflwyno i safonau uchel drwy gyfrwng y Gymraeg a’r Saesneg.

Mae gan ddysgwyr gyfresi sgiliau cynhwysfawr yn seiliedig ar brofiadau gyda e
Bagloriaeth Cymru, Sgiliau Hanfodol Cymru, a Chytundebau’r Cyflogwyr. g"% !D
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Maent yn gallu deall eu hanghenion dysgu eu hunain ac yn gallu bod yn
ddysgwyr annibynnol sy’n cyfarwyddo eu hunain.

Mae gan ddysgwyr gysylltiadau priodol a chyflogaeth (cyrsiau rhyngosod/elfen
arbrawf gwaith) a mwy o ymwybyddiaeth o’u lle yn yr economi leol/fyd-eang.
Mae cyflogwyr yn elwa o weithlu posib sydd wedi’i baratoi’n dda iawn ar gyfer
cyflogaeth.

Llawer o gyfleoedd adeiladol am brofiad gwaith.

Graddau rhagorol i gyflawni uchelgeisiau academaidd dysgwyr.

Gwell pontio academaidd o TGAU i Uwch Gyfrannol i gefnogi safonau uchel

Addysgu a Dysgu

1.

10.

Pob dysgwr yn cael mynediad at staff arbenigol ac ysbrydoledig rhagorol ar
gyfer amrywiaeth eang o gyrsiau. Cyflwynir y rhain ar lefel briodol drwy
gyfrwng y Gymraeg neu’r Saesneg.

Rhagoriaeth mewn arweinyddiaeth addysgu a dysgu’n bodoli ar bob lefel
mewn sefydliadau.

Y profiad addysgu a dysgu’n dangos arloesedd mewn dysgu i ddysgwyr a’r
cysyniadau o fenter ac entrepreneuriaeth.

Yr addysgu a’r dysgu’n seiliedig ar ddiwylliant o sicrwydd ansawdd ar lefel
briodol ac atebolrwydd am ganlyniadau.

Amrywiaeth mewn addysgeg/dulliau — grwpiau ffocws, seminarau, gweithio ar
eich liwt eich hun, cymysgu mwy mewn grwpiau, dysgwyr yn gallu dewis dull
dysgu.

Staff gwybodus a diddorol. Gwersi'n hwyl. Amrywiaeth o dechnegau dysgu.
Dysgu mwy ymarferol. Gwahanol ffyrdd o asesu.

Dylai’r addysgu fod yn gyson a chlir, gydag asesiadau/adborth rheolaidd i
ddysgwyr i helpu i wella profiad y dysgwyr.

Perthnasoedd positif gydag athrawon — staff hawdd siarad & nhw sy’n eich
adnabod yn dda.

Addysgu i ddiwallu anghenion unigolion: dylai’r dysgu fod yn bersonol i
wahanol anghenion.

Technolegau newydd (gan gynnwys meddalwedd wedi’i diweddaru) i ddysgu
oddi wrth athrawon a chyfathrebu & nhw; adnoddau ar Iwyfannau digidol,
iPads/gliniaduron/dyfeisiau eu hunain, ystafell gyfrifiadurol benodol, Wi-Fi (am
ddim) — mynediad cynyddol at ddysgu drwy’r llwybrau hyn.

Cwricwlwm

1.

2.

Mae darpariaeth y cwricwlwm hwn yn cyflawni Gwarant leuenctid LIywodraeth

Cymru.

Mae darpariaeth y cwricwlwm:

e Yn eang (llawer o ddewis, gan gynnwys Cymraeg a Gemau), hyblyg a
hygyrch

¢ Yn gytbwys rhwng pynciau galwedigaethol ac academaidd o ran dewis a

safon

Ar gael drwy gyfrwng y Gymraeg a Saesneg

Yn darparu ar gyfer pob mathau o ddysgwyr _

Yn ceisio darparu i ddysgwyr eu dewis cyntaf o ran ffafrio pynciau o"o"":

Yn cyflawni o ran sgiliau yn ogystal & chymwysterau
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e Yn cael ei wella drwy arloesi

Mwy o gydweithredu a llai o ddyblygu diangen yn narpariaeth y cwricwlwm er
mwyn ei wneud yn gost effeithiol ac yn werth da am arian.

Cyd-destunau cwricwlaidd yn edrych tuag allan sy’n gysylltiedig & diwydiant a
masnach ac yn cyfoethogi’'n allgyrsiol.

Amgylchedd Adeiledig

1.

Mae buddsoddiad cyfalaf yn cael ei dargedu i ddarparu amgylcheddau dysgu
rhagorol i'r dysgwyr i gyd, gan gynnwys cyfleusterau ar gyfer dysgu
annibynnol.

Seilwaith TG diogel ar gyfer y dyfodol.

Mae’r gofod sy’n cael ei gynllunio’n cael ei gyfateb i'r galw presennol a
disgwyliedig am ddarpariaeth 16-19 gan osgoi gormod o gapasiti a sicrhau
gwerth am arian.

Rhesymoli priodol ar drefniadau cludiant.

Ar gyfer y llwybrau i gyd, rhaid i'r dysgwyr gael mynediad i gyfleusterau
addysgu a dysgu, adnoddau a seilwaith rhagorol ar gyfer astudio yn y
dosbarth ac yn annibynnol.

Amgylchedd safonol/wedi’i foderneiddio i annog parch mewn amgylchedd
dysgu. _

Cyfleusterau cwbl fodern ar gyfer dysgu’r 212" ganrif i gynnwys cyfleusterau
arbenigol a chyfleusterau eraill, gan gynnwys iechyd (campfa), hamdden
(gemau ystafell gyffredin), bwyty, mynediad i ofod penodol i’r chweched
dosbarth/ystafell cyfrifiaduron/llyfrgell a thechnoleg ddiweddar ar gyfer
ymchwil a maes parcio.

Safonau

1.

Addysg heriol a llwyddiannus ar gyfer pawb sy’n cynnig gwerth ychwanegol
gwych ac yn galluogi’r dysgwyr i gyd i gyflawni eu llawn botensial.

Bod ag uchelgais mawr ar gyfer safon canlyniadau ieuenctid 16 i 19 oed a
sicrhau bod y safonau’n cael eu cynnal neu eu gwella drwy gyfnod o newid.
Dyheadau mawr a chefnogaeth gan staff bugeiliol.

Dylai pob dysgwr gael cyfle i gyflawni ei lawn botensial a gadael addysg 61-16
wedi cymhwyso’n llawn ac yn barod ar gyfer y dyfodol.

Cynhwysiant

1.

Darpariaeth cwricwlwm gynhwysol sy’n cyflawni Gwarant leuenctid
Llywodraeth Cymru.

Cyrsiau a llwybrau cynnydd i’'r dysgwyr i gyd.

Dim rhwystrau i atal cynnydd, a ddylai fod yn ddi-dor.

Cynhwysol fel bod dysgwyr yn gallu astudio beth maent yn ei hoffi a
darganfod ffordd wahanol o ddysgu.

Dim hiliaeth, homoffobia nac agweddau rhywiaethol. Dim goddefgarwch i
hynny. Croesawu pawb dim ots beth. Parch at yr holl ddysgwyr a’r tiwtoriaid/
staff.

Dim ots am anghenion a galluoedd, dylai pawb yn y ganolfan chweched
dosbarth gael eu cynnwys ac ni ddylid eu gadael allan o wersi a e
gweithgareddau. D
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7. Gwneud yn siwr bod unrhyw fwlio hiliol wedi’'i wahardd a bod pobl ag
anableddau neu anghenion ychwanegol yn cael eu cynnwys.
8. Pob dysgwr i ymwneud mewn rhyw ffordd & system cyngor yr ysgol/coleg.

Gwerthoedd

1. Ymdeimlad o bwrpas a chymuned.

2. Diogel a hapus, lles y dysgwr yn flaenoriaeth fawr.

3. Ceisio rhoi’r cyfle gorau i ddysgwyr wneud cynnydd liwyddiannus ar 6l 18
oed, rhoi lle canolog i fuddiannau dysgwyr 61-18.

4. Mae’r gwerthoedd a’r moesau sy’n cael eu dysgu mewn ysgolion ffydd yn
hanfodol i'w dysg a’u twf fel pobl ac maent eisiau gallu mynegi eu ffydd
mewn cymuned ysgol.

5. Gofalgar, Ffocws Cymunedol, Uchelgeisiol, Medrus, Entrepreneuraidd,

Moesegol, Difrifol, Heriol, Llawn Ffocws.

Atodiad B: Ymgynghoriad cyhoeddus OI-16 — Gwybodaeth gefndir (manylion)

1. Mae’r ymgynghoriad hwn yn codi o broses a ddechreuodd yn 2011. Bryd
hynny, roedd Llywodraeth Cymru wedi sefydlu ‘Adolygiad trawsnewid o
addysg a hyfforddiant 6I-16’ ar draws yr holl awdurdodau lleol yng Nghymru.
Ym Mhen-y-bont ar Ogwr, lluniodd y Cyngor, gan weithio mewn partneriaeth
a’i ysgolion uwchradd a Choleg Pen-y-bont ar Ogwr, Achos Amlinellol
Strategol a gymeradwywyd gan Lywodraeth Cymru. Roedd yn datgan cynnig
ar gyfer Model Cydweithredol (Model Trydyddol Dosbarthedig) i gyflwyno
darpariaeth 61-16 ledled y Sir gan gadw dosbarthiadau’r chweched a gweithio
gyda’i gilydd a gyda Choleg Pen-y-bont ar Ogwr.

2. Ddwy flynedd a hanner yn ddiweddarach, ar gais Llywodraeth Cymru,
comisiynodd y Cyngor gwmni Tribal i gynnal adolygiad o’r trefniadau hyn a
chyhoeddwyd adroddiad ym mis Rhagfyr 2013. Canfu’r adroddiad bod
darpariaeth cwricwlwm gref yn bodloni gofynion y Mesur Dysgu a Sgiliau i
ddarparu 30 neu fwy o gyrsiau Safon Uwch a galwedigaethol lefel 3, cynnydd
yn nifer y dysgwyr yn dilyn cyrsiau cydweithredol a chynnydd graddol mewn
safonau. Fodd bynnag, nid oedd y rhesymoli gofynnol i fodloni hinsawdd
ariannol lymach wedi dod i’r amlwg. Nodwyd gwendid mewn cyngor ac
arweiniad gyrfaol hefyd. Yn gyffredinol, roedd yr adroddiad yn teimlo nad
oedd y cynnydd yn ddigon cyflym i fodloni’r amgylchedd addysg a hyfforddiant
0l-16 sy’n newid.

3. Ynystod y blynyddoedd diwethaf, mae gostyngiadau sylweddol wedi bod yn y
cyllid 61-16 craidd gan Lywodraeth Cymru. Ar yr un pryd, cafodd y grant 14-19
ei leihau a’i uno gyda’r Grant Gwella Addysg, sy’'n cael ei ddirprwyo i ysgolion
yn uniongyrchol. O ganlyniad, mae’r costau cludiant i gefnogi’r cydweithredu
61-16 yn cael eu cyllido o gyllidebau ysgolion ac maent yn gorfod cystadlu yn
erbyn gofynion eraill mewn cyfnod o bwysau cynyddol ar gyllidebau. Mae nifer
o bynciau wedi'u colli o ddarpariaeth y cwricwlwm ac mae llai o ddysgwyr yn
dilyn cyrsiau cydweithredol yn ystod y dydd yn awr. Mae’r gwelliant mewn
safonau wedi arafu ac ychydig yn is na chyfartaleddau Cymru Gyfan.
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. Yn 2014, sefydlodd y Cyngor Dasglu Ysgolion a gofynnwyd iddo ystyried
ffordd ymlaen i'r ysgolion i gyd yn y Sir a sicrhau bod cynlluniau’n parhau i
gael eu datblygu i ddarparu system addysg o ansawdd uchel i bob person
ifanc. Roedd un o’r ffrydiau gwaith ar gyfer y griyp hwn yn canolbwyntio ar
addysg 0I-16.

. Roedd y Tasglu Ysgolion yn gyfrifol am benderfynu ar opsiynau ar gyfer y

ddarpariaeth 6I-16 ar gyfer y dyfodol, i alluogi ymgynghori o dan y cod

statudol. Dyma’r amcanion:

e Cynllunio’r ddarpariaeth addysg 6I-16 ar y cyd gyda rhanddeiliaid

e Gwerthuso effaith y cynlluniau 6l-16 ar gyfer addysg

e Nodi unrhyw gyfleoedd ar gyfer ad-drefnu gwasanaethau’n fanteisiol

e Sicrhau bod unrhyw fodel newydd ar gyfer y ddarpariaeth 6I-16 yn gallu
dangos effeithlonrwydd a gwerth am arian.

. Sefydlwyd y Bwrdd Gweithredol OI-16 (y Bwrdd) ym mis Mehefin 2016 er
mwyn bwrw ymlaen a’r ffrwd waith 6I-16. Gan gynrychioli sbectrwm eang o
randdeiliaid, dechreuodd y Bwrdd ar ei waith drwy sefydlu uchelgeisiau
allweddol a fyddai’n cael eu gwasanaethu gan unrhyw ad-drefnu ary
ddarpariaeth 61-16 ledled y Sir. Er mwyn sicrhau bod llais y dysgwr yn cael ei
glywed, gwahoddodd y Bwrdd yr holl gynghorau ysgol i gynnal gweithdai yn
eu hysgolion penodol i glywed beth oedd uchelgeisiau’r dysgwyr. Gwelir y
rhestr gyfun o uchelgeisiau a luniwyd gan y Bwrdd a’r dysgwyr yn Atodiad A.

. Cynhaliwyd arolwg ar raddfa fawr o staff a dysgwyr addysg 16-18 mewn
ysgolion a cholegau er mwyn canfod eu barn ar sut oedd y ddarpariaeth 6l-16
gyfredol yn cyflawni yn erbyn yr uchelgeisiau hyn. Derbyniwyd mwy na 2000 o
ymatebion a’'u dadansoddi ac roedd modd i'r Bwrdd gydnabod cryfderau a
gwendidau’r sefylifa bresennol fel y'i gwelwyd gan y rhai cysylltiedig a'r
ddarpariaeth 61-16 ledled y Sir.

. Astudiodd y Bwrdd lawer iawn o ddata, gwybodaeth ac ymchwil i addysg 6l-16
ac ystyriodd bob un o’r saith cysyniad o ddarpariaeth 6I-16 sy’n bodoli yng
Nghymru. Yn dilyn y darn hwn o waith, cytunwyd i ddiystyru un cysyniad a
fyddai wedi cynnwys sefydlu coleg chweched dosbarth annibynnol ym Mhen-
y-bont ar Ogwr. Yr unig ddarparwr o'r math yma yng Nghymru yw Coleg
Chweched Dosbarth Catholig Dewi Sant yng Nghaerdydd. Mae Dewi Sant, fel
coleg chweched dosbarth arbenigol, wedi adolygu ei sefyllfa fel coleg yn'y
sector AB ac ar hyn o bryd mae’n dilyn proses i ddychwelyd i'r awdurdod lleol.
Ar 0l darllen y papur ymgynghorol a ryddhawyd gan Goleg Dewi Sant,
penderfynodd y Bwrdd OI-16 na fyddai’n synhwyrol ystyried cyflwyno’r
cysyniad hwn ym Mhen-y-bont ar Ogwr.

. Cafodd pob cysyniad arall eu datblygu’n gyfres o ymarferion asesu a’u

cymharu am eu heffeithiolrwydd posib i gyflawni’r un ar bymtheg uchelgais

mwyaf allweddol o eiddo’r Bwrdd. Nodwyd y cysyniadau a ffafrir ac

adroddwyd ar y canfyddiadau i'r Cabinet ym mis Hydref 2017, ac yn fanylach

eto ym mis Ebrill 2018. Wedyn cymeradwyodd y Cabinet ddatblygu’r chwe

chysyniad ar gyfer ymgynghoriad cyhoeddus ac i gael adborth gan oqow:
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th mor eang & phosib o randdeiliaid cyn ystyried opsiynau penodol
ar gyfer darparu addysg 6l-16 yn y dyfodol ledled y Sir.

amrywiae

int

iaeth o bynciau a mai

1on, yr amrywiae

Tabl 4 Cymharu lefel A mewn ysgoli
y chweched dosbarth 2015-2018
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Atodiad D

Maint ysgol ac effeithiolrwydd addysgol
Estyn, Rhagfyr 2013 — dyfyniad

Prif ganfyddiadau

Ysgolion uwchradd

1.

Mae ysgolion uwchradd mawr angen llai o weithgarwch dilynol ar 6l arolwg
nag ysgolion uwchradd bach a chanolig eu maint. Mae tua 4% o ysgolion
uwchradd mawr angen gwelliant sylweddol neu fesurau arbennig, o gymharu
a thua 20% o ysgolion uwchradd bach a chanolig.

Mae canlyniadau arholiadau ysgolion uwchradd mawr yn well na
chanlyniadau arholiadau ysgolion uwchradd bach a chanolig ar gyfer pob
mesur bron.

Mae lles yn rhagorol mewn 33% o ysgolion uwchradd mawr o gymharu & 14%
0 ysgolion uwchradd canolig a 4% o ysgolion uwchradd bach. Mae’r
presenoldeb yn debyg ar gyfer ysgolion uwchradd bach a chanolig, ond yn
well mewn ysgolion uwchradd mawr. Mae ysgolion uwchradd mawr yn tueddu
i fod & gweithdrefnau mwy cynhwysfawr ar gyfer monitro presenoldeb a mynd
i'r afael ag absenoldebau cyson.

Mae ansawdd yr addysgu mewn ysgolion uwchradd bach a chanolig yn
gymharol debyg. Mae’n gadarnach mewn ysgolion uwchradd mawr. Mae
ysgolion mawr yn tueddu i fod & gwell trefniadau ar gyfer datblygiad
proffesiynol a sicrwydd ansawdd ac mae’r systemau hyn wedi’'u datblygu ar
raddfa lai mewn ysgolion bach a chanolig. Mae athrawon mewn ysgolion bach
yn llai tebygol o ddim ond addysgu eu pwnc arbenigol.

Yn gyffredinol, mae darpariaeth y cwricwlwm yn ehangach ac yn fwy cytbwys
mewn ysgolion uwchradd mawr. Mae pob ysgol uwchradd fawr bron yn
darparu profiadau dysgu da neu well ar gyfer eu disgyblion tra mae’r
profiadau dysgu’n dda neu’n well ym mwyafrif yr ysgolion bach ac mewn
llawer o ysgolion canolig eu maint. Mae ysgolion uwchradd mawr yn gallu
cynnig amrywiaeth ehangach o opsiynau oherwydd arbedion maint. Mae
ysgolion bach a chanolig yn fwy dibynnol ar bartneriaethau 14-19 er mwyn
darparu ystod addas o gyrsiau.

Mae’r arweinyddiaeth yn dda neu’n well ym mhob ysgol uwchradd fawr a
arolygwyd bron. Mae’r arweinyddiaeth yn dda neu’n well ym mwyafrif yr
ysgolion canolig eu maint ac mewn llawer o ysgolion bach. Ym mhob ysgol lle
mae’r perfformiad yn gadarn, mae’r arweinyddiaeth yn dda neu’n well. Mewn
ysgolion uwchradd bach a chanolig, gall y cynllunio olyniaeth fod yn wan a
phan mae aelodau allweddol o staff yn gadael yr ysgol, gellir cael oedi rhy hir
cyn adfer eu cyfres sgiliau.
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Atodiad E: Pwysau ariannol cymharol yn y ddarpariaeth 61-16

1. Un nodwedd arall o dirlun ariannol y ddarpariaeth 61-16 yw cyfradd gymharol y

cyllid ar gyfer cyrsiau yng Nghymru a Lloegr. Prif gost y ddarpariaeth yw
cyflogau athrawon ac mae’r rhain yr un fath yn y ddwy wlad ond mae
cymharu’r lefelau cyllido’n dangos gwahaniaeth sylweddol, gyda Chymru dan
anfantais. Mae'r lefel is yma o gyllid yn rhoi'r ddarpariaeth chweched dosbarth
o dan bwysau mwy yng Nghymru.

2. 'Ym mhob chweched dosbarth ym Mhen-y-bont ar Ogwr mae’r dysgwyr i gyd
yn dilyn Bagloriaeth Cymru, cymhwyster uwch ac adolygedig sy’'n cyfateb i
Safon Uwch ac sy’n cael yr un pwyntiau gan UCAS a'’i dderbyn o’r herwydd
gan yr holl brifysgolion yn y DU gyda rhai eithriadau. Mae’r tabl isod yn
dangos y rhaglenni a astudir gan ddysgwyr Cymru, nifer yr oriau yn y rhaglen
a’r cyllid a ddarparwyd gan Lywodraeth Cymru.

Tabl 8: Gwerthoedd cyllido ar gyfer rhaglenni Safon Uwch yng Nghymru

Rhaglenni 6l-16 Cymru a gyllidir

Rhaglen Oriau y flwyddyn | Cyllid Cymru Cyllid Lloegr
2 Safon Uwch a CBC 549 £2,624 £4,000

3 Safon Uwch a CBC 711 £3,399 £4,400

4 Safon Uwch a CBC 873 £4,173 £4,800

CBC = Bagloriaeth Cymru (cymhwyster = Tystysgrif Her Sgiliau Uwch)

3. Yn Lloegr gweithredir y gyfradd sylfaen o £4,000 gyda phob rhaglen, gyda
540 neu fwy o oriau darparu. Mae codiad o 10% ac 20% ar gyfer dysgwyr sy’'n
dilyn rhaglenni dwysedd uchel o 4 neu 5 Safon Uwch. Hefyd ceir £480
ychwanegol y pwnc i gefnogi dysgwyr nad ydynt wedi ennill gradd C neu well
eto mewn Saesneg a Mathemateg.

4. Fel esiampl, pe bai gan chweched dosbarth o 150 o fyfyrwyr 25 o ddysgwyr ar
raglen 2 Safon Uwch a CBC, 25 ar raglen 4 Safon Uwch a CBC a 100 o
ddysgwyr ar raglen 3 Safon Uwch a CBC safonol, byddai’r gwahaniaeth
mewn cyllid oddeutu £150,000 er anfantais i'r chweched dosbarth mewn ysgol
yng Nghymru. O'i allosod ar draws y Sir, byddai hyn yn dod i gyfanswm o
£1.573m o fwich cyllido yn y ddarpariaeth o adnoddau i ddysgwyr sy’n cael eu
paratoi i gystadlu yn erbyn eu cyfoedion ledled y DU am lefydd mewn
cyflogaeth, prentisiaethau uwch a phrifysgolion.
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Atodiad F: Mesurau perfformiad cyson 61-16 LIywodraeth Cymru

Post-16 consistent
performance measures Llywodraeth Cymru

Welsh Government

Performance measures for sixth forms and colleges are changing.

In 2014/15, we introduced a new planning and funding framework for post-16 leamning, based on
learning programmes. We made a commitment to develop new performance measures that would
enable us to measure leamer outcomes on a programme basis too, and to do so consistently across
sixth forms and colleges for the first time.

The new performance measures will replace the separate measures which have been used for sixth
forms (the Lewvel 3 threshold and points scores, based on learners who take exams) and for colleges
(learning activity success rates, based on learmners enrolled and their outcomes within a single year of
study). They are intended to be used together to give a rounded picture of sixth forms' and colleges’
outcomes, with no one measure being more important than the others. The three measures are:

The measures will be used:

» By schools and colleges, to evaluate of their own performance and plan for mprovement;

= By Estyn through discussions with schools and colleges, from 2018/19;

= By Welsh Government to analyse the outcomes of post-16 leaming and track improvements; and
= To help learmers, parents and employers make informed choices about post-16 leamning.

Developing the measures

We started the We undertook a formal We continue to work
development of the new consultation in January - clozely with Estyn,
measures in 2014, May 2017. The schools, colleges, local
following the Review of consultation paper and authorities and consortia
Qualifications for 14-19 summary of responses to develop and refine
year olds_ are available here. the new measures.

Definitions of some key terms

Learning programme: a package of learning with a purpose and outcome for progression to employment or
to further or higher education. A programme is made up of a number of gualifications and other learning
activities such as A levels, BTEC Diplomas, essential skills and work experience.

Equivalents: qualifications which are of comparable size and value fo A2 jevels, and which are counfed
towards the general educalion achievement measure; for example, BTEC Subsidiary Diplomas and the
Advanced Welsh Baccalaureate Skills Challenge Certificate.

Completion: a learner has reached the end of their programme of sfudy by completing the associated
leamning activifies, regardless of whether or not they go on fo attain their qualification aims.

Amainment a leamner has passed an examination or other assessment in order to achieve a qualification.

September 2018 ~% For more information contact: post16quality@gov.wales
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The measures

P A measure of the completion and attainment of learners undertaking
Achievement A level, vocational and Welsh Baccalaureate learning programmes.

The measure is calculated at learmning programme level, and compnses three sub-measures:

»  General education (learners studying A level and mixed A levelivocational programmes):
the proportion of learmers who, over two years of study, achieve three A levels andior equivalent
gualifications at grades A®-A, A*-C or A*-E.

=  Vocational (leamers studying ‘pure’ vocational programmes in a specific sector/subject area):
the proportion of main qualifications that were attained on learmning programmes at each level.

=  Welsh Baccalaureate: the proportion of learners enrolled on Welsh Baccalaureate programmes
who complete and achieve the overall Welsh Baccalaureate qualification; grades achieved for the
Skills Challenge Certificate.

All of the measures are based on the cohort of learners enrclled eight waeks after their programme
start date, which allows for a degree of early drop-out and transfers.

Data sources

Schools: Data on learning programmes from the Post-16 Collection, matched to attainment data from
the Welsh Examinations Database (WED).

Colleges: Data from the Lifelong Learning Wales Record (LLWR).

A measure of the progress made by leammers, over and above what would
Value added normally be expected based on their prior attainment and gender.

In 20186, following procurement, we appointed FFT Education Ltd as our contractor to develop the value
added measure and produce reports for schools and colleges. The measure compnses three sub-
measures:

»  Average grade per entry: the average grades attained for the qualifications entered by learners
=  Total volume of entries: a measure of the average number of qualifications entered per learner

= Total points per learner. a measure of the average total number of qualification points attained by
each learner.

Learners who are aged 16-19 and studying Level 3 qualifications are currently within the scope of the
value added model, with proposals to extend the age range to include older learners in future.

Data sources

Diata on leamer characteristics from the Pupil Level Annual Schools Census (PLASC), matched to
WED data on prior and post-16 attainment.

Diata on English pupil attainment from the Mational Pupil Database.
Data on FE leamers’ campus from the LLWR.

= : A measure of the proportion of learmers who progress into further leaming
Destinations (including higher education) andfor employment.

The destinations measure is being developed using matched education and employment records,
through participation in the UK Government's Longitudinal Education Outcomes (LEO) study.

The proposed measure is based on learners who have progressed to employment or to further leaming
at the same or a higher level, sustained over the autumn and spring terms of the academic year
following the end of their learning proegramme. It includes leamers who are in both employment and
further learmming, such as Apprenticeships.

Data sources
Matched education data from PLASC, LLWR, WED and Higher Education Statistics Authority (HESA).

Matched employment and benefits records held by the Department for Work and Pensions and HM
Revenue & Customs.

September 2018 ~% For more information contact: post16quality@gov wales
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Atodiad G: disgrifiadau o ddangosyddion gwerth ychwanegol Alps

Gradd Alps cyfartalog 3 blynedd: Dyma gyfartaledd y graddau ar gyfer ansawdd,
addysgu COCH ac addysgu GLAS ond ar gyfartaledd dros gyfnod o dair blynedd.

Gradd ansawdd yn gyffredinol: Mae’r dangosydd hwn yn dangos y perfformiad
cyffredinol drwy fesur holl ganlyniadau’r dysgwyr ar draws eu rhaglenni a chymharu
hyn &’u cyflawniad blaenorol ar lefel TGAU.

Cyfran yr addysqu COCH: Mae’r radd hon yn cynrychioli canran y dysgwyr sy’n
cael eu haddysgu mewn dosbarthiadau a brofodd addysgu a dysgu rhagorol. Mae
pwnc yn cael ei ddosbarthu fel pwnc sy’n darparu addysgu a dysgu rhagorol pan
mae’n cael gradd 1, 2 neu 3 am ei berfformiad pwnc Alps, gan ei osod yn y chwarter
uchaf am berfformiad.

Cyfran yr addysqu GLAS: Mae’r radd hon yn cynrychioli canran y dysgwyr sy’n
cael eu haddysgu mewn dosbarthiadau a brofodd addysgu a dysgu cymharol wael.
Mae pwnc yn cael ei ddosbarthu fel pwnc sy’n darparu addysgu a dysgu cymharol
wael pan mae’n cael gradd 7, 8 neu 9 am ei berfformiad pwnc Alps, gan ei osod yn'y
chwarter isaf am berfformiad.

% y Graddau ar darged: Mewn perthynas a Safon Uwch, caiff y radd hon ei chyfrif
fel canran o’r Safon Uwch ar darged drwy gymryd nifer y cyrsiau Safon Uwch ar
darged wedi’i rannu gyda chyfanswm y cyrsiau Safon Uwch mewn adroddiad ysgol.
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Tabl 7: Data archwilio gwerth ychwanegol ar gyfer 2015 i 2018

Graddau Alps

Cyfartaledd 3

Gradd ansawdd

Cyfran o addysgu

Cyfran o addysgu

% Graddau ary

2015-2018 blynedd - gyffredinol COCH GLAS targed
gradd Alps
2016 - 2018

Ysgol Blwyddyn > 15 16 17 18 15 16 17 |18 | 15 16 |17 |18 115 |16 17 |18
Archesgob 2 2 2 1 1 4 3 2 |3 |6 5 13 (4 |3 2 2 |2
McGrath
Brynteg 4 3 3 3 3 4 4 4 |4 |5 5 |5 (4 |3 3 3 |3
Porthcawl 4 2 3 4 5 2 3 5 |5 |4 4 |4 |3 |2 4 4 |5
Maesteg 5 4 2 5 6 7 8 3 |4 |7 5 (4 |6 |5 3 4 |6
Llangynwyd 5 2 1 4 6 7 4 5 |7 |5 4 |5 |7 |3 2 3 |5
CCYD 5 6 7 5 2 7 6 4 |2 |7 7 |7 |4 |6 7 5 |2
Pencoed 6 6 6 5 5 7 6 4 |6 |8 7 |5 |6 |6 5 6 |5
Cynffig 6 5 2 7 5 5 5 6 6 |7 7 |6 |7 |4 4 5 |6
Bryntirion 6 3 4 7 6 7 8 5 7 6 6 |5 |6 |4 5 7 7
CBSP yn 4 3 3 4 4 4 5 4 |5 |6 5 |5 |5
gyffredinol
Coleg Pen-y-bont | 4 1 3 4 8 3 3 1 7 |7 2 4 6
ar Ogwr
(darpariaeth
gwyll) .

B
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Atodiad H - Amcanestyniadau capasiti ysgol

Ysgol Gyfun Brynteg / Brynteg Comprehensive School
Amcanestyniadau Ionawr 2018-2026 / Projections Jan 2018-2026

Total Cyfanswm CEme CEme . .
101% 87% 101% 99% 79% 73% sixth Cyfanswm Adeiladau Disgyblion Disgyblion Cyfanswm Diwygiedig Cyfanswm Disgyblion Newydd Aros am Gymer_adwyaeth
form /Total Newydd Newydd Newydd Post Post 16 Cynllunio
11-16 16
4 4 4 4 4 4 4
Blwyddyn /Year 7 8 9 10 1 12 13
Total New Total New Total New Revised Total Total New Waiting for Planning Approval
Oed / Age 11-12 12-13 13-14 | 14-15 | 15-16 | 16-17 | 17-18 Build Pupils 11 - 16 Pupils 61-16 11-18 Pupils 6l-16
2012 275 295 307 336 294 198 180 378 1885
2013 263 259 291 306 330 216 154 370 [ 1819
2014 208 263 257 285 305 241 171 412 [ 1730
2015 210 207 259 256 289 249 189 438 [ 1659 Current Capacity : 2121
2016 227 214 207 262 252 233 189 422 [ 1584
2017 222 228 218 209 259 213 164 377 1513
2018 193 225 231 216 200 191 156 347 1412 10 2 0 1412+2=1414 0 Houses 707+
2019 240 194 196 232 214 158 139 297 1373 30 5 1 1176+2+6=1184 937+
2020 249 241 169 197 230 169 115 284 1370 33 6 1 1172+2+6+7=1187 Yield 934+
2021 228 251 210 170 195 182 123 305 1359 30 5 1 1163+2+6+7+6=1184 O - pupils 11 - 16 937+
2022 269 229 218 211 168 154 133 287 1382 40 7 1 1227+2+6+7+6+8=1256 O - Pupils post 16 865+
2023 256 271 200 219 209 133 112 245 1400 (] (0] (0] 1291+2+6+7+6+8=1320 Total: O pupils 801+
2024 272 258 235 201 217 165 97 262 1445 80 14 3 1449+2+6+7+6+8+17=1495 626+
2025 255 274 224 237 199 171 121 292 1481 (0] (0] (0] 1484+6+7+6+8+17=1528 593+
2026 247 257 238 225 234 157 125 282 1483 0 9] 9] 1486+7+6+8+17=1524 597+
Ysgol Uwchradd Gatholig yr Archesgob McGrath / Archbishop McGrath R.C. Comprehensive School
Amcanestyniadau Ionawr 2018-2026 / Projections Jan 2018-2026 * Housing yield is based on the fact that on average Archbishop take 9% of the county's overal population.
Total Cyfanswm fanswm | SYRnswm Capesllil Gy
102% | 100% | 102% 95% 74% 69% sixth Cy/f_“_msw"‘ Adeilatal giysgybuon Disgyblion | =~ 6 cwm Diwygiedig e €N SIEEETEE TN & @i BT
form otal Newydd Newydd Newyz:g Post Cynllunio
I 4 4 4 4 4 4
Blwyddyn/I 8 9 10 11 12 13 ) " ) :
Year Total New | Total New | Total New Revised Total Wiaiting for Planning Approval Surplus Capacity
Oed / Age| 11-12 [ 12-13 13-14 14-15 15-16 16-17 17-18 Build Pupils Pupils 61-16 [ 11-18 Housing Applied
2012 104 120 124 129 116 91 43 134 727
2013 124 117 125 124 125 96 52 148 763
2014 136 123 122 123 125 92 76 168 797
2015 116 132 125 122 123 103 47 150 768 Current Capacity : 836
2016 137 136 125 132 123 88 68 156 809
2017 137 136 125 132 123 88 68 156 809
2018 128 140 133 128 123 86 62 148 800 361 6 1 800+7=807 0 Houses 29+
2019 159 131 140 136 122 91 59 150 838 768 12 3 838+7+15=860 -24
2020 145 162 131 143 129 90 63 153 863 946 15 3 863+7+15+18=903 Yield -67
2021 153 148 162 133 136 95 62 157 889 807 13 3 889+7+15+18+16=945 O - pupils 11 - 16 -109
2022 126 156 148 165 127 100 66 166 888 676 11 2 888+7+15+18+16+13=957 O - Pupils post 16 B
2023 143 129 156 151 157 94 69 163 899 0o 0 0 899+7+15+18+16+13=968 Total: O pupils -132
2024 155 146 129 159 143 116 65 181 913 1627 26 5 13+7+15+18+16+13+31=1013 -177
2025 140 158 146 131 151 106 80 186 912 0o 0o 0 912+15+18+16+13+31=1005 -169
2026 141 143 158 149 125 112 73 185 901 0 [¢] 0 901+18+16+13+31=979 I -143
%
=
BRIDGEND
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¥Ysgol Gyfun Bryntirion / Bryntirion Comprehensive School
Amcanestyniadau Ionawr 2018-2026 / Projections Jan 2018-2026

Total Cyfanswm Cyfanswm Cyfanswm Capasiti Gwag
c i i )
90% | 105% | 102% | 96% | 62% | 78% | sixth y/f;“s“’l Adeiladau | Disgyblion [ Disgyblion Newydd | /fBS\M Bisgybion Newydd | - Aros am Bymeradwyacth Tai a gymhwyswyd
form |™ G Newydd Newydd Post 16 Y
4 4
Blwyddynl 8 9 10 11 12 13 » ‘ _
/Year Total New Total New Total New Total New Wiaiting for Planning Approval Surplus Capacity
Oed f
=g 11-12 12-13 13-14 14-15 15-16 16-17 17-18 Build Pupils 11 - 16 Pupils 81-16 Pupils 8l-16
Age Housing Applied
2012 160 198 186 177 177 89 90 179 1077
2013 193 158 206 184 179 92 63 155 [ 1075
2014 172 195 161 210 184 128 74 202 [ 1124
2015 181 167 194 158 203 106 87 193 [ 1096 Current Capacity : 1208
2016 169 160 170 189 163 91 80 171 " 1022
2017 240 172 164 176 191 107 67 174 1104
2018 211 240 174 170 170 127 78 205 1170 50 9 2 1170+11=1181 38 Houses 27+
2019 190 190 252 177 163 105 99 204 1176 198 36 7 1176+11+43=1230 22
2020 171 171 199 257 170 101 82 183 1151 155 28 6 1151+11+43+34=1239 Yield )
2021 180 154 180 203 247 106 79 185 1149 100 18 4 1149+11+43+34+22=1259 7 - pupils 11 - 16 51
2022 190 162 162 183 195 153 82 235 1127 30 5 1 1127+11+43+34+22+6=1243 1 - Pupils post 16 -35
2023 181 171 170 165 176 121 119 240 1103 (o] [o] (o] 1103+11+43+34+22+6=1219 Total: 8 pupils gl
2024 192 163 180 174 158 109 94 203 1070 4 1 (] 1070+11+43+34+22+6+1=1187 21+
2025 158 173 171 183 167 98 85 183 1035 (0] [0] (0] 1035+43+34+22+6+1=1141 67+
2026 180 142 181 174 176 103 77 180 1033 0 [0] [¢] 1033+34+22+6+1=1096 112+
Coleg Cymunedol Y Dderwen Amcanestyniadau Ionawr 2017-2025 / Projections Jan 2017-2025
Total | o\ tansw |cyr Adeiladau| CY/2nSwm S-yfa"ffm fa Disgyblion Newydd | A Gymeradwyaeth | T capasmhewag d
98% 97% 08% 96% 38% 76% sixth Y Cyfanswm Adeiladau Disgyblion isgyblion | Cyfanswm Disgyblion Newy:! ros am Gymeradwyae ai a gymhwyswy
m /Total Newydd Newydd Newydd Post 16 Cynllunio
form ) Post 16
y a 4 4
Blwyddynf 8 9 10 1 12 13 . , ,
/Year Total New Total New | Total New Total New Waiting for Planning Approval Surplus Capacity
Oed f
4 11-12 12-13 13-14 14-15 15-16 16-17 17-18 Build with Planning Pupils 11 - 16| Pupils 81-16 Pupils 81-16
Age Housing Applied
2012 235 234 244 257 222 130 70 200 1392
2013 255 234 232 246 260 130 89 219 [ 1446
2014 212 254 235 223 237 113 94 207 [ 1368
2015 229 212 249 237 217 101 64 165 [ 1309 Current Capacity :1573
2016 206 216 207 238 226 83 74 157 [ 1250
2017 226 205 208 202 230 86 62 148 [ 1219
2018 232 226 199 211 191 89 66 155 1214 87 16 3 1214+19=1233 28 Houses 340+
2019 261 227 219 195 203 73 68 140 1246 154 28 6 1246+19+34=1299 274+
2020 233 256 221 215 187 77 55 132 1244 214 39 8 1244+19+34+47=1344 Yield 229+
2021 266 228 248 216 206 71 58 130 1293 191 34 7 1293+19+34+47+41=1434 5 - pupils 11 - 16 139+
2022 244 261 221 243 207 78 54 132 1308 197 35 7 1308+19+34+47+41+42=1491 1 - Pupils post 16 82+
2023 270 239 253 217 233 79 60 138 1351 [0] o] [0] 1351+19+34+47+41+42=-1534 Total: 6 pupils 39+
2024 257 265 232 248 208 89 60 149 1359 316 57 11 1359+19+34+47+41+42+68=1610 37-
2025 242 252 257 227 238 79 67 147 1362 [0} (0] [0} 1362+34+47+41+42+68=1594 2il=
2026 253 237 244 252 218 90 60 151 1354 [0] (] [0] 1354+47+41+42+68=1552 21+
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Ysgol Gyfun Cynffig / Cynffig Comprehensive School

Amcanestyniadau Ionawr 2018-2026 / Projections Jan 2018-2026

Total Capasiti Gwag
6% 98% | 100% | 97% 40% 62% | sixth Cy/f;_mswm iﬁfz;as;\;ﬂ gl);f;;z:’lvomn Disg(;l))llfiirrzsl‘:l\’;nwy dd Cyfanswm Disgyblion Aros am Gymer_adwyaeth Tai a gymhwyswyd
form otal Newydd Newydd Post 16 Newydd Post 16 Cynllunio
Blwyddyn | f f f f f f
/\Zlectr‘y 7 8 ° 10 1 12 13 Total New Total New Total New Total New Waiting for Planning Approval Surplus Capacity
Oed / Age | 11-12 [12-13 | 13-14 | 14-15 | 15-16 | 16-17 | 17-18 Build Pupils 11 - 16 Pupils 81-16 Pupils 81-16 Housing Applied
2012 113 100 121 123 113 69 41 110 680
2013 100 111 96 121 | 122 | 56 35 o1 [ 641
2014 107 107 116 108 128 75 35 110 [ 676
2015 126 110 108 115 101 57 43 100 [ 660 Current Capacity : 1013
2016 119 117 105 107 114 51 37 88 [ 650
2017 139 | 120 | 116 | 107 | 106 | 47 29 76 [ 664
1018 167 133 121 112 100 31 30 61 694 12 2 o 694+2=696 O Houses 317+
2019 128 160 130 121 109 40 19 59 707 54 10 2 707+2+12=721 292+
2020 132 123 157 130 118 44 25 68 729 15 3 1 729+2+12+4=747 Yield 266+
2021 127 | 127 | 120 | 157 | 127 | 47 27 74 732 7 1 o 732+2+12+4+1=751 0 - pupils 11 - 16 262+
2022 138 122 124 120 153 51 29 80 737 [0} o [0} 737+2+12+4+1=756 O - Pupils post 16 257+
2023 156 | 132 | 119 | 124 | 117 | e1 31 93 740 o o o 740+2+12+4+1=759 Total: O pupils 254+
2024 139 150 130 119 121 47 38 85 744 [0} o o 744+2+12+4+1=763 250+
2025 141 | 133 | 147 | 130 | 116 | 48 29 77 744 o o o 744+12+4+1=761 252+
2026 131 135 131 147 126 46 30 76 746 [0} [0} [0} 746+4+1=751 262+
Ysgol Gyfun Maesteg / Maesteg Comprehensive School Amcanestyniadau Ionawr 2018-2026 / Projections Jan 2018-2026
CYTarTSwITT =
99% | 100% | 99% | 98% | 53% | 77% ;z:: Cy/f-lt_mswm ?g;?;‘j'\;nl} (I;?lsfzgksa;?:)mn Disgyblion Cyfanswm Disgyblion Newydd Aros am Gymer}adwyaeth Ta?;g?ﬁ:;]meﬁy d
form otal Newydd Newydd Newy?g Post Post 16 Cynllunio
B'W dd n r 4 r - - 4
/\}ng:, v & & e il e = Total New | Total New Total New Total New Waiting for Planning Approval Surplus Capacity
Oed / Age| 11-12 [ 12-13 | 13-14 | 14-15 | 15-16 | 16-17 |17-18 Build Pupils 11 - 16 | Pupils 31-16 Pupils 61-16 Housing Applied
2012 160 198 186 177 177 89 90 179 1077
2013 193 158 206 184 179 92 63 155 [ 1075
2014 | 172 | 195 | 161 | 210 | 184 | 128 | 74 | 202 [ 1124
2015 181 167 194 158 203 106 87 103 [ 1096 Current Capacity : 1333
2016 204 184 170 194 | 157 | 125 | 79 204 [ 1113
2017 186 203 184 164 | 190 80 97 177 [ 1104
2018 165 178 198 184 | 149 88 62 150 1024 45 8 2 1024+10=1034 2 Houses 299+
2019 161 164 178 196 | 180 79 68 147 1026 80 14 3 1026+10+17=1053 283+
2020 196 160 164 176 | 192 96 61 156 1045 72 13 3 1045+10+17+16=1088 Yield 245+
2021 193 195 160 162 | 173 | 102 74 175 1059 100 18 4 1059+10+17+16+22=1124 0 - pupils 11 - 16 209+
2022 197 192 195 158 | 159 92 78 170 1071 109 20 4 1071+10+17+16+22+24=1160 O - Pupils post 16 173+
2023 196 196 192 193 | 155 84 70 155 1086 0 0 0 1086+10+17+16+22+24=1175 Total: O pupils 158+
2024 164 195 196 190 | 189 82 65 147 1081 287 52 10 1081+10+17+16+22+24+62=1232 101+
2025 192 163 195 194 | 186 | 100 | 63 164 1093 0 0 0 1093+17+16+22+24+62=1275 58+
2026 187 191 163 193 | 190 99 77 176 1100 0 0 0 1100+16+22+24+62=1265 68+
_%“ I
=
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Ysgol Gyfun Pencoed / Pencoed Comprehensive School

Amcanestyniadau Tonawr 2018-2026 / Projections Jan 2018-2026

Total Cvf ) . Cyfanswm Cyfansvym . . Capasiti Gwag
103% | 101% | 103% | 95% 50% 81% | sixth yfanswm Cyfanswm Disgyblion BemyElar Disgyblion | Cyfanswm Disgyblion Newydd Aros am Gymefadm/yaeth Tai a gymhwyswyd
/Toftal Newydd Newydd Newydd Post 16 Cynllunio
shuvddvn P | | | | | form wy Post 16
wydeyn| - 7 8 9 [ 10| n 12 13 A o A .
/Year Total New Build Total New | Total New Total New Waiting for Planning Approval Surplus Capacity
%
Oed / Age| 11-12 | 12-13 | 13-14 | 14-15 | 15-16 | 16-17 | 17-18 with planning Pupils 11 - 16 [Pupils 61-16} Pupils 6l-16 Housing Applied
2012 136 152 160 185 157 86 67 153 943
2013 138 130 147 | 153 174 83 54 137 [ 879
2014 125 151 139 155 151 86 61 147 [ 868
2015 157 129 149 146 157 81 61 142 [ 880 Current Capacity : 1137
2016 142 167 133 157 134 70 60 130 [ 863
2017 156 140 171 138 151 70 58 128 [ 884
2018 157 160 136 170 135 80 61 141 899 155 28 6 899+34=933 100 houses 204+
2019 150 163 162 140 162 68 65 133 910 219 39 8 910+34+47=991 146+
2020 155 155 165 167 133 81 55 136 911 31 56 1 911+34+47+67=1059 Yield 78+
2021 151 160 157 170 159 67 66 132 930 170 31 6 930+34+47+67+32=1110 18 - pupils 11 - 16 27+
2022 168 156 162 162 162 80 54 134 944 150 27 5 944+34+47+67+32+32=1156 4 - Pupils post 16 -19
2023 164 173 158 167 154 81 64 146 962 0 0 0 962+34+47+67+32+32=1174 Total: 22 pupils -37
2024 161 169 175 163 159 77 66 143 970 207 37 7 970+34+47+67+32+32+44=1226 -89
2025 166 166 171 180 155 80 62 142 980 0 0 0 980+47+67+32+32+44=1202 .65
2026 165 171 168 176 171 78 65 143 997 0 0 0 997+67+32+32+44=1172 -35
Ysgol Gyfun Porthcawl / Porthcawl Comprehensive School Amcanestyniadau Tonawr 2018-2026 / Projections Jan 2018-2026
Total Cyf Adeilad: Cyfal Disgybli Cyfe Disgyblion Newydd Al G d th Capasiti Gwag
% % % % % % . answm ielladau ylanswm Disgyblion ylanswm Disgyblion Newy . . ros am Gymeraawyaet Tai h
101% | 100% | 99% | 98% | 64% | 81% iux'rh Cyfanswm /Total Newydd Newydd Post 16 Cyfanswm Disgyblion Newydd Post 16 @il ai a gymhwyswyd
orm
BIWyddyn 4 4 4 4 4 4 4
/Year v g 2 10 i 12 5 Total New Build Total New Total New Total New Wiaiting for Planning Approval Surplus Capacity
Oed / Age| 11-12 [12-13 | 13-14 | 14-15 | 15-16 [16-17|17-18 Build with planning Pupils Pupils 81-16 Pupils 61-16 Housing Applied
2012 200 | 245 | 217 | 237 | 231 | 164 | 125 | 289 1419
2013 203 211 252 221 | 237 | 158 | 152 310 1434
2014 234 | 205 | 212 253 | 229 | 195 | 145 | 340 1473
2015 189 242 211 209 | 255 | 162 | 170 | 332 1438 Current Capacity : 1551
2016 186 187 | 248 213 | 209 | 158 | 142 | 300 1343
2017 195 193 184 | 242 | 209 | 133 | 123 | 256 1279
2018 180 195 191 179 | 235 | 140 | 102 | 242 1222 2 0 0 1222 13 Houses 329+
2019 228 182 | 195 | 189 | 175 | 150 | 113 | 264 1232 4 1 0 1232+1=1233 318+
2020 217 230 | 182 193 185 | 112 | 122 | 234 1241 106 19 4 1241+1+23=1265 Yield 286+
2021 187 219 | 230 | 180 189 | 119 | 91 210 1215 203 37 7 1215+1+23+34=1273 2 - pupils 11 - 16 278+
2022 210 189 | 219 | 228 | 176 | 121 | 96 217 1239 150 27 5 1239+1+23+34+32=1329 0 - Pupils post 16 222+
2023 207 | 212 189 | 217 | 224 | 113 | 98 211 1260 0 0 0 1260+1+23+34+32=1350 Toftal: 2 pupils 201+
2024 210 209 | 212 187 | 213 | 143 | 91 235 1265 733 132 26 1265+1+23+34+32+158=1513 38+
2025 204 | 212 | 209 | 210 | 183 | 136 | 116 | 252 1270 0 0 0 1265+23+34+32+158=1512 39+
2026 211 206 | 212 | 207 | 206 | 117 | 110 | 228 1269 0 0 0 1265+34+32+158-1489 62+
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Y66 Llangynwyd
Amcanestyniadau Tonawr 2018-2026 / Projections Jan 2017-2025

* Housing yield is based on the fact that on average YGG take 7% of the county's overal population.

Total Cyfanswm Cyfanswm | Cyfanswm Siyslm ';;’.v'" fa I Aros am Capasiti Gwag
98% 98% 98% 99% 66% 80% sixth Adeiladau | Disgyblion gyolion Cyfanswm Disgyblion Gymeradwyaeth Tai a gymhwyswyd
. form | 77T | Newydd | Newyag | N9 Newydd Post 16 Gl
Blwyddyn| 7 8 9 10 1 12 13
/Year Total New | Total New | Total New Total New iting for Planning Apprd  Surplus Capacity
Oed / Age| 11-12 f 12-13 13-14 14-15 15-16 16-17 17-18 Build  fupils 11 - 1§Pupils 5l-16| Pupils 61-16 Housing Applied
2012 107 102 100 121 0 0 0 0 430
2013 121 105 89 97 120 0 0 0 " 532
2014 84 113 103 83 97 76 0 76 " 556
2015 114 80 108 98 84 65 58 123 [ 607 Current Capacity : 862
2016 108 114 77 109 99 55 55 1m0 [ 617
2017 110 106 110 75 105 69 42 1 " 617
2018 114 107 106 104 75 65 53 118 624 361 5 1 624+6=630 153 Houses 232+
2019 103 111 105 104 103 50 52 102 628 768 10 2 628+6+12=646 216+
2020 130 101 109 103 103 68 40 108 654 946 12 2 654+6+12+14=686 Yield 174+
2021 111 127 99 107 102 68 54 122 668 807 10 2 668+6+12+14+12=712 2 - pupils 11 - 16 150+
2022 128 109 125 97 106 67 54 121 686 676 9 2 686+6+12+14+12+11=741 0 - Pupils post 16 121+
2023 152 125 106 122 96 70 54 123 725 0 0 0 725+6+12+14+12+11=780 Total: 2 pupils 82+
2024 140 149 123 104 121 63 56 119 756 1627 21 4 756+6+12+14+12+11+25=836 26+
2025 121 137 146 120 103 80 50 130 757 0 0 (] 757+12+14+12+11+25=831 31+
2026 136 118 146 143 119 68 64 132 794 0 0 0 794+14+12+11+25=856 6+
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Atodiad J — Ffurflen sgrinio asesiad o’r effaith ar gydraddoldeb (AEG)

Adran Cwblhawyd gan (arweinydd) Dyddiad yr asesiad | Dyddiad(au) adolygu
cychwynnol

Addysg a Chefnogi Teuluoedd John Fabes 12" Mawrth 2018

Enw’r polisi’n cael ei sgrinio: Addysg OI-16

Pwy sy’n gyfrifol am ddarparu’r
polisi?

Lindsay Harvey

Ydi hon yn swyddogaeth/polisi,
arfer, gweithdrefn neu
benderfyniad presennol neu
newydd?

Mae’r prosiect addysg 061-16 eisiau newid y model addysg 0I-16 presennol.

Disgrifiad byr ac amcan y
polisi:

Nod y prosiect cam dau Addysg OI-16 yw datblygu cynigion ar gyfer y strategaeth ar gyfer
addysg 61-16 sy’n cael ei chymeradwyo gan yr holl randdeiliaid ac a fydd yn sail i gynllunio yn'y
dyfodol.

Bydd y strategaeth ar gyfer addysg 6l-16 ym Mhen-y-bont ar Ogwr yn seiliedig ar fodelau
cadarn a fydd yn cyflawni’r addysg briodol yn y lle priodol a gyda’r canlyniadau gorau i

ddysgwyr.

Ydi'r polisi hwn yn gysylltiedig
ag unrhyw bolistau eraill
(nodwch)

Bydd y ddeddfwriaeth, yr egwyddorion a’r polisiau canlynol yn cynorthwyo gyda datblygu’r polisi
ac yn cael eu hystyried:

Confensiwn y Cenhedloedd Unedig ar Hawliau'r Plentyn

Deddf Llesiant Cenedlaethau’r Dyfodol (Cymru) 2015

2050, Miliwn o Siaradwyr Cymraeg

Cynllun Gweithredu, Cymraeg 2050

Cymru’n Un: Cenedl Un Blaned, cynllun datblygu cynaliadwy newydd ar gyfer Cymru Mai
2009 neu unrhyw strategaeth olynol

Strategaeth Tlodi Plant ar gyfer Cymru (cyhoeddwyd Chwefror 2011, dogfen wybodaeth
rhif 95/2011) neu unrhyw strategaeth olynol

Ffydd mewn Addysg

Cynlluniau lleol ar gyfer datblygiadau economaidﬁwﬂbl dai

E-1
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e Cynlluniau Strategol Cymraeg mewn Addysg (a wnaed o dan Ran 4 Deddf Safonau a
Threfniadaeth Ysgolion (Cymru) 2013

Cynlluniau Plant a Phobl Ifanc (neu gynlluniau olynol)

Ysgolion yr 21%" Ganrif — Rhaglen Buddsoddiad Cyfalaf a’r don berthnasol o fuddsoddiad
Darpariaeth Deithio Statudol Dysgwyr a Chyfarwyddyd Gweithredol 2014

e Mesur capasiti ysgolion yng Nghymru, Cylchlythyr Rhif: 021/2011

Pwy sy’n cael ei effeithio gan y | Staff, ysgolion, dysgwyr, rhieni/gofalwyr/gwarcheidwaid
polisi hwn (e.e. Staff, trigolion,
pobl anabl, merched yn unig?)

Pa dystiolaeth sydd wedi’i Ymgynghoriad anffurfiol wedi’i gwblhau
defnyddio fel sail i'r asesiad a’r | Gwerthusiad opsiynau ar gyfer y cysyniadau wedi'i gwblhau
polisi? (rhestrwch yn unig) Ymgynghoriad ffurfiol ac ymgysylltu i'w cynnal rhwng mis Tachwedd 2018 a mis Chwefror 2019

Os yw hwn yn adolygiad neu Dim AEG blaenorol yn ei le
ddiwygiad o bolisi presennol, a
oes AEG wedi’i gynnal?
Cofiwch gynnwys dyddiad ei
gwblhau:

Os oes AEG yn bodoli, pa Amherthnasol
ddata newydd sydd wedi'u
casglu am grwpiau
cydraddoldeb ers ei gwblhau?

Nac ydi Anhysbys

Ydi
Ydi'r polisi hwn yn swyddogaeth bwysig neu ar raddfa fawr? | v/
v

A yw’n debygol y bydd y polisi’n cael effaith ar nifer fawr o
staff, trigolion a/neu gontractwyr?

A yw'n bosib y bydd unrhyw agwedd ar y polisi'n cael effaith ar bobl o wahanol grwpiau mewn gwahanol ffyrdd?

Nodwedd Uchel | Canol. | Isel Dim Esboniad o’r effaith

(V) (®) )
Oedran v

Mae’r polisi hwn ynic ffaith uniongyrchol ar ddysgwyr

Y

%
=
BRIDGEND

www.bridgend.gov.uk 51



http://www.bridgend.gov.uk/

addysg 0I-16.

Anabledd v Bydd y polisi’n ystyried addysg 61-16 ar gyfer dysgwyr ag
anghenion dysgu ychwanegol

Ailbennu Rhywedd X

Hil X

Crefydd/Cred v Bydd y polisi’n ystyried addysg 01-16 ar gyfer dysgwyr mewn
ysgolion & chymeriad crefyddol.

Beichiogrwydd a Mamolaeth X

Cyfeiriadedd Rhywiol X

Rhyw X

Priodas a Phartneriaethau Sifil X

Yr laith Gymraeg v Bydd y polisi’n ystyried addysg 61-16 ar gyfer dysgwyr cyfrwng
Cymraeg.

Beth yw'r risg y gall unrhyw agwedd ar y polisi arwain mewn gwirionedd at wahaniaethu neu effeithiau niweidiol yn erbyn unrhyw

grwp o bobl? (gweler y nodiadau cyfarwyddyd am restr o nodweddion gwarchodedig)

Risg fechan sydd oherwydd nod y polisi yw darparu i’r holl ddysgwyr fynediad at addysg 6l-16

Pa gam gweithredu sydd wedi’i roi ar waith i liniaru’r risg hon?

Fel rhan o’r adolygiad o addysg 6l-16 bydd asesiad effaith o hawliau plant ac asesiad effaith o'r Gymraeg yn cael eu cwblhau.

Mae ymgynghoriad llawn wedi’i drefnu.
Ymgynghorir &'r cod trefniadaeth ysgolion.
Ymgynghorir &'r cyrff crefyddol priodol a’r Archesgobaethau cyn cyhoeddi dogfen yr ymgynghoriad.

A oes modd i unrhyw agwedd ar y polisi helpu CBSP i gyflawni prif ddyletswydd y sector cyhoeddus? Rhaid cofio bod y
ddyletswydd yn cynnwys naw nodwedd warchodedig.

Dyletswydd Oes Nac
oes

Anhysbys

Dileu gwahaniaethu, aflonyddu, erlid ac unrhyw ymddygiad arall sydd wedi’i wahardd gan y Ddeddf

AN

Hybu cyfle cyfartal rhwng pobl sy’'n rhannu nodwedd warchodedig berthnasol a phobl nad ydynt yn

%
=
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ei rhannu

Meithrin perthnasoedd da rhwng pobl sy’n rhannu nodwedd warchodedig berthnasol a phobl nad v
ydynt yn ei rhannu

Nodwech yn llawn eich rhesymau dros yr atebion a roddir uchod, gan gynnwys ymwybyddiaeth o sut rydych yn cyfiawnhau eich

penderfyniadau.

Nod y prosiect yw darparu i’r holl ddysgwyr 61-16 fynediad at addysg briodol. Bydd y cynigion yn sicrhau cyfle cyfartal i'r dysgwyr

heb ystyried lleoliad daearyddol.

Oes modd i unrhyw agwedd ar y “polisi” hwn gynorthwyo Cyngor Bwrdeistref Sirol Pen-y-bont ar Ogwr gyda’i gydymffurfiaeth a

Safonau’r Gymraeg a Mesur y Gymraeg (Cymru) 2011

Oes

Nac
oes

Anhysbys

Byddai’r polisi’n effeithio ar gyfle pobl i a) defnyddio’r Gymraeg mewn ffordd bositif neu negatif ac yn
b) trin y ddwy iaith yn gyfartal

Gellid newid y polisi i gael effaith bositif neu gynyddu’r effaith bositif ar a) cyfle pobl i ddefnyddio’r
Gymraeg a b) trin y ddwy iaith yn gyfartal

Gellid newid y polisi i leihau neu ddileu unrhyw effeithiau niweidiol ar a) cyfle pobl i ddefnyddio’r
Gymraeg a b) trin y ddwy iaith yn gyfartal

Ydi'r polisi hwn yn debygol o gael effaith ar gydlyniant cymunedol?

Gall y polisi hwn gael effaith bositif ar y gymuned addysg oherwydd byddai gwell cysylltiadau’n cael eu gwneud rhwng

sefydliadau.

Fodd bynnag, gall y polisi hwn gael effaith negatif ar y gymuned breswyl oherwydd gall y chweched dosbarth gael ei ddileu o'r

ysgolion cyfun lleol neu ei leoli y tu allan i'r gymuned leol.

Oes | Nac
oes

Anhysbys

Caffael: Oes unrhyw oblygiadau caffael i'r gweithgaredd, cynnig neu wasanaeth? (Ewch & v
chanfyddiadau’r asesiad hwn at eich cynllun caffael).

Adnoddau Dynol: Oes unrhyw oblygiadau adnoddau dynol i'r gweithgaredd, cynnig neu wasanaeth? | v/
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Pa lefel o flaenoriaeth AEG fyddech chi’'n ei rhoi i’r polisi hwn?

Uchel Canolig Isel Sgrinio allan
AEG llawn o fewn 6 mis neu AEG llawn o fewn blwyddyni | AEG llawn o fewn tair blynedd i | Dim angen AEG pellach ar hyn
cyn cymeradwyo’r polisi sgrinio sgrinio o bryd
v

Ystyriwch a effeithir ar amserlen yr AEG gan unrhyw ddylanwad arall e.e. dyddiad cau pwyllgor, dyddiad cau allanol, rhan o broses adolygu ehangach?

Esboniwch yn llawn y rhesymau dros y penderfyniad hwn, os mai “sgrinio allan” sydd yma rhaid i chi gynnwys gwybodaeth am sut
mae cyfiawnhau eich penderfyniadau a’r dystiolaeth sy’n sail iddynt.

Mae’r polisi hwn yn swyddogaeth bwysig, ar raddfa fawr. Bydd yn effeithio ar amrywiaeth eang o bobl ac ar y grwpiau nodweddion
gwarchodedig. Bydd y polisi’n gwella cyfleoedd cyfartal i ddysgwyr a gallai gael effaith bositif ar y gallu i ddefnyddio’r laith
Gymraeg.

Mae ymgynghoriad ac ymarfer ymgysylltu llawn yn cael ei drefnu i gael ei gynnal rhwng mis Tachwedd 2018 a mis Chwefror 2019.
Yn dilyn yr ymgynghoriad, bydd asesiad o’r effaith ar gydraddoldeb llawn yn cael ei gwblhau.

Pwy fydd yn cynnal yr AEG llawn? Swyddog Arbenigol: Addysg a Hyfforddiant OI-16
AEG llawn i'w gwblhau erbyn Ebrill 2019
(Dyddiad):

Dyddiad cwblhau sgrinio’r AEG:

Cymeradwywyd gan (Pennaeth y
Gwasanaeth):

Pan mae wedi’i llenwi, rhaid i’'r maes gwasanaeth gadw’r ffurflen hon. Dylid cofnodi’r sgrinio AEG fel cyflawn ar share point (mae eich rheolwr
busnes yn gallu mynd i mewn i share point). Dylid cyfeirio at y sgrinio AEG a’i grynhoi yn yr adroddiad cabinet perthnasol ar gyfer y polisi hwn. Os
oes angen AEG llawn, dylid ei gynnwys fel atodiad i adroddiad y cabinet a bydd ar gael yn gyhoeddus ar y wefan wedyn.

Os oes gennych chi ymholiadau am ddefnyddio’r pecyn adnoddau hwn cysylltwch &’r Tim Cydraddoldeb ar 01656 643664 neu
equalities@bridgend.gov.
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ATODIAD K - ASESIAD DEDDF LLESIANT CENEDLAETHAU’R DYFODOL (CYMRU) 2015

Disgrifiad o’r Prosiect (amcanion allweddol):

Adran 1

Tymor Hir
(Pwysigrwydd sicrhau
cydbwysedd rhwng
anghenion tymor byr
a’r angen am
ddiogelu’r gallu i
ddiwallu anghenion
tymor hir hefyd)

Llenwch y tabl isod i asesu pa mor dda rydych wedi gweithredu’r 5 ffordd o weithio.

1. Sut mae eich prosiect / gweithgaredd yn sicrhau cydbwysedd rhwng anghenion tymor byr ac
anghenion tymor hir a chynllunio ar gyfer y dyfodol?

Yn 'y tymor byr mae CBSP a’i ysgolion uwchradd yn wynebu pwysau ariannol. Gyda llai o gyllid mae’n
anodd cynnal chweched dosbarth hyfyw yn ariannol yn ein holl ysgolion. Mae’r adolygiad o’r ddarpariaeth
01-16 a’r ymgynghoriad cyhoeddus yn rhoi sylw i'r mater hwn ond hefyd yn mynd ati i warchod
buddiannau tymor hir dysgwyr 16-18 drwy ddiogelu ehangder y cwricwlwm, safonau uchel, gwerth am
arian a chyfleusterau gwell.

Atal

(Sut gall gweithredu i
atal problemau rhag
digwydd neu waethygu
helpu cyrff cyhoeddus i

2. Sut mae eich prosiect / gweithgaredd yn cyfrannu adnoddau at atal problemau rhag digwydd
neu waethygu?

Yr opsiwn a ffafrir gan y Cyngor ar gyfer y ddarpariaeth 6l-16 yw cadw ambell chweched dosbarth ac uno
eraill yn ganolfannau mwy. Bydd hyn yn caniatau ar gyfer arbedion maint, yn sicrhau nad oes mwy o

gyflawni eu bynciau’n cael eu colli ac yn adfer pynciau eraill, yn darparu gwerth am arian ac yn rhoi hwb i safonau. Yn

hamcanion) ei dro bydd hyn yn cefnogi dau o amcanion corfforaethol allweddol y Cyngor — ‘Cefnogi economi
Ilwyddiannus’ a ‘Defnydd mwy effeithlon o adnoddau’.

Integreiddio

(Ystyried sut gall
amcanion llesiant y
corff cyhoeddus
effeithio ar bob un o’r
nodau llesiant, ar bob
un o’'u hamcanion
eraill, neu ar amcanion
cyrff cyhoeddus eraill)

3. Sut mae eich prosiect / gweithgaredd yn cyflawni canlyniadau economaidd, cymdeithasol,
amgylcheddol a diwylliannol gyda’i gilydd?

Mae’n cynnwys, yn addysgu ac yn gwella sgiliau pobl ifanc er mwyn creu gweithlu cwbl gymwys ar gyfer
y dyfodol sydd o fudd i’r genedl ac i’r unigolyn. Bydd y cysyniadau a ffafrir yn cryfhau’r cwlwm
cymdeithasol yn y lleoliadau chweched dosbarth mwy a thrwy’r unedau mwy bydd manteision
amgylcheddol. Manteisir hefyd ar gyfleoedd am amrywiaeth ehangach o weithgareddau ac ymwneud
diwylliannol.
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Cydweithio

(Gallai cydweithredu ag
unrhyw berson arall
(neu wahanol
adrannau yn y corff ei
hun) helpu’r corff i
fodloni ei amcanion
llesiant)

4. Sut mae eich prosiect / gweithgaredd yn cynnwys cydweithio & phartneriaid (mewnol ac
allanol) i gyflawni amcanion llesiant?

Fel rhan o’r rhaglen hon o newid, mae CBSP eisoes wedi cynnwys mwy na 2000 o ddysgwyr a staff
mewn ysgolion ac yn y coleg yn sail i uchelgeisiau’r prosiect. Rydym yn disgwyl gweithio gyda 3000 yn
rhagor o bobl ifanc yn y cam ymgynghori, yn ogystal ag amrywiaeth o randdeiliaid addysgol a rhieni, er
mwyn dylanwadu ar y ddarpariaeth yn y dyfodol o addysg 6I-16 mewn ffyrdd a fydd o’r budd gorau i bobl
ifanc a thrwy hynny, eu llesiant.

Cynnwys
(Pwysigrwydd cynnwys
pobl sydd & diddordeb
mewn cyflawni’r nodau
llesiant, a sicrhau bod
y bobl hynny’n
adlewyrchu amrywiaeth
yr ardal maent yn ei
gwasanaethu)

5. Sut mae eich prosiect / gweithgaredd yn cynnwys rhanddeiliaid sydd & diddordeb mewn
cyflawni’r amcanion llesiant? Sut mae’r rhanddeiliaid hyn yn adlewyrchu amrywiaeth yr ardal?

Fel y nodir yn 4., mae’r prosiect eisoes wedi cynnwys pob cyngor yn yr ysgolion uwchradd mewn
gweithdai i benderfynu ar yr egwyddorion ar gyfer addysg 16-18. Yn eu tro, aethant ati i gynnal gweithdai
gyda disgyblion yn eu hysgolion eu hunain. Ymatebodd mwy na 1500 o ddysgwyr 16-18 a 500 o staff yn
yr ysgolion a’r coleg i arolwg ar gyflwr presennol y ddarpariaeth 16-18 ac mae hwn wedi bod yn sail i'r
broses o ystyried y cysyniadau ar gyfer y dyfodol. Wrth symud ymlaen drwy’r ymgynghoriad cyhoeddus
ar y ddarpariaeth 6l-16, bydd y Cyngor yn cynnwys 3000 o ddysgwyr drwy gynghorau ysgolion a
chynulleidfa ehangach drwy arolwg ar-lein a chyswllt uniongyrchol. Cynhelir gweithdai agored gyda rhieni
a rhanddeiliaid eraill ledled y Sir. Bydd holl fewnbwn y gweithgareddau hyn yn cael ei fwydo i’'r
trafodaethau yn y dyfodol ar sut bydd y ddarpariaeth 6I-16 yn cael ei chyflwyno yn ystod y blynyddoedd i
ddod.
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Adran 2

Asesu pa mor dda fydd eich prosiect / gweithgaredd yn arwain at fanteision niferus i’n cymunedau ni ac

yn cyfrannu at y nodau llesiant cenedlaethol (defnyddiwch Atodiad 1 i’ch helpu chi).

Disgrifiad o’r nodau llesiant

Sut bydd eich prosiect / gweithgaredd yn
cyflawni manteision i’n cymunedau ni o dan
y nodau llesiant cenedlaethol?

Oes unrhyw ffordd o sicrhau cymaint o
fanteision & phosib a lleihau unrhyw
effeithiau negatif ar ein cymunedau ni (a
chyfrannu at y nodau llesiant
cenedlaethol)?

Cymru lewyrchus

Cymdeithas arloesol, gynhyrchiol, carbon
isel sy’n cydnabod y terfynau sydd ar yr
amgylchedd byd-eang ac sydd, o
ganlyniad, yn defnyddio adnoddau mewn
modd effeithlon a chymesur (gan
gynnwys gweithredu ar newid yn yr
hinsawdd); ac sy’n datblygu poblogaeth
fedrus ac addysgedig mewn economi sy’n
cynhyrchu cyfoeth ac yn cynnig cyfleoedd
cyflogaeth, gan ganiatau i bobl fanteisio
ar y cyfoeth a gynhyrchir drwy gael gafael
ar waith addas.

Mae’r prosiect wrth galon datblygu gweithlu
medrus sy’n cael ei addysgu’n dda drwy
ddarparu addysg 16-18 eithriadol. Bydd y bobl
ifanc yma’'n darparu’r oedolion medrus mae
cyflogwyr yn chwilio amdanynt ac yn sail i dwf
cyfleoedd cyflogaeth, yr economi a chyfoeth yn
yr economi leol. Mae’r newidiadau a ffafrir yn
seiliedig ar ddefnydd effeithlon o adnoddau drwy
greu arbedion maint yn y ddarpariaeth addysgol.

Mae’r opsiynau a ffafrir gan y Cyngor yn
mynd ati i sicrhau’r manteision gorau posib i
bobl ifanc ein cymunedau ni drwy gynyddu’r
dewis o bynciau i’'w hastudio a chodi safonau
cyrhaeddiad. Bydd cyfleusterau’n cael eu
gwella a bydd cyfleoedd allgyrsiol yn cael eu
hehangu.

Cymru gydnerth

Cenedl sy’n cynnal ac yn gwella
amgylchedd naturiol bioamrywiol gydag
ecosystemau iach gweithredol sy’n cynnal
cydnerthedd cymdeithasol, economaidd
ac ecolegol ynghyd &'’r gallu i addasu i
newid (er enghraifft newid yn yr
hinsawdd).

Bydd y prosiect yn rhesymoli'r seilwaith cludiant
sy’n cefnogi addysg 6I-16 yn y Sir a thrwy
hynny’n gwneud defnydd effeithlon o adnoddau,
gan leihau 6l troed carbon a thrwy hynny
gyfrannu at amgylchedd naturiol iachach.

Byddai’r cysyniadau a ffafrir yn y prosiect yn
ceisio sicrhau cymaint o fynediad & phosib at
amrywiaeth eang o addysg o ansawdd uchel
gyda chludiant wedji’i resymoli a gwerth da
am arian.

Cymru iachach

Cymdeithas lle mae llesiant corfforol a
meddyliol pobl cystal & phosib a lle deellir
dewisiadau ac ymddygiadau sydd o fudd i

Bydd y cysyniadau a ffafrir yn creu llecliadau 16-
18 mwy gyda grwpiau dysgu hyfyw. Mae
ymchwil wedi dangos bod deinameg a’r
rhyngweithio mewn unedau mwy yn cael effaith

Bydd creu lleoliadau mwy ar gyfer 61-16 yn
galluogi’r cymunedau dysgu i ddarparu mwy
o weithgareddau corfforol a diwylliannol yn
ystod yr wythnos waith i sicrhau cydbwysedd

iechyd yn y dyfodol. bositif ar y profiad dysgu gan arwain at safonau | gydgkgofynion academaidd a thrwy hynny
uwch a gwella llesiant. Mae potensial i gynyddu’r \_57el siant y dysgwyr.
-I-*)?;UD(}F\'D
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cymryd rhan mewn gweithgareddau corfforol a
fydd, yn ei dro, yn cael effaith bositif ar lesiant.

Cymru sy’n fwy cyfartal

Cymdeithas sy’n galluogi pobl i gyflawni
eu potensial ni waeth beth fo’'u cefndir
neu eu hamgylchiadau (gan gynnwys eu
cefndir a’'u hamgylchiadau cymdeithasol-
economaidd).

Mae hwn yn ffactor allweddol yn yr adolygiad —
creu canlyniad lle bydd pob person ifanc 16-18
oed, heb ystyried cefndir, amgylchiadau na
daearyddiaeth, yn gallu mwynhau mynediad at
yr un amrywiaeth eang o gyfleoedd addysgol o
ansawdd uchel.

Mae’r prosiect yn ceisio sicrhau cymaint o
gyfleoedd a phosib i bobl ifanc o'n
cefndiroedd mwy difreintiedig ni gael
mynediad at ystod lawn o lwybrau cynnydd
01-16 gan ddarparu i bob dysgwr lwybr posib
y gellir ei wireddu tuag at ei ddyfodol.

Cymru o gymunedau cydlynus
Cymunedau atyniadol, hyfyw a diogel
sydd & chysylltiadau da.

Mae’r gymuned 6I-16 bresennol ar wasgar a hod
y prosiect yw dod &’r dysgwyr o leoliadau
amrywiol at ei gilydd mewn darpariaeth ddysgu
sydd wedi’i chynllunio’n dda ochr yn ochr a
chyfoedion o bob rhan o’r Sir, gan ehangu eu
rhyngweithio cymdeithasol a chynyddu
cysyllitiadau pobl ifanc o wahanol gymunedau
ledled y Sir.

Mae’r prosiect yn ceisio sicrhau cymaint o
gyfleoedd & phosib ar gyfer dysgu o ansawdd
uchel mewn lleoliadau hyfyw yn ariannol,
diogel, gyda chyfleusterau rhagorol, a lle
mae perthnasoedd cadarn yn bodoli rhwng
staff a dysgwyr.

Cymru a diwylliant bywiog lle mae’r
Gymraeg yn ffynnu

Cymdeithas sy’n hyrwyddo ac yn
gwarchod diwylliant, treftadaeth a’r
Gymraeg ac sy’n annog pobl i gyfranogi
yn y celfyddydau, a chwaraeon a
gweithgareddau hamdden.

Bydd y dimensiwn allgyrsiol a’r ymgysylltu
ehangach & dysgwyr 16-18 yn y celfyddydau a
chwaraeon yn rhan o unrhyw gynlluniau
datblygu. Nodwyd diffyg chwaraeon fel gwendid
yn y cwricwlwm 6I-16 presennol gan y dysgwyr a
bydd yn cael sylw gan y cysyniadau a ffafrir.

Bydd y prosiect yn mynd ati i gefnogi
darpariaeth 6l-16 cyfrvng Cymraeg
lewyrchus mewn partneriaeth ag ysgolion yn
RhCT gyda chynlluniau tymor hir i ehangu’r
niferoedd yn y sector hwn.

Cymru sy’n gyfrifol ar lefel fyd-eang
CenedI sydd, wrth iddi wneud unrhyw
beth i wella llesiant economaidd,
cymdeithasol, amgylcheddol a
diwylliannol Cymru, yn ystyried a allai
gwneud peth o'r fath gyfrannu’n
gadarnhaol at lesiant byd-eang.

Mae’r elfen Tystysgrif Her Sgiliau Uwch sy’n
rhan o Fagloriaeth Cymru wedi’'i hadolygu’n cael
ei dilyn gan yr holl ddysgwyr 16-18 ledled Pen-y-
bont ar Ogwr a bydd hyn yn parhau wrth
ddatblygu’r cysyniadau a ffafrir. O ganlyniad,
bydd yr holl fyfyrwyr yn cymryd rhan yn yr Her
Fyd-eang, un o’r pedair her sy’n rhan o’r
cymhwyster.

Sicrhau cymaint o effaith & phosib drwy
fabwysiadu Bagloriaeth Cymru a’r Dystysgrif
Her Sgiliau Uwch yn gyffredinol.
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Adran 3

A fydd eich prosiect / gweithgaredd yn effeithio ar bobl neu grwpiau o bobl sydd & nodweddion

gwarchodedig? Esboniwch beth gaiff ei wneud i sicrhau cymaint o effeithiau positif & phosib neu i
leihau unrhyw effeithiau negatif.

Nodweddion gwarchodedig

A fydd eich prosiect /
gweithgaredd yn cael unrhyw
effeithiau positif ar y rhai &
nodwedd warchodedig?

A fydd eich prosiect /
gweithgaredd yn cael
unrhyw effeithiau negatif ar y
rhai & nodwedd
warchodedig?

Oes unrhyw ffordd o sicrhau cymaint
o effeithiau positif & phosib neu leihau
effeithiau negatif?

Oedran: Bydd drwy wella’r cyfleoedd Na fydd Drwy weithredu’r cysyniadau a ffafrir
addysgol i ieuenctid 16 i 18 oed gan y Cyngor ar gyfer darpariaeth 6l-

16 ledled y Fwrdeistref.

Ailbennu rhywedd: Niwtral Niwtral

Priodas neu bartneriaeth sifil: Niwtral Niwtral

Beichiogrwydd neu famolaeth: Niwtral Niwtral

Hil: Niwtral Niwtral

Crefydd neu Gred: Bydd Na fydd Cadw’r ddarpariaeth 61-16 seiliedig ar
ffydd.

Hil: Niwtral Niwtral

Rhyw: Niwtral Niwtral

Yr laith Gymraeg: Bydd Na fydd Cefnogaeth lawn i bartneriaeth a

chydweithredu sy’n cyfoethogi ac yn
ehangu’r cyfleoedd yn y ddarpariaeth
cyfrwng Cymraeg 61-16
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Nodi cyfarfod penderfynu ar gyfer Prosiect/gweithgaredd e.e. Cabinet, Cyngor neu benderfyniad

Adran 4
dirprwyedig a wneir gan yr Aelodau Gweithredol a/neu’r Prif Swyddogion

John Fabes
Swyddog Arbenigol: Addysg a Hyfforddiant Ol-16

Enw’r Swyddog Crynhoi:

Teitl Swydd y Swyddog Crynhoi:

02 Hydref 2018

Dyddiad cwblhau:
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